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Cumplimiento Regla Fiscal y Superavit Especifico

Para el presupuesto ordinario 2020, el Teatro Nacional cred una estrategia econdmica que le
permitiera cumplir con su misién en dos aspectos centrales:

A. Preservar el Edificio Patrimonial

B. Producir espectaculos

No obstante, el desafio tenia caracteristicas puntuales:

A. Presupuestar la partida 0 con las 24 plazas comunicadas en oficio STAP-1718-2017, segun
Acuerdo N°11907 de la Autoridad Presupuestaria, proceso que retomo la actual Direccion
General (asignacion y nombramientos) y esta muy avanzado a setiembre 2019.

Inscribir un segundo proyecto de inversion capitalizable.
Ajustarnos a la regla fiscal
Presupuestar con el impuesto sobre el valor agregado

sRel=

Es por esta razén que presentamos un Presupuesto Ordinario 2020 con un enfoque al cumplimiento
de la normativa técnica de contencidn del gasto corriente, regla fiscal; incorporando parte del
superavit especifico 2018, monto de €353.700.000,00 para financiar etapas del Programa Integral
de Seguridad y Conservacion del Monumento Historico Teatro Nacional, inscrito el 17/07/2017 en
MIDEPLAN con el cédigo BPIP 002300

Cumplimiento de la regla fiscal

Para la formulacién del Presupuesto Ordinario 2020 se aplica la metodologia de cumplimiento de
regla fiscal, tomando como referencia el gasto corriente del presupuesto ordinario inicial del 2019,
se aplicd una tasa de crecimiento de 4,67% comunicada por el Ministerio de Hacienda mediante
oficio DM-0466-2019 y STAP-CIRCULAR-1472-2019, dando como resultado el gasto corriente
presupuestario maximo para el 2020, tal como se observa a continuacion:

Cuadro #1
TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
CUMPLIMIENTO LIMITE DE GASTO PRESUPUESTARIO 2020
2019 2020
Remuneraciones 1.033.246.805,01 1.475.000.000,00
*Servicios 1.329.192.810,48 1.108.583.893,53
Materiales y Suministros 152.208.000,00 123.800.000,00
Intereses y Comisiones 3.000.000,00 1.500.000,00
Bienes duraderos 117.000.000,00 34.300.000,00
Gasto de capital Bienes Duraderos Programa Integral 353.700.000,00
Transferencias corrientes 760.005.956,60 810.000.000,00
[PRESUPUESTO TOTAL | 3.394.653.572,09] [ 3.906.883.893,53]
(-) Gasto de Capital Bienes Duraderos Programa Integral -353.700.000,00
[Cumplimiento de la Regla Fiscal 4,67% | 158.530.321,82]
|GASTO MAXIMO PRESUPUESTARIO 3.553.183.893,91] | 3.553.183.893,53]
Nota:

*De presupuesto ordinario 2019 se rebaja segun TN-ADM-140-2019 del 09 de agosto de 2019 un monto de
€101.054.854,92 colones, identificados como gasto de capital asignado al proyecto de inversién del Programa
Integral de Seguridad y Conservacion del Teatro Nacional.
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El gasto presupuestario maximo 2020 (gasto corriente y de capital) es de ¢3.906.883.893,53

Superavit 2018 - 2019

El superavit 2018 segun TN-DG-050-2019 Informe de Ejecucion Presupuestaria de Ingresos y
Egresos (liquidacidon) 2018 es el siguiente (ver cuadro) La proyeccidon del superavit 2019, utilizando
una técnica de promedio mensual, segin el comportamiento de ingreso a julio 2019 seria
aproximadamente de:

Cuadro #2
Superavit Teatro Nacional de Costa Rica
Tipo 2018 2019 (Proyeccién)
Libre ¢0.00 No proyectado
Especifico ¢457.204.931,76 ¢250.000.000,00

Por lo tanto, el Departamento de Conservacidn identifica dos presupuestos de gasto (corriente y
capital) como requerimientos de operacion para el ejercicio presupuestario 2020 de la siguiente
forma:

1. Presupuesto por gasto de capital: Se proyecta la utilizacién de parte del superavit especifico
2018 para ser ejecutado como gasto de capital por un monto de ¢353.700.000,00, asignado para
el proyecto inscrito en el Banco de Proyectos de MIDEPLAN. Adicionalmente, se trabaja en la
activacion del Proyecto Conservacion, Restauracion y Mantenimiento de la Infraestructura del
Monumento, por un monto de ¢319.300.000,00, se incorporaran recursos del superavit especifico
2018 (remanente) y del superavit especifico 2019 en el primer presupuesto extraordinario 2020.

A. Proyecto inscrito codigo BPIP 002300:
Programa Integral de Seguridad y Conservacion del Monumento

B. Proyecto en proceso de activacion: financiamiento con remanente de superavit especifico
2018 y superavit especifico 2019:
Proyectos de Conservacion, Restauracion y Mantenimiento de la infraestructura del
monumento histérico del Teatro Nacional

La primera etapa se ejecutara con recursos de superavit especifico 2019, y consiste en una fase
constructiva del proyecto “Mecanica Teatral”, con el objetivo de armar y ensamblar la tramoya
metdlica apernada, para soportar las barras de luces, los telones cortafuego y la concha acustica.
(El proyecto se detalla en el apartado Superavit Especifico 2019 de este presupuesto).

Para la etapa constructiva del proyecto “Mecanica Teatral”, asi como para el segqundo proyecto (en
proceso de activacion), los recursos seran incorporados en el primer presupuesto extraordinario, en
el mes de Enero - Febrero de 2020 y provienen de superavit especifico de los afios 2018 (remante)
y 2019, cuya fuente de origen es el Impuesto a los Espectaculos Publicos (IEP).

2. Presupuesto por gasto corriente: El presupuesto ordinario por gasto corriente es de
¢357.920.000,00 que se distribuye presupuestariamente segun el siguiente detalle:
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DEPARTAMENTO DE CONSERVACION
Gasto Corriente Gasto de Capital
Partida Monto Partida Monto
Partida 1 ¢276.720.000,00 | Partida 1 0,00
Partida 2 ¢71.700.000,00 | Partida 2 0,00
Partida 5 #9.500.000,00 | Partida 5 #353.700.000,00
Total ¢357.920.000,00 Total ¢353.700.000,00

Estrategia Superavit Especifico 2018 - 2019 para 2020

Cuadro #4
Gasto de Capital Gasto de Capital
Incorporado en Por incorporar en primer
Presupuesto Ordinario 2020 Fuente presupuesto extraordinario 2020 Fuente
Partida Monto Partida Monto
Partida 1 0,00 Partida 1 #29.300.000,00
o
o =
Partida 2 0,00 S Partida 2 0,00 B
E [ee] o O
Partida 5 #353.700.000,00 R Partida 5 #290.00.000,00 23
a
3 N a o
Total #353.700.000,00 n Total #319.300.000,00 *

* Superavit 2019: Proyecto Mecanica Teatral, actividad: Construccion de Tramoya Metalica del Programa
Integral de Seguridad y Conservacion del Teatro Nacional y otros proyectos de Conservaciéon y Mantenimiento.
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SECCION DE INGRESOS

JUSTIFICACION DE LOS INGRESOS

El presupuesto se financia en su totalidad con ingresos corrientes: tributarios y no tributarios,
segun el detalle que se observa en los cuadros adjuntos y que se explican brevemente a
continuacion:

1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES

1.1.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS

1.1.3.2.02.03.0.0.000 Impuestos especificos a los servicios de diversion vy
esparcimiento

Impuestos a los Espectaculos Publicos:

Este impuesto tiene su origen en las Leyes Nim. 3632 y NUm. 5780, las cudles establecen que
se cobre un impuesto a los espectaculos publicos no gratuitos, salas de baile permanentes, cines
y otros. Para el periodo presupuestario 2020 se incluyen ¢1.600.000.000.0 (Mil seiscientos
millones de colones con 00/100) por este concepto. (40,95% del total de ingresos)

El Teatro Nacional solo puede hacer uso del 50% de dicha suma, ya que segun lo dispuesto en la
Ley de Espectaculos Publicos Num.5780, el Teatro Nacional recauda este impuesto y
posteriormente transfiere recursos al Teatro Popular Mélico Salazar -Compania Nacional de
Teatro- (30%), al Centro Nacional de la Musica -programas juveniles de la Orquesta Sinfénica
Nacional- (10%) y al Museo de Arte Costarricense (10%).

.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS

.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS

1.3.1.2.03.04.0.0.000 SERVICIOS DE RECAUDACION

Servicios de recaudacion y distribucion de impuestos:

Se incluyen los recursos por concepto de la gestion administrativa del proceso de
recaudacion del Impuesto a los Espectaculos Publicos a la Compafia Nacional de Teatro,
Orquesta Sinfonica Nacional y Museo de Arte Costarricense; segun articulo N°12 del Decreto
Ejecutivo N°39968-MP-H-C-MD, publicado en el alcance digital N°240, de La Gaceta, del martes
01 de noviembre de 2016

1
1
1

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°5780, el Teatro Nacional debe distribuir el 50% de
los recursos captados. Para el presupuesto 2020 la estimacién de distribucion es de
800.000.000,00 (Ochocientos millones de colones con 00/100). Previa distribucion la retencion
es de 13.21%, por lo tanto, se incluyen 105.680.000,00 (Ciento cinco millones seiscientos
ochenta mil colones con 00/100)

.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS

.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS

.2.04.00.0.0.000 ALQUILERES:

1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquiler de Edificios e instalaciones:

Alquiler de Sala Principal de Espectaculos:

Se incluyen los recursos por concepto de alquiler de sala y espacios del teatro a los empresarios
que traen espectaculos internacionales, grupos artisticos, entidades publicas y privadas, entre
otros. A los grupos artisticos nacionales se les cobra un monto de alquiler mas bajo en linea con

1.3.0
1.3.1
1.3.1
1.3.1

.3.
.3.
.3.
.3.



TN-DG-250-2019

y prw, FFI Pagina 7
( .cultura’; & St 1

Juventud

) NACKONAL

el interés del Teatro Nacional de contribuir a proyectar el quehacer artistico del pais a la
ciudadania. También se alquila a instituciones publicas y privadas que realizan actividades tales
COmMO congresos, seminarios y otros eventos de esa naturaleza.

Considerando el comportamiento histdrico que registra esta subpartida, pero ajustando el gasto
corriente por la regla fiscal, asi como la programacion esperada de eventos para el 2020, se
incluye por este concepto un monto de ¢100.000.000,00 (Cien millones de colones con 00/100)

Alquiler de Foyer:
Se incluyen ¢5.000.000.0 (Cinco millones de colones con 00/100) por concepto de alquileres
para eventos diurnos o nocturnos, de tipo privado, abiertos al publico o de gobierno.

Alquiler de locales (Cafeteria):

Arrendamiento del espacio fisico donde se ubica la cafeteria del Teatro Nacional. Con base en
tarifa estipulada en contrato vigente, impuesto sobre el valor agregado y estimando un
incremento de 4% en el precio para la Cafeteria, para el periodo presupuestario 2020 se
estiman ingresos segun el siguiente detalle:

Cafeteria: ¢40.108.698.0
Total ¢40.108.698.0

Resumen: Los ingresos presupuestados por concepto de alquiler de edificios e instalaciones
suman un total de ¢145.108.698,00

Otros Alquileres:
Arrendamiento de otros bienes institucionales como por ejemplo tarimas, andamios, etc. Para el
periodo presupuestario 2020 se incorporan ¢50.000,00.

Resumen: Los ingresos presupuestados por concepto de alquileres por un total de
#145.158.698.00, representan un 3.72% del total de ingresos estimados en el Presupuesto
Ordinario 2020.

1.3.1.2.09.00.0.0.000 OTROS SERVICIOS

1.3.1.2.09.04.0.0.000 Servicios culturales y recreativos:

Venta de Funciones (Taquillas):

Corresponde a ingresos que se perciben por concepto de venta de boletos por eventos que se
realizan en la Sala Principal, programa Erase una vez y Erase una vez Territorio o en el Teatro
Vargas Calvo, bajo las modalidades de produccién o coproduccién de espectaculos artisticos y
culturales.

Se presupuestan ¢353.574.336,53 (Trescientos cincuenta y tres millones quinientos setenta y
cuatro mil trescientos treinta y seis colones 53/100), segun el siguiente detalle:

e ¢250.000.000.0 por concepto de venta de funciones al Ministerio de Educacion Publica,
segun oficio (adjunto) DVE-1278-2019 y certificacion (adjunta) DPI-DFP-1197-2019 para
espectéculos Erase una vez y Erase una vez... Territorio

e ¢100.574.336.53 por estimacion venta boletos en eventos en Sala Principal.

e ¢3.000.000.0 por venta boletos puestas en escena en Teatro Vargas Calvo.
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Derecho de Entradas a Instituciones Recreativas:

Ingreso que se percibe por los recursos que pagan los turistas que visitan el Edificio del Teatro
Nacional, el cual constituye la obra arquitecténica mas importante del pais y fue declarado Obra
Nacional, segun lo dispuesto en el Decreto NUm. XXXIII del 28 de mayo de 1890, Monumento
Nacional en 1965 y Simbolo Nacional en el ano 2018. Por este concepto se incluyen
¢119.000.000,0 (Ciento diecinueve millones de colones con 00/100).

Resumen: Los ingresos totales por Servicios Culturales y Recreativos ascienden a
¢472.574.336.53 que representan un 12.10% de los ingresos totales estimados en el
Presupuesto Ordinario 2020.

1.3.2.3.03.00.0.0.000 OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS
Incluye los ingresos percibidos por intereses en moneda nacional y extranjera por la tenencia
de cuentas corrientes, depdsitos y por concepto de diferencial cambiario.

1.3.2.3.03.01.0.0.000 Intereses sobre cuentas corrientes y otros depdsitos en Bancos
Estatales

Incluye los ingresos por intereses sobre la tenencia de cuentas corrientes y otros depdsitos en
bancos estatales. Con base en expectativas de tenencia de dinero en cuentas del Teatro
Nacional en cuenta en la banca comercial (Banco Nacional de Costa Rica, Banco de Costa Rica)
autorizados por la Tesoreria Nacional, se presupuestan ingresos por ¢1.000.000,0 (Un millon de
colones con 00/100).

1.3.2.3.03.04.0.0.000 Diferencias por tipo de cambio

Incluye los ingresos por fluctuaciones cambiarias positivas, producto de transacciones y
operaciones en moneda extranjera de actividades de intermediacion financiera. Para este fin se
presupuestan ingresos por ¢12.000.000,0 (Doce millones de colones con 00/100) que
representan un 0.31% de los ingresos totales estimados en el Presupuesto Ordinario 2020.

1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y COMISOS

Incluye los ingresos por concepto de multas, intereses moratorios no imputables al impuesto,
bien o0 servicio respectivo, sanciones administrativas, remate de bienes, decomisos vy
confiscaciones de bienes y dinero.

1.3.3.1.00.00.0.0.000 Multas y Sanciones
Se presupuestan ingresos por ¢1.000.000,0 (Un millén de colones con 00/100) por concepto de
multas por atrasos en pagos de impuestos, sanciones administrativas y otras multas

1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES i
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

Por concepto de transferencias corrientes del sector publico, se incluyen las siguientes fuentes
de financiamiento:

1.4.1.1.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes del Gobierno Central

e Ministerio de Cultura y Juventud: segun lo indicado en oficio DVMA-892-2019 del 03 de
setiembre de 2019, se incorporan ¢1.215.770.859,00 (Mil doscientos quince millones
setecientos sesenta mil ochocientos cincuenta y nueve colones con 00/100) para atender el
pago de remuneraciones.
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Al interior de la estructura de ingresos del Teatro Nacional, las transferencias corrientes
representan un 31.12% de los ingresos totales estimados para el 2020.

3.3.0.0.00.00.0.0.000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES

3.3.2.0.00.00.0.0.000 SUPERAVIT ESPECIFICO

Se incorporan recursos presupuestarios por un monto de (353.700.000,00 del superavit
especifico 2018 segun oficio TN-DG-050-2019 Informe de Ejecucidén Presupuestaria de Ingresos
y Egresos (liquidacion) 2018, para financiar actividades del Programa Integral de Seguridad y
Conservacion del Monumento Historico Teatro Nacional, representan un 9.05% de los ingresos
totales estimados para el 2020.

El origen de recursos que financian el presupuesto ordinario 2020 se presenta en la grafica que
se muestra a continuacion:

Grafico #1
Origen de Recursos Presupuesto Ordinario 2020
L] Monta
Superavit Especifico
#353.700.000,00
9,05%
[ ] Manta
_ Ingresos Tributarias [ER
€1.600.000.000,00
40,95%
L] Morto
Transferencias corrientes (MCl)
{1.215.770.859,00
3L12%
L] Monta
Multas, sancicnes, remates
€1.000.000,00 - RN
Lo ~ Blquiler Edificias e Instalaciones
#145.158.558,00
Maonte 3,72%
Ingresos de ls propiedad:
€13.000.000,00
0,33% Manto
Monte - ) _ Servicios de recaudacidn
Servicios culturales y recreativos (turisma] _ Servidgos :ﬂmrnle:\rm:enﬁuu: [taquillaz) flﬂS.ﬁ?:."DDﬂ,Dﬂ
€115.000.000,00 €353.574.336,53 %

305% 9,05%
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Cuadro #5

TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020: INGRESQS (colones)
| Monto Part. % |
INGRESOS CORRIENTES ¢3.553.183.893,53 90,95%
INGRESOS TRIBEUTARIOS ¢1.600.000.000,00 40,95%
Impuestos especificos a los servicios diversion y esparcimiento ¢1.600.000.000,00 40,95%
INGRESOS NO TRIBUTARIOS €1.953.183.893,53 49,99%
Venta de Bienes y Servicios €723.413.034,53 18,52%
Venta de Servicios $723.413.034,53 18,52%

Servicios de recaudacion ¢105.680.000,00 2,70%

Alquileres ¢145.158.698,00 3,72%

Alguiler de edificios e instalaciones ¢145.108.698,00 3,71%

Otros Alquileres ¢50.000,00 0,00%

Servicios culturales y recreativos ¢472.574.336,53 12,10%

Turismo €119.000.000,00 3,05%

Producciones ¢353.574.336,53 9,05%

Otros Ingresos Varios ¢0.,00 0,00%

Otros Ingresos Varios ¢0.,00 0,00%

Ingresos de la propiedad €¢13.000.000,00 0,33%
Otras rentas de activos financieros ¢1.000.000,00 0,03%
Intereses s cuentas corrientes y otros depositos bancos €1.000.000,00 0,03%
Bancos Estatales 0,00%
Diferencias por tipo de cambio €12.000.000,00 0,31%
Multas, sanciones, remates y confiscaciones ¢1.000.000,00 0,03%
Multas y sanciones €1.000.000,00 0,03%

Transferencias corrientes
Transferencias corrientes del sector publico
Transferencias corrientes del Gobierno Central
Ministerio de Cultura y Juventud

€¢1.215.770.859,00 31,12%
€¢1.215.770.859,00 31,12%
¢1.215.770.859,00 31,12%
¢1.215.770.859,00

Donaciones ¢0,00 0,00%
Empresas Publ. Financieras ¢0.,00 0,00%
Donaciones Corrientes Personas fisicas ¢0,00 0,00%
Recursos de vigencias anteriores ¢353.700.000,00 9,05%

Superavit Especifico 2018
|TOTAL PRESUPUESTO |

¢353.700.000,00 9,05%
€3.906.883.893,53]  100,00%]

COMPARATIVO DE INGRESOS PRESUPUESTADOS 2019-2020

El siguiente cuadro presenta la informacion sobre ingresos presupuestados para el bienio 2019-
2020; los principales cambios que se manifiestan en origen de ingresos son los siguientes:

Impuestos especificos a los servicios de diversion y esparcimiento: el crecimiento de
1.99% con respecto al 2019, con base en comportamiento histérico y en atencién a mejoras
implementadas a nivel de gestion y fortalecimiento de control interno. Resulta oportuno indicar que
el Teatro Nacional de Costa Rica ha realizado un gran esfuerzo para el fortalecimiento del control y
seguimiento de los eventos, destacando las siguientes medidas:

e el establecimiento de garantias uniformes que deben ser canceladas de previo a la emision
del permiso solicitado.

e la actualizacion y homogenizacion de formularios utilizados para solicitar permisos para
eventos nacionales e internacionales,
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o reforzamiento de lista de requisitos que deben presentar los productores

el establecimiento de plazos minimos para resolver las solicitudes presentadas,

¢ la elaboraciéon de un cuadro de control de eventos autorizados para dar seguimiento al cobro
de IEP, y en general, reforzando la aplicacién del bloque de legalidad vigente en esta
materia.

Transferencias corrientes del Gobierno Central: se aprecia un aumento de 32.77% en esta
partida, lo cual se explica porque durante ejercicio presupuestario 2019, no se presupuestaron las
24 plazas creadas por la Autoridad Presupuestaria, mediante Acuerdo AP N°11907. Ademas, los
calculos de Tiempo Extraordinario no estaban asociados con las presentaciones de espectaculos.
Para corregir la Partida O se realizd el Presupuesto Extraordinario N©2-2019.

Cuadro #6

COMPARATIVO INGRESOS 2019-2020 (EN COLONES)
Pr , Part. % Pr , Part. % | Variacién interanual 2020-2019
Cédigo L o
g Modificado 2019 Partida‘ Total | Ordinario 2020 Partida‘ Total Absoluta Relativa
INGRESOS CORRIENTES £3.666.477.382,66 100,0% 95,4% $£3.553.133.893,53 100,0% 90,9% -£107.343.489,13 31%
INGRESOS TRIBUTARIOS £1.568.747.566,28 42,8%  40,8% £1.600.000.000,00 45,0% 41,0% £31.252.433,72 2,0%
Imp pecificos sobre la produccion y de bien:  €1.568.747.566,28 42,8%  40,8% £1.600.000.000,00 45,0% 41,0% £31.252.433,72 2,0%
Impuestos especificos a los senicios de diversion y esparcimiento  §1.568.747.566,28 42.8% 40.8% ©£1.600.000.000,00 45.0% 41.0% £31.252.43372 2,0%
INGRESOS NO TRIBUTARIOS $2.097.729.816,38 57,2%  54.6% £1.953.133.893,53 550% 50,0% -£138.595.922,85 6,9%
Senicios de recaudacidn £105.840.000.00 2.9% 2.8% £105.680.000.00 3.0% 2.7% -£160.000.00 0.2%
Venta de bienes y servicios £1.048.340.889,38 28,6%  27.,3% £617.683.034,53 17.4% 158% -£430.657.854,85 41.1%
Alquiler de edificios e instalaciones £222.518.000,00 6,1% 5,8% ©145.108.698,00 4,1%  3,7% -£77.409.302,00 -34.8%
Alguiler Sala Principal ©£163.950.000,00 4.5% 4.3% £99.950.000,00 28% 26% -£64.000.000,00 -39.0%
Alguiler de locales {Cafeteria) £24.800.000,00 0.7% 0,6% £40.108.698.00 11% 1.0% £15.308.698,00 61,7%
Alquiler Tienda Souvenir €000 00% 00% €000 00% 0.0% €0,00 0,0%
Otros algquileres £33.768.000,00 0.9% 0,9% ©5.050.000,00 0,1% 01% -£28.718.000,00 -85,0%
Servicios Culturales y Recreativos 825.822.889,38 22,5%  21,5% £472.574.336,53 13,3% 12,1% -£353.248.552,85 -42,8%
Derecho entrada a instituciones recreativas $232.261.500,00 6.3% 6,0% ©119.000.000,00 33% 3.0% -£113.261.500,00 48.8%
Venta de Funciones £593.561.389,38 16,2%  15,5% €353.574.336,53 10,0% 9,1% -£239.987.052,85 -40,4%
Venta funciones Boleteria S.P.T.N. 593.561.389,38 16.2% 15.5% $353.574.336,53 10,0% 9.1% -0239.987.052,85 -40.4%
Venta funciones Boleteria S.V.C. €000 00% 00% €000 00% 0.0% €0,00 0,0%
Renta de activos financieros #27.840.500,00 0,8% 0,7% £14.000.000,00 04%  0,4% £7.840.500,00 49,7%
Intereses sobre cuentas corrientes y otros depdsitos en Bancos E £850.000,00 0.0% 0.0% ©£1.000.000,00 00% 0,0% £150.000,00 17.6%
Diferencia por tipo de cambio £20.000.000,00 0.5% 0,5% £12.000.000,00 03% 03% -(£8.000.000,00 -40.0%
Multas y sanciones £990.500,00 0,0% 0,0% $1.000000,00 00% 0.0% #9 500,00 1.0%
Ingresos varios no especificados 6.000.000,00 0.2% 0,2% €000 00% 0.0% -£6.000.000,00 -100.0%
Transferencias corrientes del Gobierno Central £915.708.427,00 25,0% 23.8% $1.215.770.859,00 34,2% 31,1% £300.062.432,00 32,8%
Transferencias corrientes del Gobierno Central $915.708.427,00 250% 23.8% €1.215.770.859,00 34.2% 311%  $300.062.432,00 328%
Empresas Publ. Financieras |.N.S. €000 00% 00% €000 00% 0.0% €0,00 0,0%
Donaciones Corrientes Empresas Privadas 0,00 0.0% 0,0% 0,00 0,0% 00% ©0.00 0,0%
Donaciones Corrientes Personas fisicas €000 00% 00% €000 00% 0.0% €0,00 0,0%
Ingresos de Capital £174.995.021,30 100,0%  4,6% £353.700.000,00 100,0% 9,1% £178.704.978,70 102,1%
Rec.Vig.Anteriores. ©£174.995.021,30 100,0%  4,6% £353.700.000,00 100,0% 9,1% €178.704.978,70 102,1%
Superavit Libre ©£165.300.000,00 94.5% 4,3% 0,00 0,0% 00% -£165.300.000,00 -100,0%
Superdvit Especifico £9.695.021,30 5.5% 0,3% $353.700.000,00 00% 9.1% 344.004.978,70 3548.3%
Total General [ #3.841.472.403,96] 100,0% [ 100,0% | €3.906.833.893,53 100,0% [100,0%[  €71.361.489,57 1,7%

CAPACIDAD GENERACION INGRESOS PROPIOS

En el cuadro, Comportamiento de ingresos propios generados y participacion relativa con respecto
a transferencia gobierno central -en colones-, queda claramente demostrado que la entidad ha
tenido capacidad para generar ingresos propios que han reducido la dependencia de Ila
transferencia del Gobierno Central.

Ya sea que se analice a nivel anual o que se consideren los datos acumulados del periodo, resulta
evidente que existe una tendencia creciente en la participacion relativa de los ingresos corrientes
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propios con respecto a los ingresos totales; a nivel de periodo 2015-2019 (para 2019 con datos a
septiembre), los ingresos propios acumulados representan el 66.0% del total de ingresos, mientras
que los provenientes de transferencia gobierno central representan 34.0%. De igual modo, si se
consideran datos anuales, resulta claro que la participacién relativa de ingresos propios con
respecto al total mantiene una tendencia creciente. Esta afirmacidén se sustenta en que los meses
de octubre a diciembre hay un incremento significativo en las producciones artisticas.

Los ingresos provenientes por impuesto sobre espectaculos publicos, alquileres, venta de funciones
y turismo son los mas representativos en términos de materialidad.

A partir de la informacién consignada queda demostrado con absoluta claridad que el Teatro
Nacional ha cumplido de manera satisfactoria con lo establecido en articulo 17 de la DIRECTRIZ N©°
023-H: “Sobre la eficiencia, eficacia y transparencia en la gestion presupuestaria de la
administracion publica” (La Gaceta No. 75, 20 de abril de 2015) que establece:

“Articulo 17.—Las entidades publicas y dérganos desconcentrados que se financien con
recursos provenientes de transferencias del Presupuesto de la Republica y que tienen
capacidad legal para cobrar por los servicios que prestan, mediante el cobro directo a
quienes los reciben, deberan darle continuidad al establecimiento de precios y tarifas que
cubran sus gastos operativos, incluyendo el pago de la planilla, asi como los costos
necesarios para prestar el servicio y que a su vez permitan una retribucion
competitiva, garantizando el adecuado desarrollo de la actividad y de esta manera reducir
gradualmente su dependencia del Presupuesto de la Republica, de tal forma que durante
la vigencia de esta directriz deberan cubrir con los recursos por tarifas no menos
del veinticinco por ciento (25%) de la totalidad de sus gastos operativos, a partir
del ejercicio fiscal del afio 2015.

Se entiende por gasto operativo el conjunto de asignaciones financieras cuyo objetivo es
garantizar la operacién ordinaria de una institucion o programa, incluye gastos por
remuneraciones -incluidas las contribuciones sociales- y los bienes y servicios asociados a la
gestion operativa ordinaria de la entidad.
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Comportamiento de Ingresos Propios Serie 2015 a 2019
Cuadro #7
TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
COMPORTAMIENTO DE INGRESOS PROPIOS GENERADOS Y PARTICIPACION RELATIVA CON RESPECTO A TRANSFERENCIA GOBIERNO CENTRAL -EN COLONES-
Ingresos Reales Tasa de crecimiento interanual
Partida / Subpartida Total Ingresos | p_ .
P 2015 2016 ‘ 2017 2018 2019 (%) 2016-2015 | 2017-2016 ‘ 2018-2017 2015-2019 "
INGRESOS CORRIENTES PROPIOS £1.822.353.132,31 1.864.640.748,84 £2.273.353.411,79 $£2.262.967.807,78 #1.561.310.141,40 2,3% 21,9% -0,5% #9.784.625.242,12 66,0%
INGRESOS TRIBUTARIOS £1.297.953.651,50 ©1.228.274.380,70 €£1.529.391.038,35 €£1.599.978.741,67 £1.164.686.805,47 -5,4% 24,5% 4,6% £6.820.284.617,69 46,0%
Impuestos i sobre la pr ony de bienes y {£1.297.953.651,50 1.228.274.380,70  $1.529.391.038,35  {1.599.978.741,67  §1.164.686.80547 -5,4% 24,5% 4,8% #6.820.284.617,69 26,0%
Impuestos especificos a los senvicios de diversian y esparcimianto ¢1.297.953.651,50 ¢1.228 274 380,70 $1.529.391.038,35 ¢1.599 978 741 67 @1.164 636805 47 -5.4% 24 5% 46% @6.820.284 617,69 46,0%
INGRESOS NO TRIBUTARIOS $524.399.480,81 $636.366.368,14 $743.962.373,44 $662.989.066,11 €396.623.335,93 21,4% 16,9% -10,9% ©2.964.340.624,43 20,0%
Venta de bienes y servicios £518.493.151,48 #624.029.997,78 £734.908.067,15 £612.085.378,14 £394.733.735,26 20.4% 17,8% -16,7% #2.884.250.329,81 19,4%
Wenta de ofros bienes €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 0.0% 0.0% 0,0% 0,00 0,0%
Senvicios de recaudacidn €0,00 ¢0,00 T45.662.726,73 €0,00 €000 0,0% 0,0% -100,0% $45.662.726,73 0,3%
Alquiler de edificios e instalaciones £207.900.379,82 166.900.100,00 $175.936.109,00 #135.100.927,50 $70.953.95550  -19,7% 5,4% -23,2% $£756.791.471,82 51%
Alquiler Sala Principal ®174.794.229 82 £138.813.500,00 @147 .377.534,00 #102.824.645,00 $44.015.21550 -20.6% 6.2% -30,2% @607.825.124,32 4.1%
Alquiler de locales (Cafeteria) €27.107.550,00 £25.855.000,00 £28.558.575,00 $32.276.282,50 $22.752.840,00 -4.6% 10,5% 13,0% £136.550.247,50 0,9%
Alquiler Tienda Souvenir ©5.992.600,00 €2.181.600,00 €0,00 £4.185.900,00 £3.6% -100,0% 0,0% $12.366.100,00 0,1%
Otros alquileres @0,00 $50.000,00 @®0,00 ®0,00 0.0% -100,0% 0,0% ®50.000,00 0,0%
Servicios Culturales y Recreativos £310.592.771,66 #457.129.897,78 £513.309.231,42 £476.984.450,64 €323.779.779,76 47.2% 12,3% -T.1% #2.081.796.131,26 14,0%
Derecho entrada a instituciones recreativas £168.865.191,32 ®140.468.101,01 ®179.290.671,80 ©157.957.515,00 ¢152.006.741,75 -16.,8% 27.6% -11,9% ©£798.588.220,88 5,4%
Wenta de Funciones $141.727.580,34 €316.661.796,77 £334.018.559,62 ©319.026.935,64 €171.773.038,01 123,4% 5,5% -4.5% ©1.283.207.910,38 8,7%
Venta funciones Boleteria SP.T.N £136.916.562 62 £312.466.847,88 £328.883.565,02 ©270.698.473,37 @171.773.038,01 128.2% 5.3% 17,7% ©1.220.738.486,90 8,2%
Venta funciones Boleteria SV.C ¢4.811.017,72 $4.194.943,89 5.134.994,60 $48.328.462 27 ®0,00 -12.8% 22 4% 841,2% £62.460.423 .48 0,4%
Servicios de publicidad e impresién €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 0.0% 0.0% 0,0% 0,00 0,0%
Otros ingresos no tributarios €£3.130.351,75 €4.715.709,39 £6.232,70 £43.234.635,00 €£785.416,74 50,6% -99,9% 693574,3% £51.872.345,58 0,3%
Ingresos varios no especificados ©3.130.351,75 $4.715.709,39 @6.23270 $43.234.635,00 $785416,74 50,6% -09.9% 693574,3% $51.872.345,58 0,3%
Renta de activos financieros €2.775.977,58 £7.620.660,97 £9.048.073,59 €7.669.052,97 £1.104.183,93 174,5% 18,7% -15,2% £28.217.949,04 0,2%
Intereses sobre cuentas corientes y otros depdsitos en Bancos Estatal ©901.452 42 €663.706,70 ©175.050,65 €0,00 €000 26,4% 73.6% -100,0% ©1.740.209,77 0,0%
Diferencia por tipo de cambia ©1.554.840,47 ¢6.743.037,62 €8.500.054,57 @7.517.861,57 ©1.104.183,93 333.7% 26,1% -11,6% £25.419.778,18 0,2%
Multas y sanciones #319.884,69 £213.916,65 ®372.968,37 $151.191,40 ®0,00 -331% 74 4% -59,5% ®1.057.961,11 0,0%
Total General ingresos propios £1.822.353.132,31 £1.864.640.748,84 $£2.273.353.411,79 £2.262.967.807,78 £1.561.310.141,40 2,3% 21,9% -0,5% §9.784.625.242,12 66,0% |
Participacion % | Total ingresos corrientes 62,4% 62,4% 65,1% 64,8% 71,9% 66,0%
Transferencias corrientes del Gobierno Central ©£1.099.511.239,70 1.121.806.233,02 £1.217.445.615,23 £997.039.613,29 £610.447.935,00 2,0% 8,5% -18,1% #5.046.250.636,24| 34,0% |
Participacién % | Total ingresos corrientes 37,6% 37.6% 34,9% 28,6% 281% 34,0%
Total ingresos corrientes £2.921.864.372,01 2.986.446.981,86 £3.490.799.027,02 €£3.260.007.421,07| £2.171.758.076,40 2,2% 16.9% -8,6% $14.830.875.878,36 100,0% |
Participacion % | Total ingresos corrientes 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

*Datos al mes de agosto 2019



O®m~ND O W N =

e

.cultura
jventud ®

TEATRO NACKONAL

SECCION DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

Cuadro #8

TN-DG-250-2019
Pagina 14 de 115

TABLA DE EQUIVALENCIA

Cédigo por Cédigo por
CLASTIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE 0BG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
r
1 GASTOS CORRIENTES 3.553.183.893,50
1.1 GASTOS DE CONSUMO 2.707.383.893,50
1.1.1 REMUNERACIONES 111 1.475.000.000,00 0  REMUNERACIONES
1.1.1.1 Sueldos y salarios 1.238.380.351,33
001 REMUNERACIONES BASICAS
547.698.000,00 0.01.01  Sueldos para cargos fijos
- 0.01.02 Jornales
10.587.489,00 0.01.05  Suplencias
0.02  REMUNERACIONES EVENTUALES
153.926.172,41 0.02.01  Tiempo extracrdinario
0.03  INCENTIVOS SALARTALES
150.962.376,00 0.03.01  Retribucién por afios servidos
166.197.090,00 0.03.02  Restriccién al ejercicio liberal de la profesin
88.425.409,96 0.03.03  Decimotercer mes
88.425.409,96 0.03.04  Salario escolar
32.158.404,00 0.03.99  Otros incentivos salariales
0.99  REMUNERACIONES DIVERSAS
- 0.99.99  Otras remuneraciones
1.1.1.2 Contribuciones sociales 236.619.648,67
1112 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
1112 100.845.305,52 0.04.01  Contribucién Patronal al Segura de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social
1112 5.307.647,66 0.04.05  Contribucién Patranal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal
1.1.1.2 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES ¥ OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION
1112 55.730.300,52 0.05.01  Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social
1112 15.922.943,01 0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias
1112 31.845.886,01 0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral
1112 14.967.565,95 0.05.04  Contribucién Patronal a otros fondos administrados por entes piblicos
1112 12.000.000,00 0.05.05  Contribucion Patronal a otros fondos administrados por entes privados
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 11.2 1.232.383.893,50 1 SERVICIOS
11.2 1.01  ALOUILERES
112 87.200.000,00 1.01.01  Alquiler de edificios, locales y terrenos
112 1.350.000,00 1.01.02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario
11.2 1.02  SERVICIOS BASICOS
112 3.000.000,00 1.02.01  Servicio de agua y alcantarillado
1.1.2 48.000.000,00 1.02.02 Servicio de energia eléctrica
1.1.2 300.000,00 1.02.03 Servidio de correo
11.2 40.000.000,00 1.02.04  Servicio de telecomunicaciones
11.2 £.000.000,00 1.02.99  Otros servicios basicos
11.2 1.03  SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
1.1.2 500.000,00 1.03.01  Informacion
1.1.2 30.000.000,00 1.03.02  Publicidad y propaganda
1.1.2 7.200.000,00 1.03.03  Impresion, encuademnacion y otros
112 3.000.000,00 1.03.04  Transporte de bienes
112 96.700.000,00 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales
112 24.000.000,00 1.03.07  Servicios de tecnologias de informacian
11.2 1.04  SERVICIOS DE GESTION Y APGYO
112 50.000.000,00 1.04.02  Servicios juridicas
112 16.800.000,00 1.04.03  Servicios de ingenieria y arquitectura
1.1.2 14.500.000,00 1.04.04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales
1.1.2 4.000.000,00 1.04.05 Servidios informaticos
11.2 168.620.000,00 1.04.06  Servicios generales
11.2 458.063,893,50 1.04.99  Otros servicios de gestion y apayo
11.2 1.05  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE
1.1.2 4.700.000,00 1.05.01  Transporte dentro del pais
112 3.950.000,00 1.05.02  Vidticos dentro del pais
112 300.000,00 1.05.03 Transporte en el exterior
11.2 1.06  SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES
112 7.500.000,00 1.06.01  Seguros
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1.2 INTERESES

1.2.1 Internos

1.2.2 Externos

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico
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112
1.1.2
1.2

1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.2

112
1.1.2
1.2
1.1.2

112
1.1.2
1.1.2
1.2

112
1.1.2
1.1.2

1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2
1.2
1.1.2
1.1.2
1.1.2

1.1.2
112
112

1.1.2

11.2
112
112
112
112
112
112

121
1.2.1

121
1.2.1
1.2.1

1.2.2
122
1.2.2

1.3.1
1.3.1
1.3.1

3.400.000,00
1.500.000,00

2.000.000,00
3.400.000,00
6.500.000,00
2.000.000,00
3.000.000,00
7.000.000,00

100.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00

6.250.000,00
4.100.000,00
8.600.000,00

1.000.000,00
3.500.000,00

6.300.000,00
1.000.000,00
4.000.000,00
14.500.000,00
1.000.000,00
1.250.000,00
4.250.000,00

5.500.000,00
7.000.000,00

3.600.000,00
23.900.000,00
6.500.000,00
6.000.000,00
7.000.000,00
8.550.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

810.000.000,00

801.000.000,00
1.000.000,00
800.000.000,00

1.07
1.07.01
1.07.02

1.08
1.08.01
1.08.04
1.08.05
1.08.06
1.08.07
1.08.08
1.08.99

1.99
1.08.02
1.99.02
1.99.99

2.01
2.01.01
2.01.04
2.01.99

2.02
2.02.02
2.02.03

2.03
2.03.01
2.03.02
2.03.03
2.03.04
2.03.05
2.03.06
2.03.90

2.04
2.04.01
2.04.02

2.05

2.99
2.99.01
2.99.03
2.99.04
2.99.05
2.99.06
2.99.99

3.01
3.02

3.03
3.04
3.04.05

3.01
3.02
3.03

6.01
6.01.01
6.01.02

CAPACITACION Y PROTOCOLO

Actividades de capacitacion

Actividades protocolarias v sociales

MANTENIMIENTO Y REPARACION

Mantenimiento de edificios, locales y terrenos

Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion
Mantenimiento y reparacién de equipe de transporte
Mantenimiento v reparacién de equipe de comunicacién

Mantenimiento y reparacién de equipo y mobiliario de oficina

Mantenimiento y reparacién de equipo de cémputo y sistemas de informacion

Mantenimiento y reparacién de otros equipes

SERVICIOS DIVERSOS
Impuestos sobre bienes inmuebles
Intereses moraterios y multas
Otros servicios no especificados

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
Combustibles y lubricantes

Tintas, pinturas y diluyentes

Otros productos quimicos y conexes
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS
Productos agroforestales

Alimentos y bebidas

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Materiales v productos metdlicos

Materiales y productos minerales y asfalticos

Madera y sus derivados

Materiales y productos eléctricos, telefénicos v de computo
Materiales v productos de vidrio

Materiales y productos de pldstico

Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento.

ITAS, REPUESTOS Y ACCESORIO:

Herramientas e instrumentos

Repuestos y accesorios

BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
UTILES, MATERTALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

Utiles y materiales de oficina v cémputo
Productos de papel, cartén e impresos
Textiles y vestuario

Utiles y materiales de limpieza

Utiles y materiales de resguardo y seguridad

Otros titiles, materiales y suministros diversos

INTERESES Y COMISIONES
COMISIONES Y OTROS GASTOS

CUENTAS ESPECIALES
CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS

INTERESES Y COMISIONES

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES
INTERESES SOBRE PRESTAMOS

INTERESES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES
COMISIONES Y OTROS GASTOS
Diferencias por tipo de cambio

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES
INTERESES SOBRE PRESTAMOS
INTERESES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

Transferencias corrientes al Gobierno Central

Transferendias corrientes a Organos Desconcentrados
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141 13.1 1.00  IMPUESTOS

142

143 1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 13.2 9.000.000,00 6.02  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
144 132 1.000.000,00 6.02.99  Otras transferencias a personas

145 13.2 6.03  PRESTACIONES

146 132 7.800.000,00 6.03.99  Otras prestaciones a terceras personas

147 132 6.04  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO
148 132 6.05  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS
149 132 6.06  OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO
150 132 100.000,00 6.06.01 Indemnizaciones

151 132 100.000,00 6.06.02  Reintegros o devoluciones

152 1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 133 6.07  TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
153

1 54 r 2 GASTOS DE CAPITAL 2 388.000.000,00 5 BIENES DURADEROS

155

156 2.1 FORMACION DE CAPITAL 353.700.000,00 5.02  CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS
157

158 2.1.5 Otras obras 2.15 5.02.90  Otras construcciones adiciones y mejoras

159 2.1.5 270.700.000,00 1.04.03  Servicios de ingenieria

160 2.15 £3.000.000,00 1.0499  Otros servicios de gestion y apoyo

161 2.15 1.08.01  Mantenim de edificios y locales

162 2.15 1.08.04  Mantenimiento y rep equipo produccién

163 2.1.5 1.08.07 Mantenim. y rep. Equipo y mobil. Oficina

164 2.1.5 1.08.95  Mantenim. Y rep. de otros equipos

165

166 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 34.300.000,00

167

168 2.2.1 Maquinaria y equipo 221 5.01  MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILTARIO

169 221 3.500.000,00 5.01.03  Equipo de comunicacion

170 221 7.800.000,00 5.01.04  Equipo y mobiliario de oficina

171 221 5.000.000,00 5.01.05  Equipo de computo

172 221 1.000.000,00 5.01.06  Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion
173 221 5.000.000,00 5.01.99  Maquinaria, equipo y mobiliario diverso

174

175 5.00  BIENES DURADEROS DIVERSOS

176 2.2.4 Intangibles 2.2.4 12.000.000,00 5.02.03 _Bienes intangibles

177

178

179 [ TOTAL GASTO CORRIENTE + GASTO DE CAPITAL 2020 3.906.883.893,50

180 ©)

181 FORMACION DE CAPTTAL 353.700.000,00

182 PRESUPUESTO 2020 CON REGLA FISCAL 3.553.183.893,50

183

184 PRESUPUESTO ORDINARIO 2019 3.394.653.571,73

185 REGLA FISCAL 4,67%

186 CRECIMIENTO MAXIMO 158.530.321,80

187 PRESUPUESTO CON REGLA FISCAL 3.553.183.80

188

o~ |
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El gasto presupuestario maximo (corriente y de capital) del afio 2020 es de
¢3.906.883.893,53 desglosado asi:

El Presupuesto Ordinario 2020 se ajusta a la regla fiscal por un monto de
¢3.553.183.893,53 (Tres mil quinientos cincuenta y tres millones ciento ochenta y tres mil
ochocientos noventa y tres colones con 53/100) para gasto corriente.

Ademas, incorpora en la partida 5 Bienes Duraderos, gasto de capital de un proyecto de
inversion cédigo BPIP 002300 por ¢353.700.000,00 financiados con superavit
especifico 2018, para el Programa de Conservacién y Seguridad del Monumento Histérico
Teatro Nacional, los totales con informacidon numérica y grafica se presentan a continuacion:

Cuadro 9

[Partida |  Montoen¢ | PART.% |
Remuneraciones ©1.475.000.000,0 37,75%
Servicios #1.108.583.8935 28,38%
Materiales y Suministros #123.800.000,0 317%
Intereses y Comisiones ©1.500.000,0 0,04%
Bienes Duraderas + Programa Integral @383.000.000,0 9.93%
Transferencias Corrientes @310.000.000,0 20,73%
|TDTAL | 3.906.883.893,5 100%

Grafico #2

Presupuesto Ordinario 2020
Distribucion por Partidas Presupuestarias

* Intereses y Comisiones _ ¥ Bienes Duraderos + Programa Integral
$1.500.000,0 $388.000.000,0

0% 10%

— ™ Transferencias Corrientes
o [ — el
W { -

21%

* Remuneraciones
$1.475.000.000,0
38%

* Remuneracianes * Servicios ¥ Materialesy Suministros * Intereses y Comisiones » Bienes Duradercs + Programa Integral ¥ Transferendas Corrientes

0. REMUNERACIONES (¢1.475.000.000,0)

Se incluyen los componentes salariales correspondientes a un total de 86 puestos por
cargos fijos debidamente autorizados para el ejercicio presupuestario 2020.

No se presupuestan las 13 contrataciones con cargo a la subpartida jornales ocasionales,
debido a que, a la fecha, el proceso de asignacién al Régimen del Servicio Civil se
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encuentra en su etapa final. Por lo tanto, los 13 puestos se presupuestan como cargos
fijos segun clase sugerida por Acuerdo AP N°-11907-2017 que fue acogida por el area de
Gestidn del Recurso Humano del Ministerio de Cultura y Juventud.

Se incorpora la previsidn para el incremento salarial del afio 2020 de €7.500,00 colones a
la base y la suma de una anualidad para cada uno de los 86 cargos fijos. No se incluye
contenido presupuestario para el pago de Dietas. El presupuesto de la partida 0, por

subpartidas y la justificacién de las erogaciones es la que se muestra a continuacion:

Cuadro #10
0 REMUNERACIONES
0.01.01 | Sueldos para cargos fijos #547.698.000,00
0.01.02 | *Jornales Ocasionales ¢0.00
0.01.05 | Suplencias ¢10.587.489,00
0.02.01 | Tiempo extraordinario #153.926.172,40
0.03.01 | Retribucién por afos servidos #150.962.376,0
0.03.02 | Restriccion al ejercicio liberal de la profesidon #166.197.090,00
0.03.03 | Decimotercer mes ¢88.425.409.96
0.03.04 | Salario escolar ¢88.425.409.96
0.03.99 | Otros incentivos salariales #32.158.404,00
0.04.01 | Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la CCSS ¢100.845.305,52
0.04.05 | Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal #5.307.647,66
0.05.01 | Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS ¢55.730.300,52
0.05.02 | Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias ¢15.922.943,01
0.05.03 | Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacidén Laboral #31.845.886,01
0.05.04 | Contribucién Patronal a otros fondos administrativos por entes publicos #14.967.565,95
0.05.05 | Contribucion Patronal a otros fondos administrativos por entes privados (Asemicultura) ¢12.000.000,00

TOTAL

¢1.475.000.000,00

*Nota: Al mes de setiembre de 2019, las contrataciones con cargo a la subpartida jornales
ocasionales durante 2019, se encuentran en su etapa final de asignacion al Régimen de
Servicio Civil.

0.01. Remuneraciones Basicas

Se incluyen los componentes salariales correspondientes 86 sueldos para Cargos Fijos, y
Suplencias. Se incorpora la prevision para el incremento salarial del afio 2020. No se
incluye contenido presupuestario para el pago de Dietas.

0.02. Remuneraciones Eventuales

Se incluye el contenido presupuestario para el pago de Tiempo Extraordinario y
Extrafunciones segun resolucion de la Direccién General de Servicio Civil DG-111-2013 y
DG-155-2013

Se presupuestan un total de ¢153.926.172,40 para la fiscalizacion, tiempo extraordinario
y atencion de los eventos de todos los departamentos, que corresponden a la mision del
Teatro Nacional que se cita en el Articulo N°2 de su Ley de Creacion.

0.03. Incentivos Salariales

Se incluyen diversos componentes salariales tales como retribucion por anos servidos,
restriccién al ejercicio liberal de la profesion, décimo tercer mes, salario escolar y otros
incentivos salariales.



y prn, RV TN-DG-250-2019
‘ cultura’ & S Péagina 19 de 115

juventud TEATRO NACONAL

0.04. Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Incluye la Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS (9.50%) y la Contribucion
Patronal al BPDC (0.50%), en ambos casos de conformidad con lo dispuesto en la Ley
NO°7893, Ley de Proteccion al Trabajador.

0.05. Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Incluye los siguientes rubros: Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS
(5.25%), Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (1.5%),
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizaciéon Laboral (3%), Contribucion Patronal a otros
fondos administrados por entes publicos y Contribucién Patronal a otros fondos
administrados por entes privados: Asociacion Solidarista ASEMICULTURA

1. SERVICIOS (¢1.108.583.893,53)

Se incluye el contenido presupuestario para el pago de obligaciones derivadas por lo
general de contratos administrativos con personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
por la prestacion de servicios de diversa naturaleza y por el uso de bienes muebles e
inmuebles, incluyendo los servicios que se destinan al mantenimiento, conservacion y
reparacion menor u ordinaria, preventiva y habitual, que tienen como finalidad conservar
el activo en condiciones normales de servicio.

Incluye pagos por dos arrendamientos, servicios publicos, servicios de mantenimiento y
reparacion, comerciales y financieros, asi como la contratacién de diversos servicios de
caracter profesional y técnico, segun las necesidades particulares de la entidad.

A continuacién, se presenta el presupuesto por partidas y la justificacion de las
erogaciones:

1.01. Alquileres

Se presupuestan recursos para pago de alquileres de dos bodegas y el alquiler de equipos
especializados de sonido y luces para la presentacion de espectaculos artisticos y
culturales.

1.02. Servicios Basicos
Corresponde al pago de servicios de agua y alcantarillado, energia eléctrica, servicio de
correo y telecomunicaciones.

1.03. Servicios Comerciales y Financieros

1.03.01. Informacion

Corresponde al pago por servicios de publicacion e informacion sobre asuntos oficiales en
medios escritos -diario oficial y diarios comerciales, radiales, con el fin de informar sobre
asuntos tales como plan de compras, procedimientos de contratacién, anuncios diversos
sobre horarios, servicios que presta la entidad, etc.

1.03.02. Publicidad y propaganda

Corresponde a los gastos por servicios de publicidad y propaganda en medios impresos,
radiales, pantallas y redes sociales con el fin de atraer turistas a visitar el inmueble, asi
como espectadores a los eventos artisticos culturales que se presentan en la Sala
Principal, Teatro Vargas Calvo, asi como lo relacionado con las giras de obras de teatro y
exposiciones itinerantes. Incluye pautar un 10% del presupuesto de publicidad en el
SINART.
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1.03.03 Impresion, Encuadernacion y Otros

Se presupuestan recursos para los servicios de impresion de programas de mano,
volantes, afiches, catalogos y similares asociados con los eventos que se presentan en el
Teatro Nacional, asi como papeleria y formularios en general utilizados en la operacion
propia de la entidad.

1.03.03 Transporte de bienes
Se presupuestan recursos para el pago de servicios de transporte de bienes.

1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales
Corresponde a las erogaciones por concepto de comisiones a los recaudadores de
impuesto sobre espectaculos publicos, comisiones de entes financieros por administracion
y transferencia de recursos, por cambio de monedas, por transacciones en boleteria con
tarjetas de crédito y débito, y en general por servicios financieros.

1.04 Servicios de Gestion y Apoyo

Se incluyen recursos para el pago de servicios en ciencias econdmicas y sociales, servicios
juridicos, servicios de apoyo en materia informatica, servicios de vigilancia y limpieza del
Edificio Principal e instalaciones anexas del Teatro Nacional, lavado y aspirado de
alfombras, fumigacién periddica de instalaciones, etc.

La subpartida Otros Servicios de Gestion y Apoyo por un monto total de
#458.063.893.53, incluye recursos para el pago de servicios tales como la contratacién
de servicios de produccién, servicios artisticos, técnicos y de atencion a clientes,
asociados con las actividades culturales y artisticas en las que participa el Teatro Nacional
de Costa Rica.

Asimismo, para la contratacidon de servicios especializados de ingenieria para especialistas
para realizar tareas especificas asociadas a proyectos de Restauracion del Edificio
Principal.

1.05. Gastos de Viaje y de Transporte

Se incorporan recursos para atender erogaciones por concepto de transporte dentro del
pais, para cumplir con los objetivos institucionales. Incluye gastos tales como
alimentacién, hospedaje, pasajes y transporte de personas asociados al programa Erase
una vez... Territorio

1.06. Seguros, reaseguros y otras obligaciones

Se incluyen estimaciones presupuestarias para el pago de las siguientes pdlizas de
seguros: Pdliza de riesgos profesionales N°62840 de los funcionarios de la entidad, Pdliza
de Responsabilidad Civil RCG-0008988-01 y Pdliza de Seguro de Vehiculos AUM-0000623-
02.

1.07. Capacitacion y Protocolo

Se incluyen recursos para cubrir los gastos de formacion y capacitacion de personal
institucional, gastos por recepciones por inauguraciéon de eventos que se presentan en el
Teatro Nacional y gastos por servicios de atencién al Consejo Directivo.

1.08. Mantenimiento y Reparacion

Se incluyen recursos para atender erogaciones por concepto de mantenimiento de
edificios y locales, equipo de transporte, equipo de comunicacion, equipo y mobiliario de
oficina, equipo de computo y sistemas de informacién y de otros equipos.

También para reparacion de pianos y clavecin de uso en Escenario.
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Se incluyen recursos para el pago de impuestos sobre bienes inmuebles.

1.99 Servicios Diversos

Se presupuestan para atender otros servicios no especificados.

Cuadro #11

1 |Servicios

1.001.001 Alquiler de edificio y terreno 87.200.000,0
1.001.002 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 1.350.000,0
1.002.001 Servicios de agua vy alcantarillado 3.000.000,0
1.002.002 Servicio de energia electrica 48.000.000,0
1.002.003 Servicio de correo 300.000,0
1.002.004 servicio de Telecomunicaciones 40.000.000,0
1.002.099 Otros servicios basicos 8.000.000,0
1.003.001 Informacion 500.000,0
1.003.002 Publicidad y propaganda 30.000.000,0
1.003.003 Impresion, Encuadernacion y otros 7.200.000,0
1.003.004 Transporte de bienes 3.000.000,0
1.003.006 Comisiones y gastos por serv com/financieros 96.700.000,0
1.003.007 Servicios de transferencia electronica de informacion 24.000.000,0
1.004.002 Servicios juridicos 50.000.000,0
1.004.003 Servicios de ingenieria 16.800.000,0
1.004.004 Serv. Ciencias econ y sociales 14.500.000,0
1.004.005 Serv. desarrollo sistemas informaticos 4.000.000,0
1.004.006 Serv. Generales 168.620.000,0
1.004.099 Otros servicios de gestion y apoyo 458.063.893,5
1.005.001 Transporte dentro pais 4.700.000,0
1.005.002  Viaticos dentro pais 3.950.000,0
1.005.003 Transporte en el exterior 300.000,0
1.006.001 Seguros 7.500.000,0
1.007.001 Actividades de capacitacion 3.400.000,0
1.007.002 Actividades protocolarias y sociales 1.500.000,0
1.008.001 Mantenim de edificios y locales 2.000.000,0
1.008.005 Mantenim. y rep. Equipo transporte 3.400.000,0
1.008.006 Mantenim. y rep. Equipo de comunicacion 6.500.000,0
1.008.007 Mantenim. y rep. Equipo y mobil. Oficina 2.000.000,0
1.008.008 Mantenim. Y rep. Equipos computo vy sist. 3.000.000,0
1.008.099 Mantenim. Y rep. de otros equipos 7.000.000,0
1.009.002 Impuestos sobre bienes inmuebles 100.000,0
1.099.002 Intereses moratorios y multas 1.000.000,0
1.099.099 QOtros servicios no especificados 1.000.000,0

TOTAL Servicios ﬂ1.108.583.893,5|

2. MATERIALES Y SUMINISTROS (¢123.800.000,00)

Se incorpora el contenido presupuestario para los gastos incluyen los utiles, materiales,
articulos y suministros que tienen como caracteristica principal su corta durabilidad, pues
se estima que se consumiran en el lapso de un afno y que se requieren para la actividad
regular de la entidad. En esta partida se incluyen las siguientes subpartidas:
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2.01. Productos quimicos y conexos

Se incluyen recursos para la compra de productos diversos tales como combustibles y
lubricantes, productos farmacéuticos y medicinales, tintas, pinturas, diluyentes, y otros
productos quimicos.

2.02. Alimentos y productos agropecuarios
Se incluyen recursos para la compra de productos agroforestales empleados en
restauracion y conservacion, asi como alimentos y bebidas para el consumo de personas.

2.03. Materiales y productos de uso en la construccion y mantenimiento

Se incorporan recursos para la compra de materiales y productos metalicos, materiales y
productos minerales y asfalticos, madera y derivados, materiales y productos eléctricos,
telefénicos y de computo, materiales y productos de vidrio y plastico, asi como otros
materiales y productos utilizados en la construccidon. Los mismos se utilizan en
actividades regulares de mantenimiento de instalaciones, asi como para la construccion
de escenografias de las actividades artisticas culturales que se presentan en el Teatro
Nacional.

2.04 Herramientas, repuestos y accesorios

Se incluyen recursos para la compra de herramientas, instrumentos, repuestos vy
accesorios diversos para uso en seguridad, brigadas de emergencia, carpinteria,
electricidad, pintura, soldadura, taller de restauracién y departamento de Escenario.

2.99 Utiles, materiales y suministros

Se presupuestan recursos para cubrir erogaciones para la adquisicién de tiles,
materiales y suministros de variada naturaleza que se utilizan en todas las dependencias
institucionales, no incluidos en las subpartidas anteriores, y que se requieren para la
operacion regular de la entidad. Entre ellos destacan: Utiles y materiales de oficina y
computo, Productos de papel, carton e impresos, Textiles y Vestuario, Utiles y
materiales de limpieza, Utiles y materiales de resguardo y seguridad y Otros Uutiles,
materiales y suministros.

Se incluye un aprovisionamiento presupuestal para prevenir situaciones de riesgo
inminente de emergencia y atencidn de emergencias. (Articulo 45 de la Ley 8488):
¢300.000.00 en la subpartida de “Otros Utiles, Materiales y Suministros”
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| 2

| Materiales y Suministros

2.001.001
2.001.004
2.001.099
2.002.002
2.002.003
2.003.001
2.003.002
2.003.003
2.003.004
2.003.005
2.003.006
2.003.099
2.004.001
2.004.002
2.099.001
2.099.003
2.099.004
2.099.005
2.099.006
2.099.099

Combustibles y lubricantes

Tintas, pinturas y diluyentes

Otros productos quimicos

Productos Agroforestales

Alimentos y bebidas

Materiales y productos metalicos

Materiales y productos minerales y asfalticos

Madera y sus derivados

Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de com
Materiales y productos de vidrio

Materiales y productos de plastico

Otros materiales y productos de uso de la construccior
Herramientas e instrumentos

Repuestos y accesorios

Utiles y mat. Oficina y computo

Productos papel, carton e impresos

Textiles y vestuario

Utiles y materiales limpieza

Utiles vy materiales de resguardo y seguridad

QOtros Utiles, materiales y suministros

#6.250.000,0
#4.100.000,0
#8.600.000,0
#1.000.000,0
#3.500.000,0
#6.300.000,0
#1.000.000,0
#4.000.000,0
#14.500.000,0
#1.000.000,0
#1.250.000,0
#4.250.000,0
#5.500.000,0
#7.000.000,0
#3.600.000,0
#23.900.000,0
#6.500.000,0
#6.000.000,0
#7.000.000,0
#8.550.000,0

| TOTAL

Materiales y Suministros

¢123.800.000,0|

3. INTERESES Y COMISIONES (¢1.500.000,00)

3.04 Comisiones y otros gastos

Incluye los ingresos por fluctuaciones cambiarias negativas, producto de transacciones y
operaciones en moneda extranjera de actividades de intermediacion financiera. Para este

fin se incluye ¢1.500.000.0 en la subpartida Diferencias por tipo de cambio.

Cuadro #13

| 3

|INTERESES Y COMISIONES

3.04.05

Diferencias por tipo de cambio

#1.500.000,0

| TOTAL

Intereses y Comisiones

¢1.500.000,0]

5. BIENES DURADEROS (¢388.000.000.00)

Contenido presupuestario para la compra de maquinaria, equipo y mobiliario de todos los
programas institucionales, asi como recursos para mejoras en las instalaciones. En esta
partida se incluyen las siguientes partidas/subpartidas:

5.01. Maquinaria, Equipo y Mobiliario
Se presupuestan recursos para financiar la adquisiciéon de equipo de comunicacion, equipo
y programas de computo y maquinaria y equipo diverso. Contenido presupuestario para

la compra de maquinaria y equipo para todos

los departamentos institucionales,

destacandose las compras de equipo y programas de computo y equipo especializado
para uso en conservacion/mantenimiento del Edificio Principal.
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5.02. Otras construcciones Adiciones y Mejoras

Se presupuestan recursos como gasto de capital para la ejecucion del Programa Integral
de Seguridad y Conservacion del Monumento Histérico del Teatro Nacional. El Programa
se encuentra inscrito en el Banco de Proyectos de MIDEPLAN (se adjunta certificacién).

5.99. Bienes duraderos diversos
Se incluye contenido para el pago de licencias por uso de aplicaciones informaticas.
Cuadro #14

| 5 |Bienes duraderos |
5.001.003 Equipo de comunicacién ¢3.500.000,0
5.001.004 Equipo y mobiliario oficina ¢7.800.000,0
5.001.005 Equipo y programas de computo ¢5.000.000,0
5.001.006 Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion ¢1.000.000,0
5.001.099 Maquinaria y Equipo Diverso ¢5.000.000,0
5.002.09¢9 *Qtras construcciones adiciones y mejoras (Prog Integral) #353.700.000,0
5.099.003 Bienes intangibles #12.000.000,0
| TOTAL Bienes duraderos ¢388.000.000,0]

6.

*Nota: Presupuesto por Gastos de Capital para el Programa Integral

TRANSFERENCIAS CORRIENTES (¢810.000.000.00)
Se presupuestan recursos segun el siguiente detalle:

Cuadro #15

| 6 |Transferencias |
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central #1.000.000,0
6.01.02 Transferencias corrientes a érganos Desconcentrados #800.000.000,0
6.02.99 Otras transferencias a personas #1.000.000,0
6.03.99 Otras prestaciones a terceras personas #7.800.000,0
6.06.01 Indemnizaciones #100.000,0
6.06.02 Reintegros o devoluciones #100.000,0

| TOTAL Transferencias ¢810.000.000,0|

6.01. Transferencias corrientes al sector puablico

Se incorpora ¢1.000.000.0 para el pago de intereses al Fondo General de Gobierno, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 del Decreto Ejecutivo N°33950-H:
Reglamento para el Funcionamiento de la Caja Unica (La Gaceta N°172, 7-9-2007), el
cual establece que los intereses generados en las cuentas institucionales en la banca
comercial deben ser transferidos al Fondo General del Gobierno (Ministerio de Hacienda).

Se incorpora el contenido presupuestario por un monto de ¢800.000.000,0 para el pago
de Transferencias a Instituciones Publicas de conformidad con lo dispuesto en las leyes
3632 y 5780 de Espectaculos Publicos y el Decreto N°27762-H-C (Reglamento para la
aplicacién del impuesto sobre espectaculos publicos); dicha normativa establece el cobro
de un impuesto a los espectaculos publicos no gratuitos, a Salas de Baile, Cines y otros.
El Teatro Nacional recauda este impuesto y transfiere el 50% de lo recaudado a diversas
entidades segun el siguiente detalle:

Entidad Porcentaje Monto en ¢
Teatro Pop. Mélico Salazar (CNT): 30% 480.000.000.0
Museo de Arte Costarricense: 10% 160.000.000.0
Centro Nacional de la Musica: 10% 160.000.000.0

(Programa. Juvenil OSN)
Total ¢800.000.000.0
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Presupuesto ordinario 2020
Aplicacion de ingresos provenientes del IEP

WTNCR Conservacién @ ®TPMS WCNM B MAC

6.03.01. Otras prestaciones a personas
Se incluyen ¢7.800.000.0 para atender el pago de subsidios por incapacidades.

La distribucion del presupuesto por departamentos con detalle por partida y subpartida se
presente en el siguiente cuadro Presupuesto Ordinario 2020. Egresos por Departamentos -
colones-, el cual contiene informacion sobre la participacion porcentual de las
partidas/subpartidas con respecto al total de egresos, asi como informacién de la
participacion relativa de los departamentos con respecto al total del presupuesto de egresos.

La informacién numérica, se complementa con la que se observa en los graficos Presupuesto
Ordinario 2020. Aplicacion de recursos por departamento.

Como una precision metodoldgica, se aclara que en el Cuadro de Egresos, en el
Departamento de Administracion, no se incluyen los recursos por ¢801.000.000.0, que
corresponden a montos que se reciben y se transfieren (entidades del sector cultura y/o
Ministerio de Hacienda); por ese motivo, en el grafico se hace la distincion anotando el rubro
de aplicacion “Transferencias — (Administracién)”, con el fin de evidenciar que estos recursos
no representan erogaciones operativas del Departamento de Administracion.
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

EGRESOS POR DEPARTAMENTOS (COLONES)

Departamentas
Codigo Partidalsubpartida Total Part. %
Administracién Promocién Cultural Operaciones y Escenario Conservacidn
Servicios

0 REMUNERACIONES 590.764.188.27 T30.711.078.01 363.267.260.29 795.553.662.54 794.663.610.89 T475.000.000.00  37.75%
001 REMUNERACIONES BASICAS 241173 489,00 53.068.200,00 113.202 600,00 £5.431200,00 85.410.000,00 550,285 489.00  14.29%
00101 Sueldos para cargos fijos 230 586.000.00 53066 200,00 113,202 60,00 65 43120000 85.470.000.00 54769300000 W.02%
00105 Suplencias 10557.433.00 05748300 027
002 REMUNERACIONES EVENTUALES 10.000.000,00 13.000.000,00 80.926.172.40 50.000.000,00 0.00 15392617240 394%
00201 Tiempo exraordinario 10.000.000.00 13.000.006.00 30.926.772.40 50.000.000.00 0.00 F9E T 394
003 INCENTIVOS SALARIALES 244.646.125.00 43.635.667.52 111.207.578.60 48.694.086.20 77.985.232.60 526.168.689.92  TAT%
00301 Retribucion por afos servidos 52.073.904,00 1039393200 42.973.608.00 25,255 656,00 20.253.276.00 09237600 386
00302 Restriccin al eercicio iberal de la prafesicn 101943 120,00 524303000 19.768.320.00 000 2324262000 BEI9709000 425
00303 Decimotercer mes 35 40354350 783330376 21602 26130 792510 1166700630 9342540996 2.06%
00304 Salerio sscolar 3540354350 783330376 2180226120 792510 11657.005.30 9942540995 2.06%
00338 Otros incentivos salariales BEEOM00 233209300 4.855.28.00 5.1565.164,00 REEAND 082
004  CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARRDLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 42501252,71 9.403.726,00 26.173.182.85 14.068. 685,60 14.006.106,03 06.152.953.19  272%
00401  Contribucin Patronal al Seguro de Salud CCSS 4037619007 893353570 2486452371 1336525132 3.305.80073 TOB453055 258
00405 Contribucian Patronal 4 Banco Popudar s Des Comunal 2128 02 470186,30 1206 653, 14 703 43428 700.305,30 BATEATEE  0.MK
05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES 52.443.32156 11.603.484.49 31777.726.44 17.359.690.74 17.282.472.26 130.466.695.49  33¢%
00501 Contribucion patronal al Seguro de Pensiones CESS 2305772 4.336.95.5 1374092102 7.336.059.96 735320567 T573030058 143
00502 Aporte Paironsl ol Régimen Dbligatorin Pensiomes Complementarias FOPT £ 375 18792 1410 558,30 3925.977.43 2110 302,84 2100 975,90 B32294288  0ATL
00503 Aporte Patroral al Fordo de Capitalizacién Laboral FCL .750375.84 282171781 795135487 422060569 420183181 94509502 0.02%
00504  Contribucion Patronal a olras fandos acministrados por entes pblicos 599267645 132592533 3690.418.67 1933634 61 137486089 WIS 038
00505 Contribucin Patronal a tros fandos admiristrados por entes privadns Assmiculiura 5 01 923 63 1108 526,23 2568 454,45 1659 037,54 1651657.99 2O0000000 03X
1 SERVICIOS 310.650.000.00 367.500.000.00 120.713.893.53 33.000.000.00 276.720.000.00 1108.583.893.53  28.38%
101 ALQUILERES 46.000.000,00 0,00 1.350.000,00 0.00 41.200.000,00 BO55000000  207%
10101 Alauiler de edificio yterrena 45.000.000.00 500 ] 00 4120000000 B20000000 223
10102 Alquiler de manuinaris, equipo y mabsiliario 000 0.0 1350,000,00 000 0.0 TE0oo00D 00w
102 SERVICIOS BASICOS 48.000.000.00 0.00 21.000.000.00 0.00 30.300.000.00 99.300.000.00  256%
10201 Servicios de agua v alcantarillado 000 000 3.000.000.00 000 0.00 300000000 0.08%
10202 Servicio de energia sléchrica 000 00 000, 000,00 000 30.000.000.00 |BO0000000 1234
10203 Servicio de cores X 000 . oo 30000000 0000000 0.0E
10204 servicio de Telecomunicaciones 40.000.000.00 000 0w 00 I 4000000000 102%
10293 o servicios basicos 5000 000,00 000 000 oo 000 goo0ao0nn  020%
103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 109.500.000.00 36.200.000.00 11.700.000.00 2.000.000.00 2.000.000.00 161.400.000.00 an8%
10301 Informacitn 500,000, 00 | ! ) 1 S000000 0o
10302 Publicidady propagands 000 3000000000 000 000 000 0000000 077%
10303 Impresion, Encuadernacion v olros 000 £20000000 0w oo 100000000 720000000 0.16%
10304  Transporte de bienes ¥ i 000 200000000 100000000 300000000 008%
10306 Comisiones y gastos por serv comfinancisros £ 000,000.00 00 11.700.000,00 000 ! BA000000 2484
10307 Servicios de transferencia electrérica de inFormacior 24.000.000.00 000 00 000 000 2400000000 0.6
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1.04  SERVICIOS DE GESTION Y APOYO £4.000.000,00 328.000.000,00 82.263.892.53 15.000.000,00 202,720.000,00 711.983.893,53 822
10402 Servicios juridicos 30000,000,00 0,00 0,00 0,00 20,000.000,00 50000,000,00 1263
10403 Servicios deingenieria 0,00 000 0,00 000 16,800.000,00 16,800.000.00 043%
10404  Serv. Ciencias econ y socisles 14,500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,500.000,00 0373%
10405 Serv. desamolla sistemnas informticos 4,000.000.00 000 0,00 000 000 4,000.000,00 0%
10406 Serv. Gerersles 2000.000,00 000 2000.000,00 0,00 164.620.000,00 168620.000,00 4,375
10489 Oires servicios de gestion v apoyo 33500,000,00 328,000.000,00 20.253.893.53 16.000.000,00 1,300.000,00 452,063.893.53 izs

1.05  GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 1.150.000,00 2.800.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00 0,00 2.950.000,00 023%
10501 Transporte deriro pais 700.000,00 1000.000,00 1,000.000,00 2.000.000,00 0,00 4,700.000,00 ik
WED2  Vidticos dentro pais 450,000,00 1500.000.00 0,00 2.000.000,00 000 3950.000.00 0%
10503 Transporte en el exterior 0.00 300.000.00 000 0,00 000 300.000.00 0otz
106  SEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 7.500.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.500.000.00 0193
10801  Seguros 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00 01z
107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 4.400.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 4.900.000,00 013%
10700 Actividades de capacitacién 3,400.000.00 000 0,00 0,00 000 3,400.000.00 009%
10702 Actividades protoselarias v sociales 1000.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 1500.000,00 0,043
1.08  MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 8.000.000,00 0,00 3.400.000,00 12.000.000,00 500.000,00 23.900.000,00 051
10801 Mantenim de edificios 1 locales 2000.000.00 000 0,00 0,00 000 2000.000.00 005%
10804 Mantenimiento y rep eduipo producsidn 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003
10805 Mantenim. y rep. Equipa ransparte 0,00 000 3,400.000,00 0,00 000 3.400.000.00 009%
10806 Mantenim. y rep. Equipe de comunicasién 2000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 500.000,00 £500.000,00 017
10807 Mantenim. v rep, Equipe u mebil. Cficina 2,000.000,00 000 0,00 0,00 000 2000.000,00 005%
10808 Mantenim. ¥ rep. Equipos computo y sist 2000.000,00 0,00 0,00 1000.000,00 0,00 3000.000,00 008%
10889 Mantenim. ¥ rep. de oiros equipos 0,00 000 0,00 7.000.000,00 000 7.000.000.00 [if54
1.09  IMPUESTOS 100.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 100.000,00 000%
10302 Impuestos sobre bienes inmuebles 100.000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 100.000.00 000%
1.99  SERVICIOS DIVERSOS 2.000.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 2.000.000,00 0053
19902 Intersses moratorios y multas 1000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000.000,00 003
19999, Ohras servicios no especificados 1000.000,00 000 000 000 000 1000.000,00 003

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 14.550.000,00 3.200.000,00 11.200.000,00 23.150.000,00 71.700.000,00 123.800.000,00 317%

201  PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.350.000,00 1.200.000,00 3.000.000,00 1.700.000,00 11.700.000,00 18.950.000,00 0,49%
20101 Combustibles ylubricantes 250.000,00 1.000.000,00 3,000.000,00 0,00 2,000.000,00 £250,000,00 063
20104 Tintas, pinturas v diluertes 110000000 000 0,00 1.000.000,00 2,000.000,00 4,100.000,00 0%
20199 Oiros productas quimicos 0,00 200.000,00 0,00 700.000,00 7.700.000,00 £600.000,00 0223%
202  ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 3.000.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 4.500.000,00 01
20202 Producios Agroforestales 0,00 000 0,00 0,00 1,000.000,00 1000.000,00 003%
20203 Alimertos y bebidas 3000.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 3500.000,00 0,093%
203 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIER 1.800.000.00 0.00 0.00 13.500.000.00 17.000.000.00 32.300.000.00 083%
20301 Materidles v productes metdices 300.000,00 000 0,00 2,000.000,00 4,000.000,00 £,300.000.00 0%

20302 Materisles y productos minerales v asfélticos 0.00 000 000 0,00 1,000.000.00 1000.000.00 003%
20303 Maderay sus derivados 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2,000.000,00 4,000.000,00 003
20904 Materiales v praductos eléctricos, teleféricos u de cémputa 1000.000.00 000 0,00 7.500.000,00 £.000.000,00 14,500,000.00 037%
20306 Materisles y produstos de vidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000.000,00 1000.000,00 0033
20306 Materiales u praductos de plastica 250,000,00 000 0,00 000 1,000.000,00 1250.000.00 003%
20393 Otros materiales y productos de uso de | construcsin 250.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2,000.000,00 4.250,000,00 [

204  HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 3.500.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 5.000.000,00 12.500.000,00 0373
20401 Hemamienias e instrumentos 1500.000,00 000 0,00 2.000.000,00 2,000.000,00 550000000 0%
20402 Repusstos y accesarios 2000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 3,000.000,00 7.000.000,00 e

299 OTILES, MATERIALES ¥ SUMINISTROS DIVERSOS 4.900.000,00 1.500.000,00 8.200.000,00 3.950.000,00 37.000.000,00 55.550.000,00 142%
29901 Ubiles y mat, Oficing y cémpute 2.100.000,00 000 0,00 50000000 1000.000,00 3,600.000,00 0,09%
29903 Productos papel, cartdn e impresos 1800.000.00 500,000,00 5,500.000,00 0,00 16,000.000,00 23,900,000,00 051
23904 Textiles uvestusrio 300.000,00 500.000,00 2.000.000,00 1700.000,00 2000.000,00 £,500.000,00 017
29905 Dliles y materiales limpieza 0,00 000 0,00 0,00 £,000.000,00 £.000.000,00 015%
29906 tiles y materides de resguarda y sequridad 0,00 0,00 0,00 1000.000,00 £000.000,00 7.000.000,00 0183
28993 Otros liiles, materisles u suministros 700.000,00 500,000,00 £00.000,00 75000000 £000.000,00 8550.000,00 022%

3 INTERESES Y COMISIONES 1.500.000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1500.000,00 0,043

3.04  COMISIONES Y OTROS GASTOS 1.500.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,04
30405  Diferencias por tipo de cambio 1500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1500.000,00 0,042

5 BIENES DURADEROS 20.800.000,00 0,00 0.00 4.000.000,00 363.200.000.,00 386.000.000.00  9.93%

501  MAQUINARIA . EQUIPO ¥ MOBILIARIO 10.800.000,00 0,00 0.00 4.000.000,00 7.500.000,00 22.300.000,00 057%
50103 Enuipo de comunicacién 2.000.000.00 0,00 0,00 1,000.000.00 500,000,00 3.500.000,00 0,094
50104 Equipoy mobiliario oficina 3.800.000,00 0,00 0,00 1000.000,00 3000.000,00 7.800.000,00 020%
50105  Equipoy programas de compute 5.000.000.00 000 000 000 000 5,000.000,00 013
50105 Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion 0,00 0,00 0,00 1000.000,00 1000.000,00 0,03
50133 Maquinaria y Equipa Diversa 0,00 0,00 0,00 2000.000,00 3000.000,00 5,000.000,00 013%
502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 0.00 0,00 353.700.000,00 353.700.000,00 905%
50293 Dlras construcsiones adiciones y mejoras 0.00 0.00 000 0.00 363 700.000.00 353.700.000.00 905%
599  BIENES DURADEROS DIVERSOS 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 12.000.000,00 03¢
53903 Eienesintangibles 10.000.000.,00 000 0,00 000 2000.000,00 12,000,000,00 031%

6 TRANSFERENCIAS 803.000.000,00 2.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 $10.000.000.00  20.73%

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO £01.000.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 $01000.000,00 0503
BOL01  Transferencias comientss al Gobisro Ceriral 1000.000,00 0,00 000 0,00 000 1000.000,00 0.03%
E0102  Transf corrient a Organos Desconcenirades £00.000.000.00 0,00 0,00 000 000 20000000000 20483
602  TRANSFEREMCIAS CORRIENTES A PERSONAS 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 003%
0201 Becas a funcionarios 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000
60233 Ofras transferencias & personas 0,00 1,000.000,00 0,00 0,00 0,00 1,000.000,00 003%
603  PRESTACIONES 1.800.000,00 1.500.000,00 1.500.000.00 1.500.000,00 1.500.000,00 7.800.000,00 0,20
E0301  Prestaciores legales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
60399 Olras prestaciones a terceras persanas 1800.000.00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000.00 1500.000,00 7.800.000,00 020%
606 OTAAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADD 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000.00 005
E0501  Indemrizaciones 100.000.00 000 0,00 000 000 100.000,00 0,00
60602  Reintegros o devaluciones 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,003

[TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS T 1.741.264.168,27 | 503.911.078.01 496.701.153,82| 257.203.662,54] 907.803.610,89 3.906.863.893.53]__100.0%

Distribucién ¥ egresos por D o [ 44575 [ 12,905 [ 12.71% [ 6,58% | 23,74% I




A % > TN-DG-250-2019
,-‘ ‘ .cultura’, Pagina 28 de 115
i jivertid TEATRO NACXONAL

o L B A

Grafico #4

Conservacion Administracion

c'JI]?.S_[I.S . B?_I],S?. #940.264.188,27
23,24% 24,

Transferencias (Administracion)
{#801.000 11]

Operaciones y Servicios
5 4 20,5(

§496.701.153,82
12,7

Promocion Cultural

12,90%

Nota: Transferencias (Administracion), Unicamente incluye la partida 6.01
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TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
COMPARATIVO EGRESOS 2019 -2020 (EN COLONES)
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Cédig ] ] Presupuesto F_'art. “ Presupuesto Eart. s Wariacion interanual 2020-2019
o Partida ! Subpartida Modificado 2013 Pa:'d Total | Ordinario 2020 Pa:'d Total Absoluta Relativa

0 Remuncraciones £1.204.015.760.72 100,03 31,3% ©1475.000.00000 100,0% 37,83 $270.984.233.28

(111} ] Remuneracienes basicas ¢54|.684.865.5? 45,054 1417 ¢558.285.433.00 3IT.8¥ 1437 ;16.600.623.43

Q00 Suzldes para Cargos Fijos TAETAIEITET 4050 12,77 TE4TE3E.000,00 371 14,054 TEITEE462.43

oo2m Jornales Ocasionales $55.753.5258,00  45% 1,43 o000 g0 0,05 -Z53.755.525,00

aoz02 Suplencias Toon o0 0,0 TI0SET455,00 070 0,3 T10.557 453,00

ooz Remuneraciones eventuales i‘hzs.snn.nnn_un 10,77 3.3 E153_325_|?2_4n 10,434 3.9% ;25_125_1?2_40

a0 Tiempo Extracrdinaric T125500.,000,00 10,77 33 TISTH2EAT240 1042 330 Tas.426.17240

00200 Fiecarge defunciones o000 o 0,05 o000 g0 0,0% Co,o0

003 Incentivos Salariales £344.990.317.,94 28,75 3,0% §526.168.659,92 357% 13.5% £181.178.571.98

Lale) (vl Rietribucién por afios servidos C125.555.28256 0,20 G20 E150A62.376,00 10,23 3,9% Ta7564.125,44

00200 Riestriccidn al ejercicic liberal de la profesién Toarerevoon  7EM 2,5% TIE6.197.090,00 11,3 4,55 $7E.469.520,00

0000 Décima Tercer Mes EEl261.24263 437 1,3%% Ca5425.40336 500 2,537 T57.164.167,27

00400 Zalarie Escolar Toleeledaes 43 13%% To5 42540996 60 2.5% T37164.167.27

03300 Otros incentives salarinles 2334251000 243 05w T32156.404,00 228 0,5% C2.516.0a4,00

004 Contribuciones patrenales al desarrelle y Ia : £91.325.184.38 7,630 2.4 £106.152.953.19 7,233 275 £14.827.768,81

Lale) (vl Contribucidn Patranal CCES. TE2A52027 57 6,90 2.2% TAO0E45 30555 68 2,65 TA7.663.277,86

00500 Contribucién Patrenal BP.OLC, TEH431568 07 0,25 TEE0764T 66 043 013 -E5.035.509,15

005 Contribucioncs patronsles u fondos de pensi £a7.515.392.8% s1x  25% 13046669549 883 3,34 €32.951.302.66

o000 Contribucién Patrenal G252, Pensidn Complemaentariz Tivasa v s 150 05w Eo5FI0G0053  5EM 143 37 77E.183,55

o200 Aporte Patronal 52,55, Pensién Complementaria T4LOTT.260,24 342 1150 Timazzad2aa 1 04 -L25.154.317.25

ooso00 Aporte Patronal C.C.E2. Fondo Capitali:acién Labaral $26.9153.090,02 2.2 0,7 $51.645.586,02 2.2 0,55 $a.332.va6,00

DOS00  Contribucién Patranal afondes administrades por entes TNETZA2E30 100 0,35 T2RAETEE5A5 1,50 0,7 T15.534 640,56

1 E1.539.142.687.06 100,05 401% $1108.583.893,53 100,0% 284% -E£438.555.793.53 -28.0%

o0l ENS 20000000 7S5 3,000 £88.550.000,00 g0 23x  -£26.650.000,00 -23,1%

oMoo Alquiler de edficios, locales y kerreno EVE200,000,00 50 2,00 Cav.a00.00000  FAM 224 T 11.000,000,00 4,4

00200 Alquilar de magquinaria :quipas y mabilizria TA000.000,00 06 02w 155000000 01 0,05, L7 A50.000,00 55,05

00400 Alquiler y dereches para telecomunicaciones CE0000,000,00  E 0,5% Tooo o0 0,05 -Z:30.000.000,00 -100,0%

03300 Otras Alquileres Toon 00w 0,0 Toon  oo0v 0,05 Zo0n 0,05

o002 Servicios basicos £119.800.000,00 7.5 3.0 §£939.300.000,00 .05 257 -£a28 500.000,00 -17.13%

Lale) (vl Servicio de agua y alcantarillads 4400000000 0,98 0,45 TE000.000,00 050 o1 <@A1.000.000,00 -TE,E

00200 Servicie de energin eldctrica C4a500.000,00 52 157 TA5000.000,00 454 1,2 <E1.500,000,00 -50%

000 Servicio de correa E3000000,00  0,0% 0,0 TE00.000,00 00 0,0 Zo00 0,05

o400 Servicio de telecomunicaciones CEE000.000,00 58K 15 TA40000.000,00 5 EM 105 <@16. 000, 000,00 -5 6%

0401 Otras servicios basicos o000 o 0,05 TE000.000,00 0,7 0,2% 5000, 000,00 0,05

L11I k] Servicios comerciales y financieros £163.170.000_00 1.0 4.4 £161.400_000,00 14,630 4,17 -£ 777000000 -4, 6%

Q00 I ermacién 00,000,000  0,0x 0,03 TS00.000,00 000 0,0 T 400.000,00 400,00

00200 Publicidad y propaganda CA5000.000,00 258 1,280 E30000.000,00 27 0,55 <EA5. 000, 000,00 Bl

0000 Impregidn, Encuadernacian g Otros 50000000 0,8 043 Tr.200.00000  0EM 0,2 <E 5. 500,000,00 S4BT

00400 Transporte de Bienes TEE00.000,00 06 0,2 T5000.000,00 050 0,1 -E5.500.000,00 B T

Qo500 Servicies aduaneres Tooo oo0x 0,0 Too0 o0 Too0 0,0

Lidel-T ] Comizionas y gustos par serviciosfinancieras p comercia 00720000000 55 26 C36.700.000,00 57 2,55 - 4.020.000,00 -4, 0%

00700 Servicios de tranderencing electrénics iff T1350.000,00 o 0,05, 2400000000 20 0,65 T22.650.000,00 1677, 5

o004 Servicios de gestidn y apoyo EE84 T72 66706 S7.5% 23,03 E711.983 833,53 64,27 18,27 -$172. 78573353 -13,5340

00200 Servicios de juridicos Ca0000.000,00 52 2,1 C50000.000,00 45K 137 TS50, 00, Do, 00 TR

00300 Tervicios de ingenieriz TH00.000.000,00 6,55 25 TI6.500.000,00 1,5 0,45 -L83.200.000,00 B34

00400 Servicies en ciencings econdmicas y sociales Caasonoooon  qE 08 1450000000 4,50 0,4% ~@15.000,000,00 B

0as00 Servicios desarralle de sistemas informatica CASE00L000,00 1,00, 045 T4000.000,00 045 01 <E11.500.000,00 -T4,2

00&00 Servicios generales CAGE000,000,00 5,08 FEV TAGEEE0.000,00 {528, 4.5 E30.620,000,00 22

03300 Oitras servicios de gestidn u apops TE2LTT2EET.06 35330 13,63 TASEO0E353353 41,50 ne DRI T08.TAEE BEEA

005 Gastos de vinje y de ransporte €10 60000000 073 0.3 £8950.000,00 05X 0.2¥ -£1.650.000,00 15,630

o000 Transporte dentro del pais T4050000,00 0,54 0,1 TATO0.000,00 043 0,1 T ES0,000,00 16,054

00200 Wigiticos dentra del pais T57E0000,00 028 0,1 T5A50.000,00 045 0,4 200,000,000 B A

Qo300 Transperte en el exterior TH14000000,00 01 0,05, TE00.000,00 00 0,05 ST 400, 000,00 -TE B

00400 Wigtices en ol axteriar T1400,000,00 01 0,05 o000 oo 0,0% -5A1.400.000,00 100,05

006 Seguros, reazegures p otras obligaciones £5.700.000.00 043 01X £7.500.000,00 0.7 023 £1.800.000.00 31,630

anian Seguros EE700.000,00 045 0,1 E7E00.000,00 07 0,2 E1.500.000,00 H16Y

007 Capacitacion y protocele £27 00000000 1,83 0.7 £4.900.000,00 045 0,13 -§£22.100.000,00 -81.9%%

o000 Actividades de capacitaciin 200000000 143 06 340000000 05 0,13 -Z18.800.000,00 -G4,5%

noz00 Actividades protoceolarias y sociales 500000000 0,54 01 150000000 01 0,05 <5 3.500,000,00 -T0,0%

008 Mantenimients y reparacion €138 20000000 12,954 5,230 ¢£23 300.000,00 2.2 0,634 -§174._300.000,00 -B7. 9

0000 Mantenimients de edficios » locales TH42.000,000,00 323 F7 T20o00.000,00 028 a1 ST 140,000, 00,00 -A8,6%

000 Mantenimicnts de instalnciones g otrns obras o000 oM 0,0 o000 0,0 Zo00 0,05

00400 Mantenimiento y reparocian de magquinaria ypequips de f Ti12400,000,00 05K 0,5 o000 0,0 <E2. 400, 000,00 -100,0%%

Qa0 Mantenimicnts y reparacidn de equipe de transporte THO000,000,00 02 0,1 TE400.000,00 05K 01 T 400.000,00 13,3%

aoE00 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacior TA500.000,00 0¥ 0,2 T6500.000,00 06K 0,2 - 5.000.000,00 -36

0aFoo Mantenimisnts y reparocidn de aquipe y mebiliaric de o TTE00,000,00 05 02 T2.000.000,00 02 0,1 ST 5. 500, 000,00 -T3,3M



g

.cultura; &
juventud =

TN-DG-250-2019
Pagina 30 de 115

a0s00 Mantenimiente y reparacion de equips de coémputoy sis CEF00000,00 04 0,2 T3000.000,00 0,3 <F3.500,000,00 SE24
03300 Mantenimicnbo o reparacidn de otros equipos TAF.S00.000,00 44 0,5+ TrO00.000,00 05 -310.500.000,00 -60,0%
LLE] Impucstos £7.500.000,00 057 027 £100.000,00 003 007 £ 7 400.000,00 —58, 73
03300 Otroz impuastos T7.E00,000,00 05 0.2+ T100.000,00 00 0,0 ST F.400.000,00 -38,7F
033 Servicios diversos £1.200.00000 01 0.0% £2.000.000,00 0,23 014 £800.000.00 66,750
00200 Intereses moratorios y multas 20000000 0,0% 0,05 1.000.000,00 0,1 0,0 & 500.000,00 400,05
03300 Oitros servicios no especficados 100000000 04 0,05 TA000.000,00 04 0,0 Zo,00 0,05
2 Materiales y suministros £156.308.000.00 10003~ 4.1 £123.800.000.00 100.0% 3.27% -£32.508.000,00 -20,8
o0 Productos quimicos y conexos £29.922.400,00 1913 083 £16.350.000,00 1533 0.5% -£10.972_ 400,00 -36,73
a0ion Combustibles y lubricantes EEET2400,00 55 015 TE.250.000,00 500 0,25, EE7T.E00,00 10,23
anz00 Productas Farmocduticos y medicinales TE00.000,00 0,3 0,0 Toon oo 0,05 -EE00.000,00 -100,0%4
no4o0 Tinkaos, pinturas  dilugentes TAT.TE0000,00 11,434 0,55 T400.00000 530 0,15 -E13.650.000,00 -TE A
035300 Oitros productos quimices TE.000.00000  5&% 0,23 TEE00.000,00 6 8% 0,23 T 2.600,000,00 45,55
o0z Alimentos p productos agropecuarios g7.000000000 45 03 £4.50000000 36% 0,017 -2 50000000 -35,7%
0200 Productaos sgroforestales T4.000,00000  26% 01 T1000.000,00 0,84 0,05 -5 3.000,000,00 Brid=A 1
nozon Alimentos y bebidas 5000000000 1,33 01 T3.500.000,00 25 0,15 500,000,000 16,750
003 Materiales y productos de uso en la €29.500.000.00 18,9% 0,83 §32.300.000.00 26,13 0,83 £2.800.000.00 9,53
construccion y mantenimiento
aoion Materiales y productes metdlicos TE.300.00000 4,0 0,2% TE.300.000,00 51 Zo,00 0,0
ao2o0 Materiales y produckes minerales p afalticos T1000.000,00 06 0,00 TH000.000,00 084 Zo,00 0,08,
anz00 Maders y sus derivados 400000000 26 0,1 T4.000.000,00  F2% Zo,00 0,05
00400 Materiales y produckes elictricos, telefdnicos y de cdmp 0200000000 6,5 0,50 T14.500,000,00 1,73 0,4 T 4.500.000,00 4220
nasa0 Materinles y productas de vidrie Taooonoon 5 015 TAO00.000,00 0,5 0,08 < A.0000, 000,00 -50,0
aagoo Materiales y produckes de plastice Tooo0000,00 134 04 T1.250.000,00 4,08 0,0% -E FE0.000,00 -537.50
03300 Oitroz makeriales y productes de use onla construccién 400000000 26 0,1 T4.250.000,00 543 0,14 T 250,000,000 B3
004 Herramientns, repuestos § accesorios £14.043 000,00 303 04 £12. 50000000 1013 0.3% -£1.543 000,00 103
aoi00 Harramientaz & instrumentos TES43000,00 4 0m, 0,2 TEE00.000,00 443 0,14 <E1.04:3,000,00 15,35
o200 Repusskos y accesorios 750000000 4.5% 0,2%% TF.O00.000,00 57 0,2 -3 500.000,00 -6,7M
5 Bienes para preduccion y comercializacion g0.00 o007 0.0 £0.00 o0.0%% 0,05 g0.00 0,052
200 Productos terminados Tooo ooy 0,05 Tooo oo 0,0 0,00 0,0,
033 Otiles, materiales y suministros rarios §75.842.600,00 485% 2.0% £55.550.000,00 449 14% -£20.292.600.00 26,83
o000 Ukilzz y materinles de aficing y cdmputs T7.055.20000  45% 0,2%% T3e00.000,00 2 5% 0,150 -5 3.458,200,00 -45,3%
anz00 Productes de papel, cartdn ¢ impresos 300440000 43,30 0,8% T2300.000,00 43,35 0,6 <EE.204.400,00 20,5
00400 Tezxtilez y vestuaric TAS.000,000,00 36 0450 TEE00.000,00 55 0,2%0 - 5.500.000,00 -56,7F
ans00 Ukiles y materiales de limpieza TEOLOD000 55 0,2 TE.O000.000,00 45 0,25 Zo,00 0,05
00e0o0 Ukilzz y materinles de resguards p sequridad THA00O0000 7 035+ Troo0o00,00 57 0,2%0 - 4.100.000,00 -36,3%
03300 Oitros Gtiles, materinles y suministros CEEOLONOO0 420 0,25 Ta550.000,00  6,3% 0,25 £1.350.000,00 a5
3 Intereses y Comisiones £3.000.000,00 100,03 0.1 £1.500.000,00 10003 0,03 -€£1.500.000_00 50,0
004 Comisiones y Otros gastes £3.000.000.00 100,03 0,13 £1.500.000.00 100,03 0,03 -£1.500.000,00 50,03
nasan D¥erencia por tipo de cambia E3.000,000,00 00,00 015 TA500.000,00 400,00 0,08, <E1.500.000,00 -50,050
5 Bienes duraderos £151.000.000.00 100.0% 3.37% £338 000.000,00 1000~ 337 €237 00000000 157,004
[ T1] Maquinaria. equipo y mobiliario £96.000.000.00 63,650 2530 f22.300.00000 57> 063 -E73 70000000 -76, 83
ooon Maquinaria y equipe para la produccién Zoon oo 0,00 €000 o0 0,0 Zo,00 0,0,
00300 Equipe de comunicacién TAT.700.000,00 11,7 T3.500.000,00 08 0,14 -F14.200.000,00 -80,254
no4o0 Equipeo y mobiliario de oficina TE0E00.000,00 4560 Tran000,00 20w 0,2 <E12.800.000,00 -E2 1
00500 Equipe v pregramas de cémputs T37.500,000,00 251 T5.000.000,00 15 0,1 <8 32.800.000,00 -86,55
aag00 Equipe sanatario, loboratario ¢ inee stigacin TE.500000000 56X TH1000.000,00 034 0,0 -5 7.500.000,00 -58,200
03300 Maquinariz v 2quipe diverse TH300000,00 75N T5.000.000,00 15 0,14 - 6.300.000,00 -BE,&%
L1113 Construcciones, adicienes y mejoras £20.000.000.00 13,23 0.5 £353. 70000000 31,23 3,134 £333.700.000,00 166553
03300 Otras construccione s adiciones y mejoras T20.000.000,00 4523 0,520 $E53.700.000,00 3123 a1 £553.700.000,00 1665 50
03300 Bienes duraderos diversos £35 00000000 233,23 0,95 £12.000.000,00 3.4 0,33 -£23 00000000 65, 73
Q0300 Biznes intzngiblaz TIE000.000,00 2500 0,35 TH2.000.000,00 31 0,50 -Z23.000.000,00 -B5,T¥
13 Transferencias corrientes ¢768.005.956,59 100,0% 205%  £510.000.000.00 100,052 20.7% £21.994.043.41 283
o1 Transferenciaz corrientes al sector piblico £757.000.000,00 96,14 19,73 £801.000.000,00 38,93 20,55 £44 00000000 5831
o Interases Cajn Unica del Estads 100000000 013 0,05 TAO00.000,00 013 Zo,00 0,05
noz2o1 Teatrs Popular Milico Salazar [CHNT) TASZE00.00000 576 1,5% TA450.000.000,00 533 E26.400.000,00 B
ngzoz Musea de Arte Costarricense TASL.2000000,00 43,234 A0 TAB0O00.000,00 13,5 4,154 E 5. 500,000,00 X304
0oz03 Centre Macional de la Misica OS] T151.200.000,00 43,23 34 TAE0.000.000,00 13 ,8% 4,14 T 8.500.000,00 5.8
anz04 Comizien Macional de Emergenciz oo 00 0,054 Fo,00 0,00 Zo,00 0,05
L1113 Prestaciones £31.005.956,59 3930 085 £9.000.000.00 0,23 -£22.005.956.59 -TL0
aoi00 Prestacioness legales TIDE05956,59 3% 0,5% Fo,00 0,00 <E10.505.956,53 100,05
03300 Otraz prestaciones o terceras personas Ta0500.00000 26 0,5% T 9.000.000,00 n2% SE1.500,000,00 -56,1%
[Total General [ €5 84147240437 [ 100,05 [ 100,03 [£5.906.885.895.53 10005 [ 10003 | €57 411.489.16] 1.7
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Los principales cambios que se manifiestan en los egresos son los siguientes:

Remuneraciones: un incremento en el Presupuestado Ordinario 2020 con respecto al
Presupuesto Ordinario 2019 que no presupuestod las 24 plazas (13 contrataciones con cargo
a la subpartida jornales ocasionales y 11 cargos fijos nuevos) segun oficio STAP-1718-2017
y Acuerdo de la Autoridad Presupuestaria N°11907.

El monto de diferencia es de ¢441.753.194.94 colones incrementandose en mas de 30% con
respecto al Presupuesto Ordinario 2019. También el incremento se justifica en la simulacion
de la administracion de la programacién “Temporada 2020” de las presentaciones de
espectaculos, para dotar de contenido econdmico a la subpartida 0.02.01 Tiempo
Extraordinario y el plus Extrafunciones creado por la Direccion General de Servicio Civil con
fundamento juridico DG-111-2013 y DG-155-2013.

Servicios: La partida fue ajustada para dotar de presupuesto la Partida 0 Remuneraciones y
cumplir con la regla fiscal.

Esto implicé, presupuestar para cumplir con los programas de espectaculos consolidados y
compromisos adquiridos con el Ministerio de Educacion Publica, Decreto Ejecutivo 40717-
MP-MCJ-MEP, y TNCR: Erase una vez y Erase una vez... Territorio.

Los otros gastos corrientes, corresponden a la operativa cotidiana de la institucion para
atender la comercializacion de los productos:

e Eventos
e Turismo
o Edificio Patrimonial

Materiales y Suministros: La partida y sus subpartidas, también fueron ajustadas hacia la
reduccion de gasto para corregir la partida 0 y cumplir con la regla fiscal

Bienes duraderos: La partida fue ajustada hacia la reduccion de gasto corriente para
corregir la Partida 0 Remuneraciones y cumplir con la regla fiscal.

En la subpartida Otras construcciones adiciones y mejoras se presupuestd superavit
especifico como gasto de capital que esta fuera de la regla fiscal y aplica al Programa
Integral de Seguridad y Conservacion del Monumento Historico.

Resumen

El cumplimiento de la regla fiscal, calculada al Presupuesto Ordinario 2019 causara gran
afectacion a una institucion que genera mas del 68% de sus ingresos propios. La afectacion
se basa en dos aspectos:

e Presupuesto Ordinario 2019 - Ajuste real del gasto en atencién a la Relacion de
Puestos vigente.
e Limite al gasto corriente.

Dentro de su gasto corriente, la institucion cumple su mision de producir espectaculos al
mas alto nivel artistico.
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ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
El origen y aplicaciéon para el presupuesto ordinario 2020 detallado para cada fuente de
ingresos, los gastos a financiar, desglosado por partida presupuestaria,

siguientes dos cuadros:

departamentos
Cuadro #18

Origen y Aplicacion Consolidado y Origen

TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2020 CONSOLIDADO
(Colones)

TN-DG-250-2019
Pagina 32 de 115

se detallan en los
y Aplicaciéon por

ORIGEN DE LOS INGRESOS

INGRESOS
ESTIMADOS

CONCEPTO DEL GASTO

TOTALES

RECURSOS PROPIOS

INGRESOS TRIBUTARIOS IEP

SERVICIOS DE RECAUDACION

ALQUILER SALA PRINCIPAL

ALQUILER SALA PRINCIPAL
ALQUILER FOYER

ALQUILER LOCALES (CAFETER{A)

OTROS ALQUILERES

SERVICIOS CULTURALES Y RECREATIVOS (TAQUILLAS)
DERECHO DE ENTRADA A INST. RECREATIVAS (TURISMO)

INTERESES CUENTAS CTES

MULTAS ¥ SANCIONES

DIFERENCIAS TIPO DE CAMBIO
TRANSFERENCIAS GOBIERNO CENTRAL
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

SUPERAVIT ESPECIFICO 2018

1.600.000.000,00

105.680.000,00

64.545.330,93

35.454.669,07
5.000.000,00
40.108.698,00
50.000,00
353.574.336,33
119.000.000,00

1.000.000,00
1.000.000,00
12.000.000,00

1.215.770.855,00

353.700.000,00

DESTINO ESPECIFICO TEP

REMUNERACIONES

CARGAS PAT Y SOC (CCSS, BP, FCL, ROP, AGUIN Y SA. ESC)
SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

BIENES DURADEROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

MATERIALES Y SUMINISTROS

GASTO ORDINARIO

DESTINO ESPECIFICO DGSC-111Y 155-13
EXTRAFUNCIONES

CARGAS PAT Y SOC (CCSS, BP, FCL, ROP, AGUIN Y SA. ESC)
SOLIDARISTA

GASTO ORDINARIO
SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS
INTERESES ¥ COMISIONES
BIENES DURADEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INTERESES ¥ COMISIONES
SERVICIOS

PRESTACIONES

GASTO ORDINARIO
REMUNERACIONES

CARGAS PAT Y SOC (CCSS, BP, FCL, ROP, AGUIN Y SA, ESC)

OTRAS CONSTRUCCIONES ADICIONES ¥ MEJORAS (Programa Integral)

140.061.060,00
54.622.750,88
522.616.189,12
71.700.000,00
9.500.000,00

801.500.000,00

105.680.000,00

43.926.172,40
16.5612.878,40
4.0006.280,13

483.324.686,73
49.063.017,65

24.800.000,00
5.500.000,00

3.000.000,00
1.500.000,00

877.542.299,00

338.228.559,26
353.700.000,00

TOTALES

3.906.883.893,53

TOTALES

3.006.883.893,57 |
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Cuadro #19

TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2020 POR DEPARTAMENTOS

TN-DG-250-2019
Péagina 33 de 115

(Colones)
ORIGEN DE LOS INGRESOS INGRESOS CONCEPTO DEL GASTO ADMINISTRACION PROMOCION OPERACIONES Y ESCENARIO CONSERVACION TOTALES
ESTIMADOS CULTURAL SERVICIOS

RECURSOS PROPIOS DESTINO ESPECIFICO IEP
REMUNERACIOMES 140.061.060,00 140.061.060,00
CARGAS PAT Y SOC (CCSS, BP, FCL, ROP, AGUIN ¥ SA. ESC) 54.622.750,88 54.622.750,88

INGRESOS TRIBUTARIOS 1IEP 1.600.000.000,00 SERVICIOS 125.182.295,62 120.713.893,50 276.720.000,00 522.616.189,12
MATERIALES Y SUMINISTROS 71.700.000,00 71.700.000,00
BIENES DURADERQOS 9.500.000,00 9.500.000,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 800.000.000,00 1.500.000,00 801.500.000,00
SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA -

SERVICIOS DE RECAUDACION 105.680.000,00 MATERIALES Y SUMINISTROS 3.036.982,35 102.643.017,65 105.680.000,00
GASTO ORDINARIO
DESTINO ESPECIFICO DGSC-111Y 155-13

ALQUILER SALA PRINCIPAL 654.545.330,93 EXTRAFUNCIONES - - 43.926.172,40 - 43.926.172,40
CARGAS PAT Y SOC (CCSS, BP, FCL, ROP, A - - 16.612.878,40 - 16.612.878,40
SOLIDARISTA - 2.568.454,45 1.437.825,69 4.006.280,13

ALQUILER SALA PRINCIPAL

ALQUILER FOYER

ALQUILER LOCALES (Cafeteria)

OTROS ALQUILERES

SERVICIOS CULTURALES ¥ RECREATIVOS (Tagq)
DERECHO DE ENTRADA A INST. RECREATIVAS (Tur)

INTERESES CUENTAS CTES
MULTAS ¥ SANCIONES
DIFERENCIAS TIPO DE CAMBIO
TRANSF. GOBIERNO CTL
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

SUPERAVIT ESPECIFICO 2018

35.454.669,07
5.000.000,00
40.108.698,00
50.000,00
353.574.335,53
119.000.000,00

1.000.000,00
1.000.000,00
12.000.000,00

1.215.770.859,00

353.700.000,00

GASTO ORDINARIO

SERVICIOS 185.467.704,38
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 11.513.017,65
INTERESES ¥ COMISIONES -
BIENES DURADEROS 20.800.000,00

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.000.000,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.000.000,00
INTERESES ¥ COMISIONES 1.500.000,00
SERVICIOS

PRESTACIONES

GASTO ORDINARIO

REMUNERACIONES 425.012.527,00

CARGAS PAT Y SOC (CCsS, BP, FCL, ROP, A 165.751.001,26
QOTRAS CONSTRUC ADICIONES Y MEJORAS -

264.856.982,35
3.200.000,00

1.500.000,00

1.000.000,00

94.037.200,00

36.673.818,01

11.200.000,00

1.500.000,00

217.805.650,00

82.374.099,10 "

33.000.000,00
23.150.000,00

4.000.000,00
1.500.000,00

140.686.856,00

53.428.980,89

353.700.000,00

483.324.686,73
40.063.017,65

24.800.000,00
5.500.000,00

3.000.000,00
1.500.000,00

877.542.299,00

338.228.559,20
353.700.000,00

TOTALES

3.906.883.893,53

TOTALES 1.741.264.188,26

503.911.078,01

496.701.153,85

257.203.662,58

907.803.810,88

3.906.883.893,57 |
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

Cuadro - Detalle distribucion recursos en partidas servicios, materiales y
suministros y bienes duraderos

Cuadro #20

Departamentos
Cadigo Partidalsubpartida . . Promocion Operaciones ¥ N . Taotal Part. X
Administracidn Escenario Conservacion
Cultural Ser
1 Servicios
1.004.004.00 Alquiler de edficio y tarrenc 46.000.000,00 0,00 0,00 0,00 41.200.000,00 S7.200.000,00 5.38%
1.001.002.00  Alquiler de maquinariz, @ quipe y mobilizric 0,00 0,00 1.3500000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 0,08
1.002.000.00  Servicies de agua v alcantarillade a, a, 3,000,000, 9,00 9,00 F.000.000,0 PAERT
100200200 Servicie de energia eléctricn a, a, 15,000,004, 9,00 F0.000,000,00 45.000.000,0 L)
100200500 Fervicie de correo a, a, a, 9,00 F00,000,00 000, O 02
100200400 servicie de Telecomunicacienss 40,000,000, a, a, 9,00 9,00 40.000.000,0 AT
100203300 Owros servicies basices 000,000, a, a, 9,00 9,00 000000, 43
1.003.001.00  Irformacién 200,000,090 0,00 0,00 0,00 0,00 S00.000,00 203
100300200 Publicidad y propaganda 0,00 F0.000,000,00 0,00 0,00 0,00 F0.000,000,00 1554
1.003,003,00 ImErcsién. Encundernacién y otros 0,00 £.200,000,00 0,00 ;| 1.000,000,00 T.200.000,00 0,445
1.003.004.00  Transporte de bicnes 0,00 0,00 | 2.000.000,00 1.000.000,00 3.000.000,00 013
100500600 Comiziones y gastes por serv comfinancieros §5.000.000,00 0,00 1.700.000,00 0,00 0,00 A6.700.000,00 597
1.005.007.00  Servicios de tronsferencia electrénica de informacién 24.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.000.000,00 1455
1.004.002.00  Servicios juridicos F0.000.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000.000,00 50.000.000,00 3,03%
1.004.003.00  Servicios de. ingcniclfa 0,00 0,00 0,00 0,00 16.500.000,00 16.5010.000,00 1043
1.004.004.00  Serv. Ciencias econ y sociales 14.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.500.000,00 0,535
1.004.005.00  Serv. desarrollo sistemas informéticos 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000.000,00 0,25%
1.004.006.00  Serv. Generales 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 164.620.000,00 165.620.000,00 10,415
1.004.093.00  Otros servicios de gestidn v apoyo 33.500.000,00 325.000.000,00 &0.263.533.53 15.000.000,00 1.300.000,00 455.063.5633,53 25,27
1.005.000.00  Transporke dentro pais T00.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00 0,00 4.700.000,00 0,23
1.005.002.00  Wifitices dentro pais 450.000,00 1.500.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 3.350.000,00 0,24%
1.005.003.00  Tronsporte en el exterior 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300,000,000 0,02%
1.006.001.00 Feguros 7.500.000, 0, 0, 0,00 0,00 7. .| 01 0,465
1.007.001.00  Actividades de capacitacién 3.400.000, 0, 0, 0,00 0,00 3. .| 01 0,21
1.007.002.00 Actividades protocolarias y sociales 1.000.000, S00.000, 0, 0,00 0,00 1. .| 01 0,03
1 .001.00 antenim de ediicios y locales 2.000.000, 0, 0, 0,00 0,00 01 012
.005.00 antenim. v rep. Equips transporke 0, 0, 3.400.000, 0,00 | X .| 01 0,21
00600 antenim. y rep. Equips de Somunicasian 2.000.000, 0, 0, 4.000.000,00 S00.000,00 . .| 01 0,405
.007.00 antenim. y rep. Equips » mobil. Cficina 2.000.000, 0, 0, 00 0,00 2. .| 01 0123
. .005.00 antenim. 7 rap. Equipes campuks v sisk, 2.000.000, 0 0 1.000.000,00 0,00 3. .| 01 013
1.005033.00  Mantenim. 7 rep. de obros aquipes 0,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 0,43
1.003.002.00  Impuastos zobre biznes inmusbles 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,000,000 0,01
1033002 Imbarazes mornkarios y mulkns 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,062
1.033.033.00  Oroz zarvicies no aspecficndos 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,085
Subtotal  Servicios J10. 1 893,
2 Materiales y Suministros
2.001.001.00  Combustibles y lubricantes 250.000,00 1.000.000,00 3.000.000,00 0,00 2.000.000,00 £.250.000,00 0,335
2.001.004.00  Tintas, pinturas y dilugentes 1.100.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 2.000.000,00 4.100.000,00 0,25%
2.001.033.00  Otros productas qﬂnicos 0,00 200.000,00 0,00 T00.000,00 7.700.000,00 5.600.000,00 0,535
2.002.002.00  Productos Agroforestales 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,065
2.002.003.00  Alimentos y bebidas 3.000.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 0,22%
200500100 Materinles y productos metdlicos 300.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 4.000.000,00 6.300.000,00 0,335
2003002 Materiales y productos minerales y afélticos 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,065
2.003.003.00  Madera y sus derivados 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 4.000.000,00 0,25%
2.003.004.00  Materinles y productos eléctricos, telefdnicos v de cdmputs 1.000.000,00 0,00 0,00 7.500.000,00 6.000.000,00 14.500.000,00 0,53
2.003.005.00  Materinles y productos de vidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,065,
2.003.006.00  Materinles y productos de plstico 250.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.250.000,00 0,08%,
2.003.093.00  Otros materiales p productes de use de la construccion 250.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 4.250.000,00 0,26
.004.001.00  Herramientas e instrumentos 1.500.000, 0, 0, 2.000.000,00 2. 000,00 5. .| 01 0,345,
.004.002.00  Repusstos y accesorios 2.000.000, 0, 0, 2.000.000,00 3. 000,00 7. .| 01 0,43
.033.001.00  Uitiles w mat. Cficina y céﬂputo 2.100.000, 0, 0, S00.000,00 1. 000,00 3. .| 01 0,22%,
.033.005.00  Productos papel, cartén o impresos 1.500.000, S00.000, 5.600.000, 0,00 16. 000,00 23, .| 01 14730
.033.004.00  Taxtilas y vastuario 300.000, S00.000, 2.000.000, 1.700.000,00 000,00 E. .| 01 L 405,
.033.005.00  Utila= y materinles limpican 0, 0, 0, 0,00 000,00 E.| .| 01 3T
033.006.00  Utiles y makerinles de resguarde y seguridad 0, 0, 0, 1.000.000,00 000,00 7. 01 435
OF.059.00  Otros Qtiles, materinles y suministras 700,000, S00.000, £00.000, 0 000,00 &, 01 535

FE0.000,

Subtotal_Materiales y Suministios

9 Bienes duraderos
500100500 Equipe de comunicacién 2.000.000,00 9,00 9,00 100000000 S00.000,00 F.500.000,00 0,224
S.001.004.00  Equipe y mekiliaric dficina F500.000,00 0,00 0,00 1.000,000,00 F.000,000,00 700,000,000 0,455
S.001.005.00  Equipe y pregramas de computs F.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 S.000.000,00 031
S.001.006.00  Equipe sunitarie, de laberateric ¢ invc:tigncién 0,00 0,00 0,00 1.000,000,00 1.000.000,00 D,08%
5.001.033.00  Maquinaria y Equipoe Diverse 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 3.000.000,00 5.000.000,00 0514
5.002.033.00  Otras construcciones adiciones y mejoras 0,00 0,00 0,00 0,00 353.700.000,00 S53.700.000,00 21,535
5.0933.003.00  Bienes intangibles 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 12.000.000,00 0,745

Subtotal _Bienes duraderos Z0_B00_ 000, 00 0,00 0,00 4 000_000.00 36320000000 38 000 000,00 73 99|
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DEPARTAMENTOS DEL TEATRO NACIONAL
NIVEL SUSTANTIVO
e Programa 10 Promocién Cultural

e Programa 20 Conservacion
e Programa 15 Escenario
e Programa 40 Operaciones y Servicios

NIVEL DE APOYO
e Programa 05 Administracion

Nota: El presupuesto del area estratégica de la institucion (Direccion General, Unidad Staff
de Asesoria Legal y Unidad Staff de Planificacidon) sus requerimientos estan reflejados en el
Departamento de Administracion

Aplicacion de Recursos por Departamentos - Partidas 1-2-5

Grafico #5

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
Aplicacion de Recursos por Departamento Partidas 1-2-5

L1 Administracion
§346.000.000,00
21%

L1 Conservacion
€711.620.000,00
44%

= Administracion
B Promocion Cultural

= Operaciones y Servicios

a;"‘ 1| Promocion Cultural
A $370.700.000,00
23%

| Escenario

B Conservacion

Escenario
¢60.150.000,00
4%

8 Operaciones y Servicios
§131.913.893,50
8%
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DESCRIPCION NIVEL SUSTANTIVO

Programa 10: Departamento de Promocion Cultural

Nivel Sustantivo Organizacional del Teatro Nacional de Costa Rica, se conceptualiza como el
ejecutor de los procesos de disefio creativo y produccién, en fase inicial, antes que la
materia prima ingrese a la “fabrica” para su transformacion, y en fase final, resultado del
proceso de transformacién de la materia prima a productos y su comercializacion, mediante
el ajuste de precios, retroalimentacion y valoracidn de las estrategias, para satisfacer las
necesidades de los usuarios. Tiene relacion directa con el “prototipo” de productos, precios,
plaza y postventa.

Objetivo: Impulsar procesos de desarrollo de la creacion artistica, cultural y patrimonial en
los productos del Teatro Nacional de Costa Rica, a través de actividades de analisis,
valoracién, inspeccién y supervision de las estrategias de disefio, produccién, comunicacién
y mercadeo.

El presupuesto asignado es de ¢370.700.000,00 que se distribuye presupuestariamente
segun el siguiente detalle:

Resumen del Presupuesto

DEPARTAMENTO DE PROMOCION CULTURAL
Gasto Corriente Gasto de Capital
Partida Monto Partida Monto
Partida 1 #367.500.000,00 | Partida 1 N/A
Partida 2 ¢#3.200.000,00 | Partida 2 N/A
Partida 5 ¢0,00 | Partida 5 N/A
Total ¢#370.700.000,00 Total ¢0,00
Egresos
Partida 1 Servicios
1.003.002.00 | Publicidad y propaganda #30.000.000,0
1.003.003.00 | Impresion, Encuadernacién y otros ¢6.200.000,0
1.004.099.00 | Otros servicios de gestién y apoyo ¢328.000.000,0
1.005.001.00 | Transporte dentro pais ¢1.000.000,0
1.005.002.00 | Vidticos dentro pais ¢1.500.000,0
1.005.003.00 | Transporte en el exterior ¢300.000,0
1.007.002.00 | Actividades protocolarias y sociales #500.000,0

Partida 2 Materiales y Suministros

2.001.001.00 | Combustibles y lubricantes ¢1.000.000,0
2.001.099.00 | Otros productos quimicos ¢200.000,0
2.002.003.00 | Alimentos y bebidas ¢500.000,0
2.099.003.00 | Productos papel, cartén e impresos ¢500.000,0
2.099.004.00 | Textiles y vestuario ¢#500.000,0
2.099.099.00 | Otros Utiles, materiales y suministros ¢500.000,0

Partida 5 Bienes Duraderos
No se presupuestan egresos en la partida 5 Bienes duraderos
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Partida 1 Servicios

1.003.002.00 Publicidad y propaganda ¢30.000.000,0

Distribucion Publicidad 2020

Justificacion: El presupuesto anual para la difusion de los diferentes espectaculos a
presentar, como anuncios en prensa escrita, sistemas digitales y redes sociales, cines,
pautas en radioemisoras y signos externos para los diversos programas como lo son: Erase
una vez.., Ventana al mundo, Teatro Vargas Calvo, Erase una vez Territorio, Festival de
Coredgrafos Graciela Moreno, entre otras producciones propias y coproducciones. Incluye
presupuesto para la contratacién de servicios de publicidad externa mediante mupis,
pantallas, traseras de buses y bus completo para las producciones nuevas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley N°8346 y el N° 32871-MP-MCJD-
H: Reglamento al inciso c) del articulo 19 de La Ley N° 8346, el monto a pautar con la
Agencia de Publicidad del SINART asciende a ¢3.000.000,00, correspondiente al 10% de los
recursos destinados a publicidad de eventos artisticos y culturales que realiza el Teatro
Nacional.

Para el Departamento de Promocion Cultural esta es una de las subpartidas mas sensibles
debido a que el Teatro Nacional de Costa Rica se ha convertido en los Ultimos afios en uno
de los mayores centros de produccidn artistica a nivel nacional, dinamizando la economia del
sector artistico con una oferta diversa de producciones de alto nivel artistico, pero para
reforzar esta labor, depende de los ingresos producidos por sus espectaculos y, si no se
cuenta con una promocién adecuada, peligra la captacion de ingresos para la continuidad de
la produccién propia.

Publicidad 2020

Sinart ¢ 3.000.000,00 10,00%
Cines ¢  4.520.000,00 15,07%
Prensa escrita ¢ 7.345.000,00 24,48%
Publicidad exterior ¢ 5.078.000,00 16,93%
Redes sociales ¢ 2.712.000,00 9,04%
Medios digitales ¢ 7.345.000,00 24,48%

¢ 30.000.000,00 100,00%

Distribucion publicidad 2020

= Sinart = Cines Prensa escrita

Publicidad exterior = Redes sociales = Medios digitales
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Cine

Monto: ¢ 4.520.000,00

1400 spots de 30 segundos distribuidos en 4 complejos de cines ubicados en distintas zonas
del pais.

Prensa escrita

Monto: ¢ 7.345.000,00

Se utilizard para promocion de espectaculos de Teatro al Mediodia, Teatro Vargas Calvo y
programa “Erase una vez”. Un aproximado de 31 anuncios tamafio 2x4 b/n.

Publicidad exterior

Monto: ¢ 5.078.000,00

Tres campaflas para publicidad exterior que contempla: Megapantalla ubicada en zona
estratégica comercial

Paquete de pantallas en nueve centros comerciales en horario de almuerzo que es el fuerte
de visitacién.

WIMC o valla exterior

Redes sociales
Monto: ¢ 2.712.000,00
Publicidad pagada en Facebook e Instagram, un promedio de #200.000 mensuales.

Medios digitales

Monto: ¢ 7.345.000,00

Publicidad pagada en Google

Seis campafias en medio digital con anuncios segmentados de acuerdo al publico elegido.

1.003.003.00 Impresion, Encuadernacion y otros ¢6.200.000,0

Justificacion: Presupuesto anual, forma parte de los elementos que conforman la
promocidon de los eventos. Adicionalmente se elaboran productos informativos como
programas de mano, afiches, volantes, brochures, revistas, banners, entre otros, de las mas
de 200 presentaciones anuales que se realizan como parte de los mas diversos programas
que desarrolla el Departamento de Promocidén Cultural, ademas de otras necesidades
institucionales.

Se aclara que, para disminuir costos debido a la reduccién presupuestaria, en esta
subpartida, el Departamento de Promocion Cultural se ha dado a la tarea de asumir la
impresion de ciertos productos siempre y cuando se encuentre dentro de la capacidad de
producciéon con los equipos institucionales. Aquellos trabajos que debido a su cantidad y
complejidad requieren de equipos especiales, son enviados al adjudicatario de Ia
contratacion correspondiente. Por este mismo motivo, se aplicard una estrategia de
migracion a sistema digitales para reducir costos.

Ademas, se recuerda que segun el Decreto ejecutivo N°40716 del Concursos Nacional de
Dramaturgia Inédita del Teatro Nacional, se debe publicar la obra ganadora de este
concurso, la cual la realiza la Editorial Costa Rica, y se debe cumplir con este compromiso
presupuestario.

1.004.099.00 Otros servicios de gestion y apoyo ¢328.000.000,0
Justificacion: El Departamento de Promocion Cultural origina cientos de funciones al afio
que se distribuyen entre los diversos programas propios, por lo que se requiere contratar
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personal de apoyo para cumplir las responsabilidades administrativos que esto representa,
asi como para cumplir con todo el compromiso presupuestario que representa la produccién
propia del Teatro Nacional.

Esta es la subpartida sobre la cual se recargan los procesos sustantivos del Teatro Nacional,
y el Departamento de Promociéon Cultural, como encargado de la produccidon y promocion de
los espectaculos y eventos que se presentan, debe contar con el contenido presupuestario
para cumplir con la mision y visién institucional.

Las produccién y coproducciones propias requieren de una inversion significativa,
especialmente el programa de gran interés social, cultural y educativo que nace de la alianza
entre el Teatro Nacional y el Ministerio de Educacién Publica: Erase una vez... y Erase una
vez Territorio. Estos ambiciosos programa, que cuentan con el Decreto EJecutivo 40717,
buscan llegar cada afio a mas de 50.000 estudiantes de todo el pais.

Adicionalmente, se debe cubrir el Concurso Nacional de Dramaturgia Inédita del Teatro
Nacional, establecido por Decreto Ejecutivo N°40716.

Otra de las contrataciones importantes que se realizan en esta subpartida, es la del servicio
de monitoreo, analisis de noticias e informacion que se genera alrededor del Teatro
Nacional, lo cual nos permite valorar el impacto real de las acciones realizadas por la
institucion a nivel nacional y su aporte a la cultura.

Se presenta el desglose de la subpartida de gestion y apoyo para el 2020:

ESPECTACULOS 2020

PRODUCCIONES MONTO

Erase una vez ¢ 132.500.000,00
Erase una vez Territorio ¢ 150.000.000,00
Festival de Coredgrafos ¢ 2.259.110,50
Puesta en Escena ¢ 15.000.000,00
Jornada Coral ¢ 1.500.000,00
TOTAL ¢ 301.259.110,50

En esta subpartida también se presupuestan los siguientes servicios requeridos:

Descripcion R:s::;o Monto Mensual Requerimiento Anual
Humano
Productora 1 ¢ 1.072.042,00 ¢ 14.536.889,50
*Asistente administrativo 1 ¢ 900.000,00 ¢ 12.204.000,00
Total ¢ 26.740.889,50

*Nota: Con el nombramiento de la Plaza Profesional de Servicio Civil 2, comunicada en
oficio STAP-1718-2017, en el Departamento de Promocion Cultural, esta contratacion se
finiquita.
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1.005.001.00 Transporte dentro pais ¢1.000.000,0

Justificacion: Surge de la necesidad del traslado de escenografias, utilerias y vestuario de
cada una de las producciones propias, que en la mayoria de los casos incluye la contratacion
de camiones de grandes dimensiones debido al tamano de los elementos escénicos.

Asi mismo, con el inicio del programa Erase una vez Territorio, se debe contemplar el
traslado de las personas involucradas en estas producciones, es decir, el traslado de los
artistas a las zonas de la presentacion, asi como del personal relacionado con las actividades
de coordinacidn, logistica y técnicos. Este programa ha integrado el acercamiento a las
comunidades como un programa de Responsabilidad Social y que se enlaza con el Plan
Nacional de Desarrollo.

1.005.002.00 Viaticos dentro pais €1.500.000,0

Justificacion: El Departamento de Promocion Cultural realiza diversas giras durante el afio
que se relacionan con los programadas que se desarrollan a nivel institucional, actualmente
se estan fortaleciendo los proyectos de extensién, especialmente después de la declaratoria
del Teatro Nacional como Simbolo Nacional. Se da principal énfasis a las giras que enlazan al
cumplimiento de los indicadores del Plan Nacional de Desarrollo con los objetivos del
programa Erase una vez Territorio.

Para esto, se requiere del traslado del personal a los diversos puntos del pais en que se
realizan las actividades, durante diversos momentos del proceso de ejecucion de este
programa.

1.005.003.00 Transporte en el exterior ¢300.000,0

Justificacion: Como parte de los programas que desarrolla el departamento, se encuentra
el Festival de Coredgrafos Graciela Moreno que, gracias a un convenio internacional con el
Instituto Nacional de Bellas Artes de México, premia a un ganador a recibir una pasantia en
esta institucion. El Teatro Nacional tiene el compromiso de asumir el costo del tiquete aéreo
del coredgrafo y/o bailarin ganador.

1.007.002.00 Actividades protocolarias y sociales ¢500.000,0

Justificacion: Durante el afio, el Departamento de Promocion Cultural organiza reuniones y
recibe visitas nacionales como internacionales para organizar y negociar coproducciones y
producciones, por lo que contar con contenido presupuestario en esta subpartida se
convierte en una necesidad para ofrecer una atenciéon estratégica.

Partida 2 Materiales y Suministros

2.001.001.00 Combustibles y lubricantes ¢1.000.000,0

Justificacion: La produccién del programa Erase una vez Territorio requiere de una logistica
compleja donde se realizan varias giras para valorar las necesidades técnicas de produccion
para su realizacién. Cada afio el despacho del Ministerio de Cultura designa diferentes
circuitos vinculados con las zonas de interés del Plan Nacional de Desarrollo y para el 2020
se plantea dirigir los esfuerzos para abarcar la zona Norte con San Carlos y Upala, y la zona
Sur con Pérez Zeledon y Coto Brus, por lo que se requiere de contenido presupuestario a
esta subpartida.

2.001.099.00 Otros productos quimicos €200.000,0

Justificacion: Erase una vez Territorio requiere de suministros quimicos diversos para la
limpieza de los espacios que nos albergan por un espacio de tiempo de alrededor de 15 dias,
para brindar un servicio de calidad e higiene a los asistentes a los eventos.
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2.002.003.00 Alimentos y bebidas ¢500.000,0

Justificacion: Como encargado de los eventos que realiza el Teatro Nacional, el
Departamento de Promocidén Cultural debe cumplir con compromisos relacionados a las
inauguraciones y reuniones varias, asi como en el suministro de alimentos en la produccién
del Festival de Coredgrafos (atencion jurados), Puesta en escena de Dramaturgia y Jornada
Coral, firma de convenios, entre otros.

2.099.003.00 Productos papel, cartéon e impresos ¢500.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la compra de papeles especiales para los artes que
confecciona el Departamento, que, como se explicaba anteriormente, se liga con una de las
medidas de reduccion de presupuesto en la que se asume, en la medida de lo posible, la
impresion de productos de divulgacion de los eventos, por lo que se debe de contar con
material para poder realizar estas impresiones.

2.099.004.00 Textiles y vestuario ¢500.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de productos textiles relacionados a las
producciones propias del Teatro Nacional, especificamente en lo relacionado con vestuario,
utileria y confeccion de escenografias.

2.099.099.00 Otros Gtiles, materiales y suministros ¢500.000,0
Justificacion: Esta subpartida se encuentra ligada a la adquisicion de cierta utileria ligada a
los procesos de produccidn.

Nota técnica: Adicional a las partidas 1-2-5, por la razén de ser del programa de Promocién
Cultural, se requiere presupuesto en la partida 6. Transferencias Corrientes por un monto de
¢1.000.000,00

6. TRANSFERENCIAS CORRIENTES por un monto de ¢1.000.000,00

6.002.099.00 Otras transferencias a personas ¢1.000.000,00

Justificacion: El Teatro Nacional, como casa de la cultura costarricense, cuenta con un
premio establecido por decreto ejecutivo para el Concurso Nacional de Dramaturgia Inédita
(Decreto N°40716) por lo que se presupuesta un monto de ¢1.000.000,00.

Programa 20: Departamento de Conservacion

El Departamento de Conservacion permite asociar todas las actividades, procedimientos y
procesos que se aplican para garantizar la correcta restauracion y mantenimiento del Edificio
Monumento Histérico. Es decir, se toma en cuenta la seguridad, el control de las condiciones
ambientales, las intervenciones anteriores, la naturaleza y los componentes de los diferentes
materiales que conforman el objeto y su proceso de fabricacion, para obtener trabajos de
calidad segun normativa de las cartas internacionales de Conservacion.

El departamento opera y ejecuta proyectos en el campo de la Conservacion y del desarrollo
de Instalaciones (procedimientos de mantenimiento, restauracion y adecuacién de la
infraestructura). De tal forma, que el departamento es la “fabrica” del edificio y satisface sus
necesidades estructurales y estéticas mediante la transformacién de los insumos,
(requerimientos técnicos) para obtener productos, (proyectos finalizados) que preservan vy
benefician directamente al Monumento Nacional y Patrimonio Historico-Arquitecténico y sus
instalaciones anexas. Genera el producto: Proyectos de Conservacién y Desarrollo de
Instalaciones.
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Objetivo: Prolongar la vida de los bienes culturales del Teatro Nacional de Costa Rica, para
lograr que las propiedades tanto fisicas, estéticas, como culturales de los objetos sobrevivan
al tiempo y ejecutar proyectos de conservacion y desarrollo de infraestructura, que permitan
que el Teatro Nacional de Costa Rica, continle activo como teatro y como destino cultural y
turistico.

El departamento de Conservacion identifica dos presupuestos (gasto corriente y de capital):
1. Presupuesto por gasto de capital: El presupuesto por gasto de capital es de

¢353.700.000,00 esta asignado a etapas del proyecto de inversion inscrito en el Banco de
Proyectos de MIDEPLAN.

Proyecto:
e Programa Integral de Seguridad y Conservacion del Monumento Histérico Teatro
Nacional

Adicionalmente y como estrategia econdmica para bajar la dependencia del empréstito que
se tramita en la Asamblea Legislativa para el Programa Integral, con recursos de superavit
especifico 2019 se construira en el segundo semestre 2020, una etapa del proyecto
“Mecanica Teatral” que consiste en armar y ensamblar la tramoya metalica para soportar las
barras de luces, los telones cortafuego y la concha acustica.

2. Presupuesto por gasto corriente: El presupuesto ordinario por gasto corriente es de
¢357.920.000,00 que se distribuye presupuestariamente segun el siguiente detalle:

Resumen del Presupuesto

DEPARTAMENTO DE CONSERVACION
Gasto Corriente Gasto de Capital
Partida Monto Partida Monto
Partida 1 #276.720.000,00 | Partida 1 ¢0,00
Partida 2 ¢71.700.000,00 | Partida 2 ¢0,00
Partida 5 #9.500.000,00 | Partida 5 ¢353.700.000,00
Total ¢#357.920.000,00 Total ¢353.700.000,00

Egresos
Gasto Corriente
Partida 1 Servicios

1.001.001.00 | Alquiler de edificio y terreno 41.200.000,0
1.002.002.00 | Servicio de energia eléctrica 30.000.000,0
1.002.003.00 | Servicio de correo 300.000,0
1.003.003.00 | Impresién, Encuadernacion y otros 1.000.000,0
1.003.004.00 | Transporte de bienes 1.000.000,0
1.004.002.00 | Servicios juridicos 20.000.000,0
1.004.003.00 | Servicios de ingenieria 16.800.000,0
1.004.006.00 | Serv. Generales 164.620.000,0
1.004.099.00 | Otros servicios de gestion y apoyo 1.300.000,0
1.008.006.00 | Mantenim. y rep. Equipo de comunicacion 500.000,0




+
y prw, 4 5 TN-DG-250-2019
( .cultura’; & S Péagina 43 de 115
juventud o Sl

NACKONAL

Gasto Corriente
Partida 2 Materiales y Suministros

2.001.001.00 | Combustibles y lubricantes ¢2.000.000,0
2.001.004.00 |Tintas, pinturas y diluyentes ¢2.000.000,0
2.001.099.00 | Otros productos quimicos ¢7.700.000,0
2.002.002.00 | Productos Agroforestales ¢1.000.000,0
2.003.001.00 | Materiales y productos metalicos ¢#4.000.000,0
2.003.002,00 | Materiales y productos minerales y asfalticos ¢1.000.000,0
2.003.003.00 | Madera y sus derivados ¢2.000.000,0
2.003.004.00 | Materiales y productos eléctricos, telef y de cémputo ¢6.000.000,0
2.003.005.00 | Materiales y productos de vidrio ¢1.000.000,0
2.003.006.00 | Materiales y productos de plastico ¢1.000.000,0
2.003.099.00 | Otros materiales y productos de uso de la construccién ¢2.000.000,0
2.004.001.00 | Herramientas e instrumentos ¢2.000.000,0
2.004.002.00 | Repuestos y accesorios ¢3.000.000,0
2.099.001.00 | Utiles y mat. Oficina y coémputo ¢1.000.000,0
2.099.003.00 | Productos papel, cartén e impresos ¢#16.000.000,0
2.099.004.00 | Textiles y vestuario ¢2.000.000,0
2.099.005.00 | Utiles y materiales limpieza ¢6.000.000,0
2.099.006.00 | Utiles y materiales de resguardo y seguridad ¢#6.000.000,0
2.099.099.00 | Otros utiles, materiales y suministros ¢6.000.000,0
Gasto Corriente
Partida 5 Bienes Duraderos
5.001.003.00 | Equipo de comunicacién ¢#500.000,0
5.001.004.00 | Equipo y mobiliario oficina ¢3.000.000,0
5.001.006.00 | Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion ¢1.000.000,0
5.001.099.00 | Maquinaria y Equipo Diverso ¢3.000.000,0
5.099.003.00 | Bienes intangibles ¢2.000.000,0

Gasto Capital
Partida 5 Bienes Duraderos
| 5.002.099.00 \ Otras construcciones adiciones y mejoras

| ¢353.700.000,00

Gasto Corriente - Partida 1 Servicios

1.001.001.00 Alquiler de edificio y terreno 41.200.000,0

Justificacion: Comprende los pagos por el arrendamiento de la bodega para almacenar los
bienes histéricos patrimoniales que por falta de espacio y a su vez para bajar la carga de
fuego en el edificio patrimonial es necesario mantener en condiciones de seguridad y
resguardo.

1.002.002.00 Servicio de energia eléctrica 30.000.000,0
Justificacion: Para honrar el pago por consumo anual de energia eléctrica, necesaria para
el funcionamiento de la institucidon y la comercializacion de los productos del Teatro Nacional

1.002.003.00 Servicio de correo 300.000,0
Justificacion: Para honrar el pago del servicio de apartado postal de la institucion.
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1.003.003.00 Impresion, Encuadernacion y otros 1.000.000,0

Justificacion: Para cubrir la impresion de material informativo sobre los proyectos en
desarrollo del Departamento de Conservaciéon. Son la impresion de documentos
informativos, brochures, imagenes que documenten los proyectos del departamento y que
las impresoras de la institucién no tienen calidad o por la cantidad no son convenientes de
elaborar por personal del teatro.

1.003.004.00 Transporte de bienes 1.000.000,0

Justificacion: Hay desechos de materiales de construccion o escombros que por su
naturaleza no los recoge el servicio de recoleccion de basura de la Municipalidad de San José
0 no son materiales considerados valorizables en el proceso de reciclaje que se realiza en la
institucion (PGAI) por lo tanto no se los lleva el gestor autorizado y se debe contratar un
servicio que los elimine de la institucion.

1.004.002.00 Servicios juridicos 20.000.000,0

Justificacion: Contratacion necesaria con el propdsito de cancelar los honorarios por
servicios juridicos externos relacionados con el Programa Integral de Seguridad vy
Conservacién y el Impuesto sobre los Espectaculos Publicos.

1.004.003.00 Servicios de ingenieria 16.800.000,0

Justificacion: Contratacion de los servicios de un Ingeniero en Mantenimiento para que de
soporte técnico a los procesos que se desarrollan en el edificio patrimonial, asi como el
acompafamiento a los funcionarios del departamento de Conservacion; revisando las
especificaciones técnicas y materiales en cada actividad. Al nombramiento de la plaza de
Profesional de Servicio Civil 2 creada por STAP-1718-2017, la contratacion se finiquita

1.004.006.00 Servicios Generales 164.620.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para la contratacion de empresas externas que

suministren personal para las areas de Limpieza y Seguridad.

En esta subpartida, se presupuesta el costo anual del servicio de atencién de emergencias
médicas.

La contratacion de personal de limpieza tiene un costo mensual aproximado de
¢3.200.000,00.

La contratacién de personal de Seguridad tiene un costo mensual aproximado de
¢7.600.000,00.

La contratacion de atencion de emergencias médicas tiene un costo anual aproximado de
¢2.400.000,00.

Descripcién Monto Mensual Requerimiento Anual
Limpieza 4.200.000,00 50.400.000,00
Seguridad 8.500.000,00 102.000.000,00
Atencidn Emergencias Médicas 2.400.000,00
Total ¢154.800.000,00

En la subpartida también se presupuestan ¢9.820.000,00 para los siguientes:

Servicio segin demanda de limpieza de las alfombras instaladas en el edificio principal,
monto por visita ¢470.000,00
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Contratacién “Servicio de recarga y mantenimiento de extintores portatiles contra incendios”
el monto anual requerido varia segun los requerimientos de mantenimientos preventivos,
correctivos. Segun los datos histéricos de consumo se requiere un monto aproximado de
¢1.300.000,00

Ademas, se presupuesta para atender actividades ordinarias del Departamento, como:
Servicio de reparacion de llavines, y copias de llaves, monto requerido ¢200.000,00

Servicio de destaque de tuberias, monto requerido: ¢300.000,00.

Servicio de Lavado y aplanchado de articulos de tela: vestuario de imagenes del portal,
banderas, tapiceria, entre otros, monto requerido ¢350.000,00.

1.004.099.00 Otros servicios de gestion y apoyo 1.300.000,0
Justificacion: Servicio integrado de manejo y control de plagas por un monto anual de
1.300.000,00.

1.008.006.00 Mantenim. y rep. Equipo de comunicacion 500.000,0

Justificacion: Para darle mantenimiento a los radios de comunicacién vitales en el proceso
de coordinacién con los funcionarios del departamento durante la ejecucion de los trabajos
que se realizan en el Teatro Nacional.

Gasto Corriente - Partida 2 Materiales y Suministros

2.001.001.00 Combustibles y lubricantes ¢2.000.000,0

Para la compra de Diesel para el funcionamiento de las plantas eléctricas y otros materiales
para el mantenimiento general del Edificio como grasa y lubricantes que se utilizan en el
mantenimiento de las cerraduras, bisagras, etc. se estima un monto de ¢2.000.000,00

2.001.004.00 Tintas, pinturas y diluyentes ¢2.000.000,0
Justificacion: Para la compra de pinturas y pigmentos varios para atender los procesos de
restauracion y mantenimiento, monto requerido de ¢2.000.000,00

2.001.099.00 Otros productos quimicos ¢7.700.000,0

Justificacion: Para la compra de materiales para el taller de restauracion los cuales son
utilizados en los diferentes procesos de intervencién monto requerido de ¢2.700.000,0

En esta subpartida se presupuestan ¢5.000.000,0 para la compra de productos quimicos,
grados cuaternarios para la limpieza de las baterias de bafios, aceras y areas de alto transito
por visitacién de turismo y clientes de espectaculos.

2.002.002.00 Productos Agroforestales ¢1.000.000,0
Justificacion: Para la compra productos de fumigacién de plagas sobre todo para las
maderas del edificio patrimonial (comején), monto requerido de ¢ 1.000.000,00

2.003.001.00 Materiales y productos metalicos ¢4.000.000,0
Justificacion: Para la compra de materiales para la confecciéon de mobiliario, realizar
reparaciones, soportes, andamiajes especiales, etc. en el edificio patrimonial. #4.000.000,0

2.003.002.00 Materiales y productos minerales y asfalticos ¢1.000.000,0
Justificacion: Para la compra de cemento y similares; cal, piedra, arcilla y arena, para el
arreglo de las aceras, sisas, restauracion de las piedras de las fachadas, etc.

2.003.003.00 Madera y sus derivados ¢2.000.000,0
Justificacion: Para mantener y reparar zonas con problemas de deterioro: madera aserrada
(tablas, reglas, tablilla, etc.), madera prensada.
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2.003.004.00 Materiales y productos eléctricos, telef y de computo ¢6.000.000,0
Justificacion: Para dar el mantenimiento preventivo y correctivo del edificio se adquieren:
todo tipo de numeracion de cable, bombillos, tubos Conduit y EMT, conectores, uniones,
cajas octogonales, toma corrientes, cajas telefonicas, etc.

2.003.005.00 Materiales y productos de vidrio ¢1.000.000,0
Justificacion: Para la sustitucion de vidrios cuando se presenta algun incidente por
quebradura.

2.003.006.00 Materiales y productos de plastico ¢1.000.000,0
Justificacion: Para la adquisicion de articulos de plastico en general que se requieren en
labores de mantenimiento y reparacion de las tuberias del edifico, etc.

2.003.099.00 Otros materiales y productos de uso de la construccién ¢2.000.000,0
Justificacion: Para la adquisicion de todo tipo de materiales necesarios para el
mantenimiento y reparacién que no se contemplan en otras subpartidas.

2.004.001.00 Herramientas e instrumentos ¢2.000.000,0

Justificacion: Para la compra de herramientas para realizar actividades manuales de trazo,
corte, medicién y perforacion que se relacionan con trabajos de carpinteria, mecanica,
electricidad, restauracion e instrumentos de investigacidn. Por ejemplo: martillos, cepillos,
palas, tenazas, alicates, cincel, cintas meétricas, llaves fijas, brdjulas, tubos de ensayo,
desatornilladores, probetas, serruchos, entre otros.

2.004.002.00 Repuestos y accesorios ¢3.000.000,0

Justificacion: El contenido presupuestario en esta subpartida es requerido para la compra
de repuestos que se usan para el mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo, asi
COMO accesorios.

2.099.001.00 Utiles y mat. Oficina y cémputo ¢1.000.000,0

Justificacion: Insumos necesarios para el desarrollo del trabajo en las oficinas. También
contempla la compra de insumos requeridos en el taller de restauracién y conservacion,
monto aproximado de ¢ 1.000.000,00

2.099.003.00 Productos papel, cartén e impresos ¢16.000.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para el area de Limpieza. Como parte de la operacién

cotidiana de aseo y especificamente el suministro de papel higiénico y toalla extender en las
baterias de los bafios del Teatro Nacional, Edificio Anexo y Proveeduria, el departamento
presupuesta un monto aproximado de ¢15.000.000,00. El presupuesto es global, debido a
que esta directamente asociado a los productos “Turismo” y “Eventos”

Productos para baterias de baiios
Descripcion Unitario Requerimiento Total
Papel higiénico ¢10.600,00 | 700 cajas ¢7.420.000,00
Toalla extender ¢35.200,00 | 215 cajas ¢7.568.000,00

También contempla la compra de papel kraft para embalaje, papel fabriano, japonés, etc.,
necesarios para los procesos de restauraciéon de los bienes patrimoniales, monto requerido
de ¢ 1.000.000,00
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2.099.004.00 Textiles y vestuario ¢2.000.000,0

Justificacion: Para la compra de uniformes, cambio de cortinas y persianas que requieran
sustituirse, ademas se debe considerar el re-tapizado de los muebles, monto aproximado de
¢2.000.000,00

2.099.005.00 Utiles y materiales limpieza ¢6.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de articulos y productos para el area
de Limpieza. Articulos y suministros como escobas, palos para piso, palas, mechas, mopas,
jabon, abrillantadores para la operacion cotidiana de aseo y ornato en el Teatro Nacional, se
requiere un monto aproximado de ¢4.000.000,00

La subpartida también se utiliza para la compra de materiales que estan clasificados en esta
subpartida que son utilizados en los procesos de restauracion y limpieza de bienes
patrimoniales, se requiere un monto aproximado de ¢2.000.000,00

2.099.006.00 Utiles y materiales de resguardo y seguridad ¢6.000.000,0
Justificacion: Para la compra de materiales de seguridad y resguardo de los funcionarios de
mantenimiento y restauracién, para la ejecuciéon de los diferentes trabajos, y evitar
accidentes.

2.099.099.00 Otros Gtiles, materiales y suministros ¢6.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para el area de Limpieza. Suministros como bolsas de
basura, atomizadores. etc, para la operacion cotidiana de aseo y ornato en el Teatro
Nacional.

También se utiliza presupuesto para atender la compra de distintos materiales para las
labores de mantenimiento y restauracion.

Gasto Corriente - Partida 5 Bienes Duraderos

5.001.003.00 Equipo de comunicacion ¢500.000,0

Justificacion: Para la sustitucion de equipo de comunicacion que presente dafios o averia
irreparables, se requiere un monto aproximado de ¢500.000,00

5.001.004.00 Equipo y mobiliario oficina ¢3.000.000,0
Justificacion: Para la sustitucién de unidades de aires acondicionado que presenten
averias, se requiere un monto estimado de ¢3.000.000,00

5.001.006.00 Equipo sanitario, de laboratorio e investigaciéon ¢1.000.000,0
Justificacion: Se requiere para la compra de equipo de laboratorio para fortalecer el area
de restauracién, monto requerido de ¢1.000.000,00

5.001.099.00 Maquinaria y Equipo Diverso ¢3.000.000,0
Justificacion: Para la compra de equipo especializado que se requiera para los trabajos de
mantenimiento y restauracién, monto requerido de ¢3.000.000,00

5.099.003.00 Bienes intangibles ¢2.000.000,0
Justificacion: Para la compra de licencias de AutoCAD que se requieren para los trabajos
de ingenieria que se renuevan de forma anual, el monto requerido es de ¢2.000.000,00
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Gasto de Capital — Fuente de origen: Superavit Especifico 2018
Proyecto de Inversion - Programa Integral de Seguridad y Conservacion del
Monumento Histoérico del Teatro Nacional

Partida 5 Bienes Duraderos
5.002.099.00 Otras construcciones adiciones y mejoras ¢353.700.000,0

Servicios de ingenieria ¢270.700.000,0
Justificacion: El requerimiento en la subpartida se utilizard para los siguientes
requerimientos del proyecto inscrito en el Banco de Proyectos de MIDEPLAN:

Contrataciones de servicios profesionales relacionadas con el Programa Integral de
Seguridad y Conservaciéon del Monumento Histérico Teatro Nacional de Costa Rica. Cuyo
objetivo es brindar apoyo a los proyectos relacionados con la conservaciéon del Edificio
Patrimonial:

Contratacién de un Ingeniero Civil que da apoyo técnico en la implementacion del Programa
Integral, para el departamento de Conservacién, monto total anual de ¢20.000.000,00.

Contratacidon de Profesional en Salud Ocupacional que brinda soporta para hacer cumplir la
normativa vigente en materia de salud ocupacional y seguridad humana, monto total anual
de ¢20.000.000,00

Contratacién en servicios de ingenieria para la revisién de los planos del Programa Integral,
monto aproximado de ¢90.000.000,0. Es indispensable que ingenieros especialistas en cada
proyecto que compone el Programa Integral revisen los planos, especificaciones técnicas y
presupuestos disefiados por el ICE.

Se incluye un monto de ¢76.000.000,0 correspondiente al saldo pendiente por cancelar al
Instituto Costarricense de Electricidad segun lo detallado en el Contrato Interadministrativo
de prestacion de servicios entre el Instituto Costarricense de Electricidad y el Teatro
Nacional de Costa Rica dentro del marco del “Programa Integral de Seguridad y
Conservacién del Monumento Histérico Teatro Nacional de Costa Rica” Ingenieria de los
sistemas eléctricos, telecomunicaciones y de proteccion contra incendios, necesarios para la
conservaciéon, mantenimiento y equipamiento del edifico principal del Teatro Nacional,
contrato CON-111-16, lineas 1, 2, 3y 4.

Requerimiento de visado de 154 laminas de planos en el Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos, monto aproximado de ¢60.000.000,0. El visado es requisito previo para el
primer desembolso del empréstito tramitado con el BCIE:

También se incluye un monto por concepto de elaboracion de dibujos arquitectdnicos
establecido segun necesidad de generar las [daminas arquitectdénicas de disefios menores, asi
como para indicar en los mismos procesos de restauracion realizados.

Otros servicios de gestion y apoyo ¢83.000.000,0

Justificacion: Servicio de un gestor para la adquisicion de bienes y servicios y procesos
administrativos varios para el departamento de Conservacion relacionados al Programa
Integral, monto aproximado anual de ¢13.000.000,00

También, para determinar el estado de conservacién de la Obra Artistica del Programa
Integral y poder determinar la metodologia de restauracion a implementar y de esta manera
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garantizar que el proceso sea el idéneo para cada obra en especifico se realiza un estudio de
la composicién de los pigmentos, estratos y tejidos utilizados en obras de gran formato:
especificamente en dos telones, una pintura ubicada en el cielo raso del primer nivel y tres
obras en el cielo raso del foyer del Teatro Nacional de Costa Rica para un monto total anual
de ¢19.000.000,00.

Se presupuesta para la trazabilidad historica - cronoldgica - técnica - profesional del
Programa Integral de Seguridad y Conservacion, la contratacion de un Profesional en
Ingenieria Industrial, la contratacion de un profesional en el drea de aseguramiento de la
calidad de sistemas y la contratacion de un Profesional en Archivistica. Monto aproximado de
¢51.000.000,00.

Programa 15: Departamento de Escenario

El Departamento de Escenario, en el Macroproceso de Produccién y Consumo de Eventos,
realiza un proceso que define la “fabricacidon escénica” del evento, en torno al cual son
seleccionados, manejados y desarrollados todos los elementos técnicos de la puesta en
escena, tales como: iluminacién, vestuario, musicalizacién, ambientacién, y escenografia.
Por lo cual se ejecuta el proceso de puesta en escena con diversas actividades de
planeacion, direccion, organizacion, coordinacion y ejecucion, vinculadas directamente con
los eventos.

Tiene a su cargo, gran parte de las actividades de atencion al cliente interno, tales como;
atender requerimientos técnicos, montajes, ensayos de piso, ensayo de luces, ensayos de
sonido, ensayo general, presentaciones y el desmontaje. Todas estas actividades requieren
de una estrecha coordinacién entre el departamento y los productores, socios estratégicos,
promotores de cultura y artistas.

Objetivo: Administrar los recursos en iluminacién, sonido y escenografia, disefiando,
construyendo, montando y operando los requerimientos técnicos de la puesta en escena de
los productos produccion y consumo de eventos y produccion y consumo de festivales.

El presupuesto asignado es de ¢60.150.000.0 que se distribuye presupuestariamente, segun
el siguiente detalle:

Resumen del Presupuesto

DEPARTAMENTO DE ESCENARIO
Gasto Corriente Gasto de Capital
Partida Monto Partida Monto
Partida 1 ¢#33.000.000,00 | Partida 1 N/A
Partida 2 ¢23.150.000,00 | Partida 2 N/A
Partida 5 ¢#4.000.000,00 | Partida 5 N/A
Total ¢#60.150.000,00 Total ¢0,00
Egresos
Partida 1 Servicios
1.003.004.00 | Transporte de bienes ¢2.000.000,0
1.004.099.00 | Otros servicios de gestion y apoyo ¢15.000.000,0
1.005.001.00 | Transporte dentro pais ¢2.000.000,0
1.005.002.00 | Viaticos dentro pais ¢2.000.000,0
1.008.006.00 | Mantenim. y rep. Equipo de comunicacién ¢#4.000.000,0
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1.008.008.00 | Mantenim. Y rep. Equipos computo y sist. ¢1.000.000,0
1.008.099.00 | Mantenim. Y rep. de otros equipos ¢7.000.000,0

Partida 2 Materiales y Suministros
2.001.004.00 |Tintas, pinturas y diluyentes ¢1.000.000,0
2.001.099.00 | Otros productos quimicos ¢700.000,0
2.003.001.00 | Materiales y productos metalicos ¢2.000.000,0
2.003.003.00 | Madera y sus derivados ¢2.000.000,0
2.003.004.00 | Materiales y productos eléctricos, telef. y de computo ¢7.500.000,0
2.003.099.00 | Otros materiales y productos de uso de la construccién ¢2.000.000,0
2.004.001.00 | Herramientas e instrumentos ¢2.000.000,0
2.004.002.00 | Repuestos y accesorios ¢2.000.000,0
2.099.001.00 | Utiles y mat. Oficina y computo ¢#500.000,0
2.099.004.00 | Textiles y vestuario ¢1.700.000,0
2.099.006.00 | Utiles y materiales de resguardo y seguridad ¢1.000.000,0
2.099.099.00 | Otros utiles, materiales y suministros #750.000,0

Partida 5 Bienes Duraderos
5.001.003.00 | Equipo de comunicacién ¢1.000.000,0
5.001.004.00 | Equipo y mobiliario oficina ¢1.000.000,0
5.001.099.00 | Maquinaria y Equipo Diverso ¢2.000.000,0

Gasto Corriente - Partida 1 Servicios

1.003.004.00 Transporte de bienes ¢2.000.000,0

Justificacion: El presupuesto sera utilizado en traslados de escenografias y utilerias que se
requieren para las puestas en escena en el Escenario, desde el lugar de donde se
construyen, hasta el Teatro y desde ahi, a las bodegas para su almacenamiento una vez
concluido el espectaculo

1.004.099.00 Otros servicios de gestion y apoyo ¢15.000.000,0

Justificacion: Para la contratacion de un responsable de escena en el Escenario y reforzar
el personal de atencion técnica de los eventos, cuando el espectaculo tiene alta demanda de
recurso humano en tramoya, luces, video o sonido

1.005.001.00 Transporte dentro pais ¢2.000.000,0
Justificacion: Presupuesto para la atencion de giras del programa “Erase una vez...
territorio”, que va a comunidades con bajo nivel de desarrollo.

El presupuesto incluye la contratacion del servicio de transporte para el personal técnico que
debe realizar actividades después de la 22:30 pm por temas de programacion de eventos.

1.005.002.00 Viaticos dentro pais ¢2.000.000,0

Justificacion: Presupuesto para la atencién de cuatro giras del programa “Erase una vez...
territorio” que se realizan en conjunto con el Ministerio de Educacion Publica y el Ministerio
de Cultura.

1.008.006.00 Mantenim. y rep. Equipo de comunicacion ¢4.000.000,0
Justificacion: El departamento de Escenario tiene constantes requerimientos de
mantenimiento y/o reparacion correctiva de los equipos de sonido y video. Los equipos por
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uso en ensayos Yy espectaculos, sumados a la depreciacion por antigiedad, requieren de
reparaciones y revisiones.

1.008.008.00 Mantenimiento y reparaciéon equipos computo ¢1.000.000,0
Justificacion: En el departamento, se utilizan equipos de cémputo y software para crear
riders técnicos para luces, video y sonido. El presupuesto es para mantenimiento y sus
respectivos repuestos del equipo de computo

1.008.099.00 Mantenimiento y reparacion. de otros equipos ¢7.000.000,0
Justificacion: El presupuesto se destina para las afinaciones de los tres pianos de cola que
tiene la institucidén, cada piano recibe una afinacién antes de un concierto.

También, la subpartida contempla las reparaciones de luces teatrales moviles que contienen
las seis barras de luces escénicas.

Gasto Corriente - Partida 2 Materiales y Suministros

2.001.004.00 Tintas, pinturas y diluyentes ¢1.000.000,0

Justificacion: En el Escenario, ser requiere constantemente de la adquisiciéon de pinturas
(en su gran mayoria en color negro), para ser utilizada en los espacios escénicos. También
se emplea en construccion y reparaciones de escenografias y utilerias.

2.001.099.00 Otros productos quimicos ¢700.000,0
Justificacion: Presupuesto que se utilizara en el liquido quimico que requieren las maquinas
de humo tipo Hazer. Las maquinas se emplean para dar efectos escenograficos.

2.003.001.00 Materiales y productos metalicos ¢2.000.000,0

Justificacion: Presupuesto para la adquisicion de materiales y productos metalicos para la
construccion de escenografias y utilerias segln la programacion de coproducciones y
producciones aprobadas por temporada. El monto es una prevision del histérico de la
subpartida.

2.003.003.00 Madera y sus derivados ¢2.000.000,0

Justificacion: Presupuesto para la adquisicion de madera aserradas, cepilladas, tipo
plywood, etc. para la construccion de escenografias y utilerias segln la programacion de
coproducciones y producciones aprobadas por temporada. El monto es una previsién del
histérico de la subpartida.

2.003.004.00 Materiales y productos eléctricos, telef. y de cmputo ¢7.500.000,0
Justificacion: El requerimiento de la subpartida contempla la adquisicion de bombillos de
iluminacién escénica y materiales de uso regular en el escenario como cables, conectores, y
todo tipo de implementos para luces, audio y video. El monto es una prevision del histérico
de la subpartida.

2.003.099.00 Otros materiales y productos de uso de la construcciéon ¢2.000.000,0
Justificacion: Presupuesto para la adquisicion de materiales y productos para la
construccion de escenografias y utilerias segun la programacion de coproducciones y
producciones aprobadas por temporada. El monto es una prevision del histérico de la
subpartida.
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2.004.001.00 Herramientas e instrumentos ¢2.000.000,0

Justificacion: Presupuesto para la adquisicion de herramientas que estan en mal estado
(sustitucion) y para materiales diversos que forman parte de las actividades regulares del
Escenario.

2.004.002.00 Repuestos y accesorios ¢2.000.000,0

Justificacion: Contempla la adquisicion de gelatinas (filtros de colores) para uso en el area
de iluminacion escénica. Las gelatinas tienen vida atil por que los bombillos incandescentes
las desgastan o decoloran, por lo tanto, el requerimiento es constante

2.099.001.00 Utiles y mat. Oficina y computo ¢500.000,0
Justificacion: Materiales que son de la operacidon cotidiana del Escenario que tiene los
procesos de tramoya, luces, audio y video, todos con requerimientos de Utiles de oficina

2.099.004.00 Textiles y vestuario ¢1.700.000,0

Justificacion: Para la adquisicion de los uniformes (pantaléon y camisa tipo polo) del
personal de Escenario. El requerimiento contempla dos tipos de uniformes, uno para la
construccion de escenografias, utilerias, montajes y ensayos y otro para las presentaciones
de espectaculos.

2.099.006.00 Utiles y materiales de resguardo y seguridad ¢1.000.000,0
Justificacion: Contempla equipo de seguridad para el personal de Escenario, como
guantes, mascarillas, anteojos, equipo para trabajo en alturas y cascos.

2.099.099.00 Otros utiles, materiales y suministros ¢750.000,0
Justificacion: Requerimientos de pilas y/o baterias que se utilizan en microfonos
inaldmbricos, focos vy utilerias.

Gasto Corriente - Partida 5 Bienes Duraderos

5.001.003.00 Equipo de comunicacion ¢1.000.000,0
Justificacion: Para la adquisicién de radios de comunicacién y sus componentes para
coordinar los cambios escénicos con el personal, segin lo establecido en los raiders técnicos.

5.001.004.00 Equipo y mobiliario oficina ¢1.000.000,0
Justificacion: Compra de armarios, estantes y/o archivadores para los procesos de luces,
tramoya, video y sonido.

5.001.099.00 Maquinaria y Equipo Diverso ¢2.000.000,0
Justificacion: Para la adquisiciéon de equipo de iluminacién para efectos escenograficos
durante la presentacion de los espectaculos.

Programa 40: Departamento de Operaciones y Servicios

Se conceptualiza como el ejecutor de los procesos de servicios, con un enfoque primordial
en la comercializacion de los productos del Teatro Nacional de Costa Rica y en la atencién al
cliente. El departamento de Operaciones y Servicios tiene una participacién primordial en la
fase final de los productos, con procesos de servicio, procedimientos de venta y actividades
de la cadena de distribucion.
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El departamento de Operaciones y Servicios realiza un proceso de “servicios” que implica los
procedimientos de logistica pre-evento de servicios conexos (servicios de transporte y
seguridad, y de atencion al cliente), la comercializacion que implica la venta directa en
boleteria, venta por teléfono, venta web y atencidn de eventos y las siguientes actividades
asociadas: inventarios, atencion al cliente, informacion, ventas y distribucion.

Complementariamente, en el Departamento de Operaciones y Servicios se ejecutan
procedimientos de limpieza, seguridad y transporte. Todos son del giro cotidiano y general
de los procesos administrativos, técnicos, operativos y de servicios de la institucion, de igual
forma, estos tienen relacidon con los Macro-Procesos y productos que consumen los clientes.

Objetivo: Canalizar eficazmente los productos y servicios del Teatro Nacional de Costa Rica,
mediante herramientas logisticas de la cadena de distribucion y atencién esmerada y
personalizada del cliente.

El presupuesto asignado es de ¢131.913.893.50 que se distribuye entre los procesos del
departamento, segun detalle:

Resumen del Presupuesto

DEPARTAMENTO DE OPERACIONES Y SERVICIOS
Gasto Corriente Gasto de Capital
Partida Monto Partida Monto
Partida 1 ¢120.713.893,50 | Partida 1 N/A
Partida 2 #11.200.000,00 | Partida 2 N/A
Partida 5 ¢0,00 | Partida 5 N/A
Total #131.913.893,50 Total ¢0,00
Egresos
Partida 1 Servicios
1.001.002.00 | Alguiler de maquinaria, equipo y mobiliario ¢1.350.000,0
1.002.001.00 | Servicios de agua y alcantarillado ¢3.000.000,0
1.002.002.00 | Servicio de energia eléctrica ¢18.000.000,0
1.003.006.00 | Comisiones y gastos por serv com/financieros ¢11.700.000,0
1.004.006.00 | Serv. Generales ¢2.000.000,0
1.004.099.00 | Otros servicios de gestion y apoyo ¢#80.263.893,5
1.005.001.00 | Transporte dentro pais ¢1.000.000,0
1.008.005.00 | Mantenim. y rep. Equipo transporte ¢3.400.000,0

Partida 2 Materiales y Suministros

2.001.001.00 | Combustibles y lubricantes ¢3.000.000,0
2.099.003.00 | Productos papel, cartén e impresos ¢5.600.000,0
2.099.004.00 | Textiles y vestuario ¢2.000.000,0
2.099.099.00 | Otros utiles, materiales y suministros #600.000,0

Partida 5 Bienes Duraderos
No se presupuestan egresos en la partida 5 Bienes duraderos
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Gasto Corriente - Partida 1 Servicios

1.001.002.00 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario ¢1.350.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para honrar el alquiler de dispensadores neutralizadores
de olores para las baterias de bafos del edificio principal y el edificio anexo.

1.002.001.00 Servicios de agua y alcantarillado ¢3.000.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para honrar el pago de los recibos de agua del Edificio
Anexo

1.002.002.00 Servicio de energia eléctrica ¢18.000.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para honrar el pago de los recibos de electricidad del
Edificio Anexo y las dos bodegas de alquiler.

1.003.006.00 Comisiones y gastos por serv com/financieros ¢11.700.000,0
Justificacion: Presupuesto para el area de boleteria. Como parte de la operacion regular de
venta de boletos para las producciones y coproducciones, asi como los procedimientos de
devoluciones a los clientes mediante tramites de contra-cargos y comisiones por
transacciones, es necesario dotar de contenido econdmico esta sub-partida.

1.004.006.00 Servicios Generales ¢2.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion del Servicio de Lavanderia para los
manteles de las mesas cocteleras que se utilizan en algunos eventos y recepciones.
Contempla el lavado de vestuario de los Expositores Dramaticos que ofrecen tours guiados.

1.004.099.00 Otros servicios de gestion y apoyo ¢80.263.893,5

Justificacion: Presupuesto anual para honrar la contratacion de una empresa que
suministre,segun demanda, personal de apoyo para la atencidon de espectaculos del
programa Erase una vez, en el Teatro Nacional.

El presupuesto contempla el requerimiento de 13 contrataciones para cada una de las
funciones. La temporada del programa implica 77 presentaciones de espectaculos.
Presupuesto de €41.779.893,50

Ademas, la subpartida presupuesta la contratacién de tres actores (expositores dramaticos)
para el producto Turismo, tiene un costo mensual aproximado de ¢3.207.000,00 y consiste
en el suministro de personal bilinglie que brinda el servicio de recorrido explicativo,
dramatizado y educativo de la historia y otros aspectos artisticos generales del Teatro
Nacional. Costo aproximado de ¢38.484.000,00

1.005.001.00 Transporte dentro pais ¢1.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la contratacion de una empresa que brinde el servicio
de transporte al personal por cargos fijos del area de atencién de eventos, cuando por su
naturaleza, las presentaciones de espectaculos terminen en un horario en que las empresas
de buses no cuentan con unidades para brindar el servicio de traslado hacia sus respectivos
hogares. Forma parte del macroproceso del departamento para la comercializacion del
producto Eventos.

1.008.005.00 Mantenim. y rep. Equipo transporte ¢3.400.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para el mantenimiento preventivo y correctivo, de los tres
vehiculos institucionales. El departamento tiene la responsabilidad institucional de velar por
el estado y mantenimiento de los tres vehiculos.
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Gasto Corriente - Partida 2 Materiales y Suministros

2.001.001.00 Combustibles y lubricantes ¢3.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la compra de gasolina super y diesel para los tres
vehiculos institucionales. Servicio de transporte institucional asociado a las diferentes
actividades de los funcionarios.

2.099.003.00 Productos papel, cartéon e impresos ¢5.600.000,0

Justificacion: Presupuesto para el area de boleteria. Como parte de la operacion regular de
venta de boletos y/o tiquetes para los productos “Turismo” y “Eventos” cada comprobante
para el cliente, tiene un costo unitario aproximado de ¢96,00 colones. Monto anual
requerido ¢5.600.000,00.

2.099.004.00 Textiles y vestuario ¢2.000.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para la compra de uniformes ejecutivos y operativos para
el Departamento de Operaciones y Servicios y sus areas de: Seguridad, Limpieza,
Transporte, Turismo y Atencién de Espectaculos. Contempla vestuario alegorico a los afios
1900, para brindar el servicio de tours dramatizados.

2.099.099.00 Otros Gtiles, materiales y suministros ¢600.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para el area de Limpieza. Articulos y suministros como
bolsas plasticas, guantes y atomizadores para la operacidon cotidiana de aseo y ornato en el
Teatro Nacional, Edificio Anexo y Proveeduria. Articulos de primera necesidad para la
limpieza y ornato, para la atencion de los productos Eventos, Turismo y la operaciéon regular
de la institucion.

DESCRIPCION NIVEL APOYO

Programa 05: Departamento de Administracion

Nivel de apoyo y soporte organizacional. El Departamento de Administracion es el que
permite la operacidén de la institucion ya que da soporte a la parte sustantiva, a través de
sus diversos procesos: financiero contable, de adquisiciones “Proveeduria Institucional”,
recursos humanos, cobro de espectaculos publicos “Fiscalia”, de archivo institucional y
tecnologias de la informacién, que sirven de soporte, brindan recursos a los departamentos
sustantivos y contribuyen al cumplimiento de los objetivos institucionales, cuyos productos
estan orientados a satisfacer las necesidades de los clientes internos y externos.

Objetivo: Suministrar los recursos administrativos, financieros, de compras, cobro de
impuesto, de soporte archivistico e informatico, en el marco de la legalidad, que permitan la
optima operacion del “enfoque basado en procesos” de los departamentos sustantivos o
claves.

Resumen del Presupuesto

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
Gasto Corriente Gasto de Capital
Partida Monto Partida Monto
Partida 1 #310.650.000,00 | Partida 1 N/A
Partida 2 #14.550.000,00 | Partida 2 N/A
Partida 5 ¢20.800.000,00 | Partida 5 N/A
Total #346.000.000,00 Total ¢0,00
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Egresos

Partida 1 Servicios

1.001.001.00 | Alqguiler de edificio y terreno 46.000.000,0
1.002.004.00 | servicio de Telecomunicaciones 40.000.000,0
1.002.099.00 | Otros servicios basicos 8.000.000,0
1.003.001.00 | Informacién 500.000,0
1.003.006.00 | Comisiones y gastos por serv com/financieros 85.000.000,0
1.003.007.00 | Servicios de tecnologias de informacién 24.000.000,0
1.004.002.00 | Servicios juridicos 30.000.000,0
1.004.004.00 | Serv. Ciencias econ y sociales 14.500.000,0
1.004.005.00 | Serv. desarrollo sistemas informaticos 4.000.000,0
1.004.006.00 | Serv. Generales 2.000.000,0
1.004.099.00 | Otros servicios de gestion y apoyo 33.500.000,0
1.005.001.00 | Transporte dentro pais 700.000,0
1.005.002.00 | Viaticos dentro pais 450.000,0
1.006.001.00 | Seguros 7.500.000,0
1.007.001.00 | Actividades de capacitacién 3.400.000,0
1.007.002.00 | Actividades protocolarias y sociales 1.000.000,0
1.008.001.00 | Mantenim de edificios y locales 2.000.000,0
1.008.006.00 | Mantenim. y rep. Equipo de comunicacion 2.000.000,0
1.008.007.00 | Mantenim. y rep. Equipo y mobil. Oficina 2.000.000,0
1.008.008.00 | Mantenim. Y rep. Equipos computo y sist. 2.000.000,0
1.009.002.00 | Impuestos sobre bienes inmuebles 100.000,0
1.099.002,00 | Intereses moratorios y multas 1.000.000,0
1.099.099.00 | Otros servicios no especificados 1.000.000,0
Partida 2 Materiales y Suministros
2.001.001.00 | Combustibles y lubricantes ¢250.000,0
2.001.004.00 | Tintas, pinturas y diluyentes ¢1.100.000,0
2.002.003.00 | Alimentos y bebidas ¢3.000.000,0
2.003.001.00 | Materiales y productos metalicos ¢#300.000,0
2.003.004.00 | Materiales y productos eléctricos, telef. y de computo ¢1.000.000,0
2.003.006.00 | Materiales y productos de plastico ¢250.000,0
2.003.099.00 | Otros materiales y productos de uso de la construccion ¢250.000,0
2.004.001.00 | Herramientas e instrumentos ¢1.500.000,0
2.004.002.00 | Repuestos y accesorios ¢2.000.000,0
2.099.001.00 | Utiles y mat. Oficina y cémputo ¢2.100.000,0
2.099.003.00 | Productos papel, cartén e impresos ¢1.800.000,0
2.099.004.00 | Textiles y vestuario ¢300.000,0
2.099.099.00 | Otros utiles, materiales y suministros ¢700.000,0
Partida 5 Bienes Duraderos
5.001.003.00 | Equipo de comunicacién ¢2.000.000,0
5.001.004.00 | Equipo y mobiliario oficina ¢3.800.000,0
5.001.005.00 | Equipo y programas de computo ¢5.000.000,0
5.099.003.00 | Bienes intangibles ¢10.000.000,0
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Gasto Corriente - Partida 1 Servicios

1.001.001.00 Alquiler de edificio y terreno ¢46.000.000,0
Justificacion: Se presupuesta recursos para el pago de alquiler de edificio y derechos para
equipo de telecomunicaciones.

1.002.004.00 Servicio de Telecomunicaciones ¢40.000.000,0

Justificacion: Presupuesto para el pago de los servicios de telecomunicaciones, incluye: los
servicios de dos proveedores de Internet sobre fibra éptica para las instalaciones principales
(edificio principal y anexo) y un enlace de fibra éptica para la bodega ubicada en calle 11.
Asimismo, incluye el servicio teleféonico PRI/E1 de 30 conexiones simultaneas bajo el bloque
2010-110/2010-1199, los numeros directos digitales y telefonia celular. La proyeccion esta
basada en el consumo historicos de los Ultimos dos afios.

1.002.099.00 Otros servicios basicos ¢8.000.000,0
Justificacion: Se presupuesta recursos para el pago de los servicios de agua y
alcantarillado, energia eléctrica, servicios de correo y telecomunicaciones.

1.003.001.00 Informacién ¢500.000,0
Justificacion: Corresponde a los gastos por servicios de informacion para efectos de dar a
conocer a conocer asuntos de caracter administrativo, edictos, acuerdos, reglamentos.

1.003.006.00 Comisiones y gastos por serv com/financieros ¢85.000.000,0
Justificacion: Se presupuesta recursos por concepto de comisiones a los recaudadores de
impuesto de espectaculos publicos, comisiones de entes financieros por administracion y
transferencias de recursos, por cambio de monedas para uso diario de la boleteria del Teatro
Nacional.

1.003.007.00 Servicios de tecnologias de informacion ¢24.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual de la plataforma en la nube correspondiente a los
hospedajes de subsistemas, sistema de boleteria, almacenaje de archivos de todos los
usuarios de la institucion; los servicios de terceros en la nube asociados al funcionamiento
del sitio web institucional y sistemas oncloud utilizados por el Proceso de tecnologias de la
informacidon. No se incluyen los servicios de Microsoft 365 ni Azure que seran cubiertos por
presupuesto 2019.

1.004.002.00 Servicios juridicos ¢30.000.000,0

Justificacion: El Teatro Nacional a través de la representacion juridica, con la Licitacion
Abreviada No. 2017LA-000006-0009900001 Consultores Juridicos Gonzalez y Bonilla, ha
logrado resoluciones judiciales de los Juzgados de Trabajo, mediante las cuales varios de las
demandas judiciales deberan ser tramitados a través de la via “Contencioso Administrativa”,
Se requiere atender los tramites judiciales relacionados a los siguientes expedientes
judiciales: 18-003717-1178-LA-0, 19-000554-178-LA, 19-000334-0173-LA.

1.004.004.00 Serv. Ciencias econ y sociales ¢14.500.000,0
Justificacion: Se presupuesta recursos para el pago de servicios profesionales y técnicos
para trabajos administrativos en la implementacion del sistema contable.

1.004.005.00 Serv. desarrollo sistemas informaticos ¢4.000.000,0
Justificacion: Presupuesto para la continua implementacion de sistemas en referente al
sitio web y sistemas institucionales, atendiendo las necesidades indicados en la normativa
nacional y de seguridad en el ambito de seguridad electronica de sistemas.
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1.004.006.00 Serv. Generales ¢2.000.000,0
Justificacion: Se presupuestan recursos para la contratacion de diversos servicios
necesarios para el mantenimiento del Teatro Nacional de Costa Rica.

1.004.099.00 Otros servicios de gestion y apoyo ¢33.500.000,0

Justificacion: Corresponde a los gastos por contrataciones administrativas para el area
estratégica de la Direccidon General y sus procesos. En el departamento de Administracién se
realizardn contrataciones en los procesos de Proveeduria y Financiero Contable, para apoyo
especifico a los departamentos sustantivos.

1.005.001.00 Transporte dentro pais ¢700.000,0
Justificacion: Se presupuestan recursos para atender erogaciones por concepto de
transporte dentro del pais, para cumplir con los objetivos institucionales.

1.005.002.00 Viaticos dentro pais ¢450.000,0

Justificacion: Se presupuesta recursos por concepto de atencion de hospedaje,
alimentacién y otros gastos menores relacionados, que el Teatro Nacional le reconocer a sus
servidores, para cumplir con los objetivos institucionales.

1.006.001.00 Seguros ¢7.500.000,0
Justificacion: Se incluye estimacion presupuestaria para el pago de las pdlizas de seguro:

Automovil Colectivo 01 17 AUM 0000623 24
Responsabilidad Civil 01 01 RCG 0008988 09
Obras de Arte 02 01 ART 0000066 00
Incendio Todo Riesgo Délares 02 01 INC 0016168 01
Riesgos del Trabajo 01 01 RT 62840

1.007.001.00 Actividades de capacitaciéon ¢3.400.000,0
Justificacion: Se incluyen recursos para cubrir los gastos de formacion y capacitacion de
personal institucional.

1.007.002.00 Actividades protocolarias y sociales ¢1.000.000,0
Justificacion: Se incluyen recursos para cubrir los gastos por recepciones para la
inauguracion de eventos que se presentan en el Teatro Nacional.

1.008.001.00 Mantenim de edificios y locales ¢2.000.000,0
Justificacion: Se incluyen recursos para atender erogaciones por concepto de
mantenimiento de edificio y locales

1.008.006.00 Mantenim. y rep. Equipo de comunicacion ¢2.000.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para el pago de los contratos de mantenimiento de bienes
catalogados como equipo de comunicacién, se incluye: central telefénica, cdmaras, routers,
conmutadores, faxes, etc.

1.008.007.00 Mantenim. y rep. Equipo y mobil. Oficina ¢2.000.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para el pago de los contratos de mantenimiento de los
aires acondicionados de precision del centro de datos y las UPS.

1.008.008.00 Mantenim. Y rep. Equipos computo y sist. ¢2.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para el pago de los contratos de mantenimiento de bienes
catalogados como equipo de computacion y de los sistemas informaticos institucionales, se
incluye: computadores, impresoras, monitores, etc.
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1.009.002.00 Impuestos sobre bienes inmuebles ¢100.000,0
Justificacion: Se incluye recursos para atender el pago de los tributos que realizan la
Municipalidad por conceptos del Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles.

1.099.002,00 Intereses moratorios y multas ¢1.000.000,0
Justificacion: Se incluye presupuesto para atender las erogaciones por concepto de
intereses o moratorios o multas derivadas del incumplimiento de compromisos con terceros.

1.099.099.00 Otros servicios no especificados ¢1.000.000,0
Justificacion: Se incluye para la compra de especies fiscales, pago de impuestos sobre la
propiedad de vehiculos y otros impuestos.

Gasto Corriente - Partida 2 Materiales y Suministros

2.001.001.00 Combustibles y lubricantes ¢250.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicién de gas para el generador eléctrico del
Centro de Datos.

2.001.004.00 Tintas, pinturas y diluyentes ¢1.100.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de consumibles de impresion para los
equipos a nivel institucional. EI monto no cubre la necesidad real institucional, pero se
proyecta un consumo bajo gracias al stock adquirido en el afio 2019.

2.002.003.00 Alimentos y bebidas ¢3.000.000,0
Justificacion: Se incluyen recursos para la compra de galletas y café al Consejo Nacional de
la Produccién, para atencién de reuniones.

2.003.001.00 Materiales y productos metalicos ¢300.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de elementos de instalacion de redes y
dispositivos catalogados como productos metalicos, entre ellos: perfiles, tubos, acoples,
angulares y candados.

2.003.004.00 Materiales y productos eléctricos, telef. y de computo ¢1.000.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de elementos de uso general en
informatica y dispositivos catalogados como productos eléctricos, telefénicos y de computo,
entre ellos: todo tipo de accesorios de computadoras, redes, telefonia y periféricos.

2.003.006.00 Materiales y productos de plastico ¢250.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de elementos de instalacion de redes y
dispositivos catalogados como productos plasticos, entre ellos: canaletas, angulares y
accesorios de PVC.

2.003.099.00 Otros materiales y productos de uso de la construccién ¢250.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de elementos varios a nivel
institucional relacionados con instalacion de tuberias y anclajes para canalizacion de
telecomunicaciones no considerados en las subpartidas anteriores.

2.004.001.00 Herramientas e instrumentos ¢1.500.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicién de herramientas especializadas propias
de uso de los funcionarios de tecnologia, principalmente para atender las constantes
modificaciones de configuracidn en la infraestructura de red a nivel institucional.
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2.004.002.00 Repuestos y accesorios ¢2.000.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de repuestos varios para los distintos
equipos de computo y equipo general a nivel institucional, segln se requiera.

2.099.001.00 Utiles y mat. Oficina y computo ¢2.100.000,0
Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de suministros varios a nivel
institucional relacionados con tecnologia.

2.099.003.00 Productos papel, cartén e impresos ¢1.800.000,0
Justificacion: Se incluyen recursos para cubrir las erogaciones por compra de papel bond,
cajas de cartdn para el consumo del personal del personal institucional.

2.099.004.00 Textiles y vestuario ¢300.000,0
Justificacion: Se incluye recursos para la compra de uniformes y camisetas para los
funcionarios que se deben de identificar que son de la institucion en eventos externos.

2.099.099.00 Otros utiles, materiales y suministros ¢700.000,0
Justificacion: Se presupuesta recursos para cubrir erogaciones para la adquisicion de
Utiles, materiales y suministros que se utilizan en el departamento.

Gasto Corriente - Partida 5 Bienes Duraderos

5.001.003.00 Equipo de comunicacion ¢2.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicion de equipo de comunicacion para
reemplazo de equipo obsoleto y ampliacion de la capacidad, calidad y alcance de los
servicios de telecomunicaciones. Se incluyen: conmutadores, equipo telefonico, routers,
antenas y demas equipo asociado.

5.001.004.00 Equipo y mobiliario oficina ¢3.800.000,0

Justificacion: Se incluyen recursos para cubrir erogaciones por compra de estantes para
archivar expedientes de Recursos Humanos y para la compra de mobiliario de oficina para
personal de nuevo ingreso.

5.001.005.00 Equipo y programas de computo ¢5.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicién de equipo de cdémputo y licencias
perpetuas para reemplazo de equipo obsoleto y para la dotacion de equipo nuevo a personal
que por funciones requieren de dispositivos que logren ejecutar las aplicaciones en sus
versiones mas nuevas con un rendimiento 6ptimo. Se incluyen: computadores, impresoras,
UPS y demas equipo asociado. Incluye 2 000 000.00 solicitados por la auditoria interna.

5.099.003.00 Bienes intangibles ¢10.000.000,0

Justificacion: Presupuesto anual para la adquisicién de licenciamiento a nivel institucional
correspondiente a la modalidad de pago por uso de los programas de: Adobe CS, AutoCAD,
Adobe Acrobat, Antivirus, sistemas operativos, motores de bases de datos, programas
utilitarios y especializados, entre otros.
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Grafico #6
Aplicacion de Recursos por Programas Sustantivos y de Apoyo
| Apoyo
€940.264.188,27
II!!!!II
Sustantivos
§2.165.619.705,26
55,43%
L] Transferencias - Administracion
§801.000.000,00
IIIIII!!!!IIIII'
RESUMEN EGRESOS - Insumo determinacion estrato contratacion
administrativa
Cuadro #21

TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
Resumen de los Egresos

Articulo 3 Reglamento sobre el refrendo de las contrataciones de la Administracion

Pablica
Servicios #1.108.583.893,53 68,41%
Materiales y Suministros ¢123.800.000,00 7,64%
Bienes Duraderos ¢388.000.000,00 23,94%

Total ¢1.620.383.893,53 100,00°fo|
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Estrategia para remante de Superavit Especifico 2018 y Superavit Especifico 2019

El superavit 2018 segun oficio TN-DG-050-2019 Informe de Ejecucidon Presupuestaria de
Ingresos y Egresos (liquidacion) 2018 y la proyeccion del superavit 2019, utilizando una
técnica de promedio mensual, segun el comportamiento de ingreso a julio 2019 seria
aproximadamente de:

Cuadro #22
Superavit Especifico Teatro Nacional de Costa Rica
Tipo 2018 2019 (Proyeccion)
Libre ¢0.00 No proyectado
Especifico ¢457.204.931,76 ¢250.000.000,00
Incorporado Presupuesto Ordinario 2020 ¢353.700.000,00 ¢0,00
Remanente ¢103.504.931,76 ¢250.000.000,00
Total, aproximado ¢353.504.931,76

El Departamento de Conservacion utilizard el remanente del superavit especifico 2018 vy el
superavit especifico 2019 para el ejercicio presupuestario 2020 de la siguiente forma:

Presupuesto por gasto de capital: El presupuesto por gasto de capital aproximado sera
de ¢353.504.931,76 estara asignado a los dos proyectos inscritos en el Banco de Proyectos
de MIDEPLAN.

Los proyectos son:

1. Programa Integral de Seguridad y Conservacion del Monumento Histdrico Teatro
Nacional, Estado: Activo

2. Proyectos de Conservacion, Restauracién y Mantenimiento de la infraestructura del
monumento histérico del Teatro Nacional, Estado: En proceso de activacion

1. Programa Integral de Seguridad y Conservacion del Monumento Histérico Teatro
Nacional

Requerimiento: Etapa constructiva del proyecto “Mecanica Teatral” que consiste en armar y
montar la tramoya metdlica para soportar las barras de luces, los telones cortafuego y la
concha acustica.

Costo aproximado: ¢270.000.000,00

2. Proyectos de Conservacion, Restauracion y Mantenimiento de la infraestructura
del monumento histoérico del Teatro Nacional

Requerimiento 2020: Restauracion de las fachadas y mantenimientos

Costo aproximado: ¢80.000.000,00

Para ambos etapas y proyectos, los recursos seran incorporados en el primer presupuesto
extraordinario, en el mes de Enero - Febrero de 2020, la fuente de origen es el Impuesto a
los Espectaculos Publicos (IEP).
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Resumen del Proyecto Construccion de Tramoya Metalica:
¢ Inicio de la licitaciéon: Noviembre 2019
¢ Inicio de la construccion: Marzo 2020 (Se construye y arma en los terrenos del
adjudicatario)
« Fecha aproximada de instalacién: Julio 2020
Presupuesto aproximado: ¢270.000.000,00 (calculo en funcién del tonelaje)
Fuente de financiamiento: Superavit Especifico 2019

Justificacion: El Programa de Seguridad y Conservacion del Teatro Nacional de Costa Rica
tiene como objetivo la preservacion del monumento patrimonial y la seguridad de sus
usuarios mediante la adecuacion del edificio a las regulaciones, cddigos y tecnologia vigente.

El Teatro Nacional posee una tramoya edificada a finales del siglo XIX constituida
principalmente de madera. La tramoya estd compuesta por: telares, pasillos, parrilla,
carretes y cuerdas.

En 1922 la tramoya original fue sustituida en su totalidad debido a que fue destruida por el
comején (Memoria de Fomento 1922 -1923). En las décadas subsiguientes, la madera y los
distintos elementos de la tramoya han tenido procesos de mantenimiento continuos. Por
ejemplo, la mayoria de los carretes que tiene la tramoya actual, que originalmente eran de
madera, debieron reemplazarse por carretes de acero o de aluminio con nuevos ejes
metalicos y las barras de luces, que pueden llegar a pesar casi una tonelada, se mueven por
motores adaptados con cables de acero y no con las originales cuerdas de cabuya.

La tramoya propuesta consiste en:

e Estructura metadlica nueva prefabricada e independiente de la estructura de soporte
del TNCR.

e Estructura apernada que permitiria ser desmontada a futuro, cumpliendo con
principios de conservacién (reversibilidad).

e Ubicacidon sobre la tramoya actual de madera, de tal forma que no sera visible.
Ademas, incluye motores servo controlados, de modo que no se afecta la tramoya
existente, y permitird la operaciéon de ambos sistemas si se desea.

¢ Reduccion de los esfuerzos de la tramoya existente que no cuenta con la capacidad
estructural necesaria para soportar las cargas usuales de los elementos escénicos y
focos en los espectaculos actuales.

Descripcion de los bienes duraderos (de capital) a contratar:

Proyecto Linea Descripcion Unidad Cantidad Precio Total

1 1 Estructura Metadlica Kgs 76.050 ¢ 270.000.000,00
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Algunas imagenes ilustrativas del proyecto:
Imagen #1
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Imagen #2
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Resumen del Proyecto: Conservacion, Restauracion y Mantenimiento de la
Infraestructura del Monumento Histérico del Teatro Nacional
¢ Requerimiento 2020: Restauracion de las fachadas y mantenimientos
Costo aproximado: ¢80.000.000,00
Inicio de la licitacion: Febrero 2020
Inicio de la restauracion: Junio 2020
Fuente de financiamiento: Superavit Especifico 2019

Justificacion: El contenido presupuestario serd utilizado para desarrollar proyectos de
restauracion, caso especifico de la restauracién y preservaciéon de todos los elementos que
componen integralmente las fachadas del edificio patrimonial y sus respectivos
mantenimientos.

El Teatro Nacional es Patrimonio Historico Arquitecténico de Costa Rica, Simbolo Nacional,
por lo que es preciso que se conserve en buen estado, pero su antigiiedad, la ubicacién en el
centro de la Capital, en uno de los puntos mas contaminados de la ciudad, han contribuido
con el paso de los afios al deterioro de sus elementos exteriores, perdiendo mucha de su
resistencia por los agentes quimicos, bioldgicos, atmosféricos, sismicos y la fatiga natural de
sus materiales, todo lo cual pone en peligro sus valores estéticos y culturales, lo cual se
refleja actualmente en las fachadas, las cuales, ademas de la suciedad por la polucion propia
de su ubicacién, presentan deterioro por exfoliacién y desgaste en las piedras, ademas de
grietas, manchas y desprendimientos de algunos repellos, lo cual hace necesario restaurarlo
para mantener vigentes los valores del Teatro.

Cada zona identificada con problemas de deterioro se trabajara por fases o etapas, ejemplo
de ello son:
e Restauracién de piedras de las fachadas, priorizando segun el grado de deterioro

e Restauracién de la cornisa, marquesinas y arquitrabe

e Diagnosticar estado de los bajantes pluviales )

e Restauracion y consolidaciéon de estucos (repellos) Area de estucos dafiados y
restauracion integral de todos los estucos externos.

e Restauracion de ventanas y puertas

e Colocacién de vidrios similares a los originales, en todo el edificio.

e Restauracion de 12 ventanas de dos hojas y 6 puertas de dos hojas

e Restaurar y reconstruir bisagras, agarraderas y placas de las puertas exteriores.

e Reparacion de todas las aceras perimetrales que bordean el edificio
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DOTACION RECURSO HUMANO - RELACION DE PUESTOS INSTITUCIONAL

Cuadro #23
TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
RESUMEN GEMERAL DE LA RELACION DE PUESTOS
Clase ‘ Jornada N:T:Sr;)o:e = Salario Base Nu::srzsde D-:—t‘:il:LEb?:gl'];I]

Director General Ordinaria 1 14828000 12 17.793.600,0
Auditr Ordinaria 1 1146.100.0 12 13.753.200,0
Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Ordinaria 4 35818000 12 42.981600,0
Profesional Jefe de Servicio Civil 1 Ordinaria 1 843.000,0 12 10.116.000,0
Profesional de Servicio Civil 3 Ordinaria E 4 B05.000.0 12 BR.280.000,0
Profesional de Servicio Civil 2 Ordinaria & 11.312.800,0 12 135.753.600,0
Profesional de Servicio Civil 1-B Ordinaria 3 1875.600.0 12 22 507.200,0
Profesional de Servicio Civil 1-4 Ordinaria 2 1067.200.0 12 12.806.400,0
Prof. Informética 1G-B Ordinaria 1 591.450,0 12 7.097.400,0
Técnico de Servicio Civil 3 Ordinaria 9 3.982.750.0 12 47.793.000,0
Oficirista de Servicio Civil 1 Ordinaria ] 936.550.0 12 1.226.600,0
Secretaria de Servicio Civil 2 Ordinaria 1 363.150,0 12 4 .357.800,0
Productar Artistico de SC - Emérita Ordinaria 1 814.500,0 12 9.774.000,0
Productor &Artistico Servicio Civil - Consolidada Ordinaria 1 742.300,0 12 8.907.600,0
Arlista Creativa de Servicio Civil, Posicionado Ordinaria 1 E44.250,0 12 77310000
Artista Creativao de Servicio Civil, &crecentante Ordinaria 1 58,5000 12 7.002.000,0
Azistente de Produccidn Artistica de SC 2, Emnérita Ordinaria 2 849.200,0 12 10.130.400,0
Azistente de Produccidn Artistica de SC 2, Posicionado Ordinaria 1 396.550,0 12 4. 758.600,0
Azigtente de Produccidn Artistica de SC 1, Emérito Ordinaria 2 EE25.800.0 12 8.265.600,0
Azistente de Produccion Artistica de SC 1. Consalidado Ordinaria 3 1.001.550,0 12 12.018.600,0
Azistente de Produccion Artistica de SC 1, Posicionado Ordinaria 2 B46.200,0 12 7.754.400,0
Azistente de Produccidn Artistica de SC 1, Acrecentants Ordinaria 1 NA500,0 12 3.762.000,0
Trabajador Calificado de Servicio Civil 2 Ordinaria 7 2.401.000.0 12 28.812.000,0
Conductar de Servicia Civil 1 Ordinaria z E12.600,0 12 7.351200,0
Oficial de Seguridad del Servicia Civil 2 Ordinaria 1 3277000 12 3.932.400,0
Oficial de Seguridad 1 Ordinaria 5 15315000 12 18.378.000,0
Wiizcel dneo de Servicio Civil 2 Ordinaria 1 300.550,0 12 3.606.600,0
Mliscel shea de Servicio Civil 1 Ordinaria 7 2.000.600,0 12 24.007.200,0
Total General Salaric Base ok 45 641500,00 €547_698.000,00
Otros Incentivos

Retribucidn Afios Servidos £180.962.376.00
Resticcion ejercicio liberal de la profesidn ©166.197.090,00
Ctros Incentivas Salariales $32.758.404,00
Total Otros Incentivos ¢349.317.870.00

[Total General Base + Incentivos

€897.015.870,00]

™ Considera el aumento anual de €7.500,00 al salario base para el 2020
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CARGOS FIJOS 2019 CARGOS FIJOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
. Restriccion por
# | HrPuesto |Nivel Drganizacional ! Clasificacién SalarioBase | Anualidades | oUibucidn OwosIncentivas | TOTAL AUMENTO | ANUALIDAD | SalarioBase | FeWIDUCION |orcicio iberal Otros TOTAL
afios servides afios servidos " Incentivos
profesion

1 Encluido  Director General (] £1475.300,00 0,00 £147.530,00 @000 $1622830,00) £7.500,00 £2840200  @1482.800,00 £26.402,00 £148.280,00 20,00 £1653.482,00
z Encluido  fudiar (™) £1138.600,00 25 £546.750,00 £740.090,00 ¢122742.00  £2548 162,00) £7.500,00 £21670,00 £1146.100,00 ¢568.620,00 £744.565,00 £125.015,00 £2.564.700,00
3 503086 Profesional de Servicio Civil 3(°) £760.000,00 3 £130.725,00 £454.000,00 £105.654,50 £1430.413,50) £7.500,00 £14.525,00 £67.500,00 £145.250,00 £436.575.00 £107.367,50 £1513.552,50)
4 509354 Prolesional de Servicia Civil 2 £639.550,00 iE] gTT35T6,00°  g38d 75250 £ANFA00  ¢1546 758,50} £7.500,00 £13.352,00 £707.050,00 £186.926,00 £386.877.50 £93.133,00 £1376.048,50
5 503066 Profesional Jefe de Sericio Civil 2 €857.350.00 o €170.070.00 €577.167,50 £100.012,00 £1.735.133.50) £7.500.00 £17.007.00 £535.450,00 £187.077,00 £552.042.50 €102.285,00 €1766.854.50
3 95251 Pratesional Jefe de Servicio Civil 1 €835.500,00 3 £553.615.00 £543.075.00 C130.697.50  £2.088.857.50) £7.500.00 £15.989.00 €543.000,00 €575.604.00 £547.950.00 €132.370.50 €2.033.524.50
7 503077 Profesionsl de Servicie Civi 3 €760.000,00 1 €159.775.00 €434.000,00 £35.466.00 £1509.241,00) £7.500.00 £14.525.00 ETE7.500,00 £174.300,00 £435.875.00 €37.733.00 €1535.414.00)
s 370808 Profesional de Servicio Civil 3 £760.000,00 1 £159.775,00 £416.000,00 €2 26500 1440 060,00) £7.500,00 £14.525,00 £67.500,00 £174.300,00 £422.125,00 £104.558,00 £1.466.453,00
3 503069 Profesional de Servicia Civil 2 £653.550,00 ] £133.520,00 £384.752,50 eZ515.50  ¢1330336,00) £7.500,00 £13.352,00 £707.050,00 £W6.872,00 £368.577.50 £114.766,50 £1.357.566,00
] 503071 Profesional de Sewviio Civi 2 £653.550,00 11 ¢M6.672,00 £384.752,50 £63.694,00 ¢1234.518,50) £7.500,00 £13.352.00 £707.050,00 £150.224,00 £368.577.50 £65.917,00 ¢1.322.068,50
1 503067 Profesional de Servicia Civi 2 £639.550,00 24 £320.445,00 £384.752,50 CWTTIE00  ¢1552.43550) £7.500,00 £13.352,00 € 707.050,00 £333.500,00 £388.577.50 £150.018,00 £1579.745.50
2 371697 Profesionsl de Servicio Civi 2 €633.550,00 1 €6 572,00 £384.752.50 £45.46000  €1276.634,50) £7.500.00 £13.352.00 €707.050,00 £160.224,00 £388.577.50 €47.733,00 €1303.5884.50
RE] 504143 Profesional de Servicio Civi -6 €ET7.700,00 5 £34.235.00 £339.735.00 243.187.00 £1.034.577,00) £7.500.00 £1L.764.00 €625.200,00 £48.053,00 £343.860.00 €45.960,00 €1060.573.00
* 503068 Prof. Informétioa 1G-5 €583.950,00 2 €133.308.00 €373.567.50 £70.453.00 €1167.268 50| £7.500.00 £11.103.00 €531.450.00 £144.417,00 £364.442.50 €72.736,00 €1.133.045.50)
5 2610 Frafesional de Servicia Ciil 1-4 £526.100,00 I £19.5605,00 €000 £125.015,00 £600.520,00) £7.500,00 £3.567.00 £533.600,00 £153.752,00 20,00 £127.268,00 £620.580,00
i 503075 Ohicinistade Servicio Civil £304.350,00 ] £66.550,00 €000 20,00 £372.540,00) £7.500,00 £6.653.00 £311.850,00 £75.443.00 20,00 0,00 €367.253.00
7 503070 Técnica de Senvicie Civil 3 £435.050,00 iE] £156.133,00 £0,00 £0,00 £531.243,00} £7.500,00 £8.221,00 £442.550,00 £184.420,00 20,00 €000 $E06.370,00
] 503073 Técnica de Senvicie Civil 3 £435.050,00 25 €205.525.00 £0.00 20,00 €640.575 00| £7.500.00 €8.22100 £442,550,00 £213.746,00 20,00 c0.00 £E56.296,00
RE] 503060 Secretaris de Servicio Civil 2 £355.650,00 ® €103.744.00 £0.00 20,00 €465.33400| £7.500.00 £6.853.00 €363.150.00 £116.603,00 20,00 €000 £473.753.00
20 503074 Profesional de Servisio Civi 3 €760.000,00 [ €47.150,00 €416.000,00 £36.368.00 €1301.515.00) £7.500.00 £14.525.00 ET6T.500,00 £101675,00 £422.125.00 €38.641,00 €13232.841.00)
Bl 503079 Frofesional de Servicio Ciil -6 £617.700,00 5 £34.255,00 £335.562,50 £34.035,00 £1021672,50) £7.500,00 £1.764,00 £625.200,00 £45.053,00 £343.860,00 £36.368,00 £1.051.467,00)
22 504185 Profesional de Servicio Civi 2 £653.550,00 7 £33.464,00 £384.752,50 £34.035,00 ¢1.21186150) £7.500,00 £13.352.00 £707.050,00 £106.516,00 £368.577.50 £36.366,00 £1.233. 11,50
23 8868 Prafesional de Servicio Civl 2-Uso a partir de 01-2013 ST# £633.550,00 B £40.056,00 £173.000,00 £36.365,00 £348.374,00] £7.500,00 £13.352,00 €707.050,00 £53.408,00 ¢ 176. 762,50 £38.641,00 £375.6861.50
24 509743 Técnica de Senvicie Civil 3 £435.050,00 1 €8.22100 £0.00 20,00 €443.271,00] £7.500.00 €8.22100 £442,550,00 £16.442,00 20,00 c0.00 £455.392,00
25 509750 Técnica de Servicie Civil 3 £435.050,00 1 €8.22100 £0.00 20,00 44327100 £7.500.00 €8.22100 £442,550,00 £16.442,00 20,00 €000 £455.392,00
26 509729 Profesional de Servicio Civi 3 €760.000,00 5 €72.625.00 £434.000,00 €5303600  €1395723.00) £7.500.00 £14.525.00 ET6T.500,00 £67.150,00 £436.875.00 €61371.00 €1.414.536.00)
27 503751 Profesional de Servicio Civi 2 £653.550,00 z £26.704,00 £384.752,50 £36.368,00 £1147.374,50) £7.500,00 £13.352,00 £707.050,00 £40.056,00 £368.577.50 £36.641,00 £1.174.624,50)
28 503748 Frofesional de Servicio Ciil 1-4 £526.100,00 ] £35.670,00 ¢157.830,00 $11.365.00 ¢755.165,00) £7.500,00 £4.567.00 £533.600,00 £103.857,00 ¢ 160.080,00 £13.636,00 217 175,00
23 503098 Profesional Jefe de Sericio Civil 2 £857.350,00 1 £167.077.00 £488.372,50 $33193.00  ¢1656 5592.50) £7.500,00 £17.007.00 £835.450,00 £204.084,00 £432.437.50 £35.966,00 £1687.437.50
20 504142 Profesionsl de Servicio Civi 2 €633.550,00 E] €120.165.00 £384.752.50 €57.96150  ¢1.262.432,00) £7.500.00 £13.352.00 €707.050,00 £133.520,00 £388.577.50 €60.234,50 €1283.662,00
# 503103 Técnico de Servicio Civi 3 £435.050,00 n €52.210,00 £0.00 20,00 €517.260,00) £7.500.00 €8.22100 £442,550,00 £30.431,00 20,00 €000 £532.951.00
32 503101 Adtista Creativa de Servicio Civi, Posicionads €636.750,00 23 €272.052.00 £0.00 20,00 €315.832,00) £7.500.00 £12.134.00 €644.250,00 £231.216,00 20,00 €000 £335.466,00
33 503059 frtista Creativo de Servicio Civil Acrecentante £576.000,00 z £21.510,00 €000 20,00 557.310,00) £7.500,00 £10.855,00 £563.500,00 £32.865.00 20,00 0,00 €616.365,00)
3 503730 Téonico de Sericio Civil 3 £435.000,00 [ £65. 766,00 £500.768,00] £7.500,00 £5.221,00 £442.500,00 £73.983.00 20,00 0,00 €516.43,00)
35 509731 Profesional de Servicio Civi 2 £633.550,00 z £26.704,00 £384.752,50 £36.368,00 £1147.374,50) £7.500,00 £13.352,00 ¢ 707.050,00 £40.056,00 £388.577.50 £38.641,00 £1.174.624,50)
36 503085 Productor Anistico de SC - Emérite €807.000.00 36 £555.732.00 £0,00 €000 ¢£1362.732.00) £7.500.00 £15.437.00 €514.500.00 £571.183,00 20,00 €000 €1385.669.00
37 503087 Asistente de Produccién Artistica de SC 2, Emérito €417.100,00 36 €283.428.00 £0.00 20,00 €700.525 00| £7.500.00 £7.673.00 €424.600,00 £291.301,00 20,00 c0.00 271590100
38 503092 Asistente de Produceién Artistica de 5C 2, Emérito €417.100,00 E] €225 317.00 £0.00 €000 €645 417,00} £7.500.00 £7.873.00 €424.600,00 £236.130,00 20,00 €000 €660, 730,00
33 503088 Asistente de Froduccian Artistica de SC 1, Emérita £336.900,00 36 £246.924,00 €000 20,00 £563.824,00) £7.500,00 £6.853.00 £344.400,00 £253.763.00 20,00 0,00 €556 153,00
40 504144 Asistente de Froduccion Aristica de SC 2, Fosicionada £363.050,00 22 £161.216,00 €000 20,00 £550.266,00) £7.500,00 £7.326.00 £356.550,00 £156.544,00 20,00 0,00 €565.034.00
[l 503097 Asistente de Produceién Artistica de SC 1, Posicionada £315.600,00 5 £102.855,00 £0,00 20,00 418.455,00} £7.500,00 £6.853.00 £323.100,00 £103.744,00 20,00 20,00 £432.844.00
4z 503094 Asisterte de Produceién Artistica de SC 1, Consolidada £326.350.00 & €103.744.00 £0,00 €0,00 £436.034.00| £7.500.00 £6.553.00 €333.850,00 £116.603,00 20,00 €000 £450.453,00
43 503095  Asisterte de Produceién Artistica de SC 1, Consolidada £326.350,00 & €103.744.00 £0.00 20,00 €436.03400| £7.500.00 £6.853.00 €333.850,00 £116.603,00 20,00 c0.00 £450.453,00
44 503090 Asisterte de Produceién Artistics de SC 1, Consolidada €326.350,00 22 €150.555.00 £0.00 €000 €477.243.00) £7.500.00 £6.833.00 €333.850,00 £157.757,00 20,00 €000 2431607.00




(S

.cultura
juventud 8

e,
-

TN-DG-250-2019
Péagina 68 de 115

44 503030 Asistente de Produccidn Aristica de SC 1, Conzclidade §326.350,00 22 2150.5358,00 £0.00 ¢0,00 £477.248,00) €7.500,00 §6.659,00 $333.850,00 €157.757.00 £0,00 £0.00 $451.607,00]
45 503091 Asistente de Produccidn Aristica de SC 1, Posicionade £315.600,00 2 ¢13.718.00 £0.00 ¢0,00 €329.318.00] €7.500,00 §6.659,00 §323.100,00 €20.577.00 £0,00 £0.00 $343.677.00
46 503036 Asistente de Producsidn Artistica de SC 1, Acrecentante €306.000,00 2 ¢13.718.00 £0.00 £0,00 £313.718.00) £7.500.00 £6.653,00 €313.500,00 £20.577.00 £0.00 £0.00 £334.077.00
47 503089 Asistente de Produccidn Artistica de SC 1, Emérita £336.500.00 1 £6.853.00 £0.00 20,00 £343 755,00 £7.500.00 £6.653,00 £344 400,00 £13.718.00 £0.00 £0.00 £358 118,00
458 509752 Productor Artistico Servicio Civil [artista consolidada]” ¢734.800,00 1 ¢14.036,00 £0.00 20,00 £745.836.00) £7.500.00 ¢14.036.00 742 300,00 £26.072.00 £0.00 £0.00 £770.372.00
43 503081 Protesional Jefe de Servicio Civil 2 §887.950.00 24 $408.165.00 $488.372.50 $131.834,00 £1.916.324.50) £7.500.00 ¢17.007.00 §895.450.00 £425.175.,00 $492.497.50 £134.107.00 194722350
S0 503084 Protesional de Servicio Civil 2 §693.550,00 13 §253 658,00 £38¢.752.50 $138.653,00 £1.476.643.50) €7.500,00 $13.352,00 ¢707.050,00 £267.040,00 $388.877.50 £140.926,00 £1.503.893.50
51 504134 Trabajader Calificado de Servicio Civil 2 #335.500.00 21 #144.033,00 £0.00 20,00 £479.533.00) £7.500,00 ¢6.859,00 £343.000,00 £150.835.00 £0.00 £0.00 43353500
52 504135 Trabajador Calificado de Servicio Civil 2 £335.500.00 B £103.744.00 £0.00 €000 445 244,00 £7.500.00 £6.653,00 £343.000,00 ¢£116.603,00 £0.00 £0.00 453 603,00
53 504137 Trabajador Calificado de Servicio Civil 2 £335.500.00 1B 103 744,00 £0.00 £0.00 445 244,00 £7.500.00 £6.653,00 £343.000,00 £116.603,00 £0.00 £0.00 453 603,00
54 504136 Trabajador Califisado de Servisia Civil 2 $335.500.00 12 $82 308,00 £0.00 £0.00 ¢417.808.00] £7.500,00 $6.653,00 $343.000,00 $83.167.00 20,00 £0.00 432 167.00]
55 504138 Trabajador Calificado de Servicio Civil 2 §335.500,00 n §75.443,00 £0.00 ¢0,00 2410.943.00] €7.500,00 §6.659,00 §343.000,00 ¢82.308,00 £0,00 £0.00 §425.308,00
56 509733 Trabajador Calificado de Servicio Civil 2 §335.500,00 12 §82.308,00 £0.00 ¢0,00 £417.808,00] €7.500,00 §6.659,00 §343.000,00 £89.187.00 £0,00 £0.00 $432.167.00]
57 509732 Tiabajador Calificado de Servicio Civil 2 #335.500.00 18 #123.462,00 £0.00 20,00 £455.962.00) £7.500,00 $6.653,00 #343.000,00 £130.321,00 0,00 £0.00 473,321,000
58 503738 Frotesional de Servicio Civil 2 £633.550.00 3 40 056,00 £384.752.50 $36.368,00 £1.150.726,50) £7.500.00 ¢13.352.00 ¢707.050,00 £53.408.00 $388 877.50 £36.641.00 £1.187.976,50
53 503736 Frotesional de Servicio Civil 2 £633.550.00 3 40 056,00 £384.752.50 $36.368,00 £1.150.726,50) £7.500.00 ¢13.352.00 ¢707.050,00 £53.408.00 $388 877.50 £36.641.00 £1.187.976,50
i 509735 Protesional de Servicio Civil 2 §699.550,00 3 #40.058,00 §38¢.752,50 §36.368,00 $1.180. 726,50 §7.500,00 §13.352,00 ¢707.050,00 £53.408,00 §388.877.50 £368.841,00 $1187.978,50
Bl 509737 Protesional de Servicio Civil 2 §693.550,00 3 240.058,00 £38¢.752.50 $36.368,00 £1.180. 726,50 €7.500,00 $13.352,00 ¢707.050,00 £53.408,00 $388.877.50 £38.841.00 £1187.978,50)
8z 503072 Profesional Jefe de Semicio Civl 2 ¢887.950.00 20 ¢340.140,00 £485.372.50 ¢172.745,00 £1.889.210.50) £7.500,00 ¢17.007.00 §335.450.00 £357.147.00 §492.497 50 £175.021.00 £1.920.115.50]
63 503080 Profesional de Servicio Civil 3 ¢760.000.00 21 €305.025,00 ¢416.000.00 $33.133.00 ¢1576.218.00) £7.500.00 €14.525,00 ¢767.500.00 £313.550,00 42212500 £55.466.00 1604 641,00
64 504140 Frotesional de Servicio Civil 2 £633.550.00 o $133 520,00 £384.752.50 65.130,00 ¢1.266.012 50) £7.500.00 ¢13.352.00 ¢707.050,00 £146.872.00 $388 877.50 £70.463.00 £1.313.262,50
B5 504139 Protesional de Servicio Civil -5 E617 700,00 28 $329.3592.00 £333.735.00 $61.371.00 £1.348 138,00 £7.500,00 E11.764.00 ¢625.200,00 £341156,00 343 860,00 $63.644.00 £1.373 860,00
BB 509739 Técnico de Servicio Civil 3 #435.000.00 13 $106.573.00 £541.873.00] £7.500.00 g8.221,00 $442.500.00 £115.034.00 £0.00 £0.00 §557.594.00
B7 503062 Conductor de Servicio Civil 1 §298.500,00 & $213.632,00 £0.00 ¢0,00 £512.432,00] €7.500,00 §6.659,00 ¢306.300,00 £220.491,00 £0,00 £0.00 $526. 791,00
=] 503063 Conductar de Servicio Civil 1 #235.500.00 23 ¢157.757.00 £0.00 20,00 £456.557.00) £7.500,00 ¢6.859,00 ¢306.300.00 £164.616,00 £0.00 £0.00 &470.916,00
63 503064 Miscelaneo de Servicia Civil 1 £275.300.00 26 ¢177.710,00 £0.00 20,00 £456.010,00] £7.500.00 £6.635.00 $285.800.00 £154.545,00 £0.00 £0.00 £470.345.00
70 503100 Dicinista de Servioio Civil 1 £304.350.00 3 £20.577.00 £0.00 20,00 £324.327.00) £7.500.00 £6.653,00 £311.850,00 £27.436,00 £0.00 £0.00 $333.266.00
Kl 503033 Miscelanes de Servicia Civil 1 ¢278.300,00 20 136 70000 £0.00 20,00 415 00000] £7.500,00 £6.535.00 $285.800,00 £143.535,00 £0.00 £0.00 $423.335.00
72 503082 Misceléneo de Servicio Civil 1 §278.300,00 23 $157.205,00 £0.00 ¢0,00 £435.505,00) €7.500,00 §6.535.00 §285.800,00 €184.040,00 £0,00 £0.00 $443.840,00
73 503065 Misceléneo de Servicio Civil 1 §278.300,00 & 2103, 360,00 £0.00 ¢0,00 £387.660.00) €7.500,00 §6.535.00 §285.800,00 £116.195.00 £0,00 £0.00 $407.995,00]
T4 509747 Miscelaneo de Servicio Civil 1 £275.300.00 10 #68.350.00 £346.650.00) £7.500,00 £6.635.00 £265.500.00 £75.185.00 20,00 £0.00 £360.955,00
75 503039 Dficial de Seguridad del Servicio Civil 2 £320.200.00 28 £132.052.00 £0.00 £0.00 £512.252,00] £7.500.00 £6.653,00 $327 700,00 £135.511.00 £0.00 £0.00 £526 611,00
75 503065 Dicinista de Servioio Civil 1 £304.350.00 20 $137 180,00 £0.00 20,00 ¢441530.00] £7.500.00 £6.653,00 £311.850,00 £144.033,00 £0.00 £0.00 455 853,00
T 503083 Misceléneo de Servicia Civil 2 §293.050,00 42 §288.078,00 £0,00 ¢0,00 $581.128,00) §7.500,00 §6.659,00 §300.550,00 §$294.937,00 g0,00 £0.00 §5595.457,00
78 509745 Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 §298.500,00 o $68.590,00 £367.330.00) €7.500,00 §6.659,00 ¢306.300,00 £75.443,00 £0,00 £0.00 $351.749,00]
il 509744 Oficial de Seguridad del Servicio Ciuil 1 §235.500.00 15 ¢102.525.,00 £401.325,00) £7.500,00 ¢6.535.00 ¢306.300.00 £109.360,00 ¢0.00 £0.00 §415.660,00
80 503743 Dficial de Seguridad del Servicio Civil 1 £238.800,00 22 €308 732,00 ¢£607.532.00) £7.500.00 ¢14.036,00 ¢306.300,00 £322.828,00 £0.00 £0.00 £623.128,00]
&1 503102 Miscelaneo de Servicia Civil 1 £275.300.00 1 £6.535.00 £0.00 20,00 §265.135,00] £7.500.00 £6.635.00 $285.800.00 £13.670,00 £0.00 £0.00 £233.470.00
82 509746 Dficial de Seguridad 1[ proponer nueva clase] £238.800,00 £0.00 £238.800.00) £7.500,00 £6.635.00 ¢306.300,00 $6.835.00 £0.00 £0.00 £313.135.00
83 509742 Dficial de Seguridad 1 propener nusva clase] §298.500.00 £0.00 £:258.500.00) £7.500.00 $6.659.00 ¢306.300.00 $6.559.00 £0.00 £0.00 $313.153.00
84 509734 Misceléneo 1° Proponer nusva clase §278.300,00 £0.00 £278.300.,00) €7.500,00 §6.659,00 §285.800,00 $6.859.00 £0,00 £0.00 §292.653,00
85 509740 Téenico de Servicio Civil 3 #435.000.00 £8.221.00 £443.221,00) £7.500,00 £6.221.00 #d442.500,00 £16.442,00 0,00 £0.00 #4565, 942,00
86 509741 Téonico de Servicia Civil 3 €435.000,00 ¢6.221.00 443 221,00} £7.500,00 ¢6.221.00 442 500,00 ¢16.442,00 €0,00 £0.00 458 342,00
Salario Base Fembucién Restriccién Otros Subtotal
afos servidos | ejercicio liberal incentivos
SALARIC BASE ¢45.641.500,00 ¢12.5680.138.00 ¢13.843. 757 50 ¢2.673.867.00 £74.751322.50
SALARID BASE ANUAL £547.635.000,00 | ¢150.962.376.00 | ¢166.137.030,00 $32.158.404.00 ¢837 015.870.00

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCS!

Contribucién patronal al BPOC

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la
Aporte patronal al Régimen Obligatorio de Pensione.

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral

Decimotercer mes
Salario escolar

Salario + Companentes
Suplencias

Tiempo estraordinario

Subtotal (1)

9,50

0,50

5.29%
1505
3.00x

8,331
8.33%

Contribucién Patronal a otros fondos administrados |

Aporte Patronal ASEMICULTURA

1412

Subtotal (2)
3,00

¢897.015.870.00
€10.587 483,00
€153.926.172.35
€1.061.529.531.35

¢100.845.305.48
£5.307 647,66
€55.730.300,40
€15.922.942,97
€31.845.885,94
€88 425 409,96
€88 425 409,96
€14.967.566.39
€401.470.468.76
£12.000.000,00

TOTAL [1+2)

£1.475.000.000.11
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TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
RESUMEN GENERAL DE LA RELACION DE PUESTOS POR DEPARTAMENTO
Clase Jorada Nimero de Total Enero a  |Salario Base PROMOCION CULTURAL CONSERVACION ESCENARIO OPERACIONES ADMINISTRACION
puestos Diciembre 2020 2020 Puestos Total Puestos Total Puestos Total Puestos Total Puestos Total
Director General Ordinaria 1 17.793.600.0 1482.800,0 0.0 0.0 0.0 0.0 1 17,793 600.0
Avuditor Ordinaria 1 13.763.200.0 1146.900.0 oo oo oo oo 1 13.753.200.0
Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Ordinaria 4 42.981600.0 8965.450,0 1 10.745.400,0 1 10.745.400,0 oo 1 10.745.400,0 1 10.745.400,0
Profesional Jefe de Servicio Civil 1 Ordinaria 1 10.716.000.0 843.000.0 oo oo oo oo 1 0.78.000.0
Profesional de Servicio Civil 3 Ordinaria 6 56.260.000.0 7E7.500.0 oo oo oo 1 9.210.000.0 8 46.050.000.0
Profesional de Servicio Civil 2 Ordinaria 1 135.763.600.0 707.050.0 2 16.969.200.0 5 42.423.000,0 oo 1 8.484.600,0 g 67.876.800.0
Profesional de Servicio Civil 1-B Ordinaria 3 22.507.200.0 625.200,0 oo oo oo 1 7.502.400,0 2 15.004.800,0
Profesional de Servicio Civil 1-4 Ordinaria 2 12.806.400,0 533.600,0 oa oa oa oa 2 12.606.400,0
Prof. Informaética 1G-B Ordinaria 1 7.097.400,0 591.450,0 0o 0o 0o 0o 1 7.097.400,0
Técrico de Servicio Civil 3 Ordinaria 9 47.793.000,0 442527 8 2 10.620.666,7 0o 0o 3 15.931.000,0 4 212413333
Oficinista de Servicio Civil 1 Ordinaria 3 11.226.600,0] 3M.850,0 0o 0o 0o 2 7.484.400,0 1 37422000
Secretaria de Servicio Civil 2 Ordinaria 1 4.357.800.0 363.150,0 oa oa oa oa 1 4.357.800,0
Productor Artistico de SC - Emérito Ordinaria 1 9.774.000.0 814.500.0 0.0 0.0 1 47740000 0.0 0.0
Productor Artistico Servicio Civil - Consolidada Ordinaria 1 8807 600.0 742.300.0 0.0 0.0 1 #5907 B00.0 0.0 0.0
Arlista Creativo de Servicio Civil, Posicionado Ordinaria 1 7.731000.0 £44.250.0 1 77310000 0.0 0.0 0.0 0.0
Arlista Creativo de Servicio Civil. Acrecentante Ordinaria 1 7.002.000.0 §83500.0 1 7.002.000.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Asistente de Produccisn Artistica de SC 2, Emnérita Ordinaria 2 10.130.400.0 424 £00.0 0.0 0.0 2 10.130.400.0 0.0 0.0
Asistente de Produccion Artistica de SC 2, Posicionado Ordinaria 1 4.758.600.0 396.550.0 oo oo 1 4.758.800.0 oo oo
Asistente de Produccion Artistica de SC 1, Emérito Ordinaria 2 8.265.600.0 344.400.0 oo oo 2 8.265.800.0 oo oo
Asistente de Produccion Artistica de SC 1, Consdlidado Ordinaria 3 12.018.600.0 333.850.0 oo oo 3 712.018.600.0 oo oo
Asistente de Produccion Artistica de SC 1, Posicionado Ordinaria 2 7.754.400.0 323700.0 oo oo 2 7.754.400,0 oo oo
Asistente de Produccion Artistica de SC 1, Acrecentante Ordinaria 1 3.762.000.0 313.500.0 oo oo 1 3.762.000.0 oo oo
Trabajador Calificada de Servicia Civil 2 Ordinaria 7 2B.812.000.0] 343.000,0 00 7 28.512.000,0 00 00 00
Conductor de Servicio Civil 1 Ordinaria 2 7.351.200,0 306.300,0 oa oa oa 2 7.351.200,0 oa
Oficial de Seguridad del Servicia Civil 2 Ordinaria 1 3.932.400.0] 327.700,0 00 00 00 1 3.932.400,0 00
Oficial de Seguridad 1 Ordinaria 5 18.378.000.0 306.300,0 0o 0o 0o 5 18.376.000,0 0o
Misceldneo de Servicio Civil 2 Ordinaria 1 3606.600.0 300.550,0 oa oa oa 1 3.606.600,0 oa
Misceldnen de Servicio Civil 1 Ordinaria 7 24,007 200.0 285.800.0 0.0 0.0 0.0 7 24,007 200.0 0.0
Total General Salario Base 86 €547.698.000.00 7 53.068.266.7 13 81.980.400.0 13 65.431.200.0 25 T16.633.200.0 28 230.584.933.3
Otros Incentivos
Fetribuicin Afios Servidos @150.962.376,00 10.393.932.0 20.253.276,0 25,255.656,0 42.979.608,0 52.079.904.0
Flesticcion ejercicio liberal de la profesion E166.137.030.00 15.243.030.0 29,242 8200 oo 13.768.320.0 01.943.120.0
Otros Incentivos Salariales ©32158.404,00 2.332.099.0 5.195.164,0 0o 4.855.128,0 19.816.014,0
Total Otros Incentivos €349.317.870.00 27.969.060.0 54.651.060.0 2b.255.656.0 67.603.056.0 173.839.038.0]
[Total General Base + Incentivos €£897.015.870.00] 81.037.326.7 136.631.460.0 90.686.856.0 184.236.256.0 404.423.971.3]

= Considera el aumento anual de €7.500.00 al salario base para el 2020
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Relacion de puestos comparativa

Presupuesto ordinario 2019 - Presupuesto Ordinario 2020

Cuadro #26

CARGOS FIJOS - RELACION DE PUESTOS COMPARATIVO DRDINARIO 2019 - 2020

N Pueswo 2013 2020 Justificacién
1 Excluido Director General Director General
2 Excluido  Auditor Auditor
3 503098 Profesional Jele de Servicio Civil 2 Profesional Jefe de Servicio Civil 2
4 503072  Profesional Jete de Servicio Civil 2 Profesional Jefe de Servicio Civil 2
5 503066  Profesional Jele de Servicio Civil 2 Profesional Jefe de Servicio Civil 2
6 503081  Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Profesional Jefe de Servi
T 95251 Profesional Jele de Servicio Civil 1 Profesional Jefe de Ser
& 503086  Profesional de Servicio Civil 3 Profesional de Servicio Civil 3
9 503080 Profesional de Servicio Civil 3 Profesional de Servicio Civil 3
10 503074  Profesional de Servicio Civil 3 Profesional de Servicio Civil 3
L1 503077  Profesional de Servicio Civil 3 Profesional de Servicio Civil 3
12 370808 Profesional de Servicio Civil 3 Profesional de Servicio Civil 3
13 509729 Profesional de Servicio Civil 3 Profesional de Servicio Civil 3 En proceso de asignacién a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
14 503354  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
15 503067 Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
16 503069 Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
i 509751 Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2 En proceso de asignacidon a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11307
18 503071  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
19 504185  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
20 8666 Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
21 371637  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
22 504142  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
23 509731  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2 En proceso de asignacién a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
24 503084  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
25 509738 Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2 En proceso de asignacién a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11307
26 509736 Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2 En proceso de asignacién a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
27 909735  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2 En proceso de asignacidon a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11307
28 509737 Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2 En proceso de asignacidn a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
29 504140  Profesional de Servicio Civil 2 Profesional de Servicio Civil 2
30 504139  Profesional de Servicio Civil 1-B Profesional de Servicio Civil 1-B
31 504143  Profesional de Servicio Civil 1-B Profesional de Servicio Civil 1-B
32 503079 Profesional de Servicio Civil 1-B Profesional de Servicio Civil 1-B
33 503068 Prof. Informatica 1G-B Prof. Informética 1G-B
34 503748 Profesional de Servicio Civil 1-A& Profesional de Servicio Civil -/ En proceso de asignacidn a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11307
35 2610 Profesional de Servicio Civil 1-A Profesional de Servicio Civil 1-A
36 509740 Técnico de Servicio Civil 3 Técnico de Servicio Civil 3 En proceso de asignacién a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
3T 509741 Técnico de Servicio Civil 3 Técnico de Servicio Civil 3 En proceso de asignacidon a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11307
38 5039733 Técnico de Servicio Civil 3 Técnico de Servicio Civil 3 En proceso de asignacidn a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
39 503070 Técnico de Servicio Civil 3 Técnico de Servicio Civil 3
40 503073 Técnico de Servicio Civil 3 Técnice de Servicio Civil 3
Lal 509743 Técnico de Servicio Civil 3 Técnico de Servicio Civil 3 En proceso de asignacidn a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
42 509750 Técnico de Servicio Civil 3 Técnico de Servicio Civil 3 En proceso de asignacién a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
43 503103  Técnico de Servicio Civil 3 Técnico de Servicio Civil 3
44 503730 Técnico de Servicio Civil 3 Técnico de Servicio Civil 3 En proceso de asignacidn a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11307
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N Puesto 2013 2020 Justificacion
45 503085 ito
46 909752  Productor Artistico Servicio Civil, Consolidado , Consolidade En proceso de asignacidn a Sewicio Civil ACUERDO STAP N 11907
47 503101  Antista Creativo de Servicio Civil, Posicionado Autista Creativo de Se Posicionado
48 503059  Anista Creativo de Servicio Civil. Acrecentante Artista Creativo de Se . Acrecentante
49 503087  Asi de Produccién Arti: de SC 2, Emérito Asi de Prod on A de SC 2, Emérito
50 503092 A de Prod én A de SC 2, Emérito Asi de Prod on A de SC 2, Emérito
51 504144 A de Prod én A de SC 2, P Asi de Prod on A de SC 2, Posici d
52 503088 A de Prod én A de SC 1. Emérito A de Prod 5n A de SC 1, Emérito
53 503083 A de Prod én A de SC 1. Emérito A de Prod on A de SC 1, Emérito
54 503030 A de Prod an A de 5C 1. C lid A de Prod on A de 5SC 1. Consolidado
55 503095 A de Prod an A de 5C 1. C lid A de Prod on A de 5SC 1. Consolidado
56 203034 A de Prod an A de SC 1. C lid. A de Prod on A de 5C 1, Consolidado
57 203037 A de Prod an A de SC 1. P, A de Prod on A de 5C 1, Posici d
58 503091  Asi de Prod an A de SC 1. P Asi de Prod on A de 5C 1, Posici d
53 503096  Asi de Produccion Arti de SC 1. A Asi de Produccién Arti deSC1, A
60 504134 Trabajador Calificado de Servicio Civil 2 Trabajador Calificado de Servicio Civil 2
61 904135  Trabajador Calificadoe de Ser Trabajador Calificade de Servicio Civil 2
62 904137  Trabajador Calificade de Ser Trabajador Calificade de Servicio Civil 2
63 504136  Trabajador Calificado de Ser Trabajador Calificado de Servicio Civil 2
64 504138  Trabajador Calificadoe de Ser Trabajador Cali
65 509733  Trabajador Calificado de Ser Trabajador Cali En proceso de asignacién a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
66 509732  Trabajador Calificado de Ser Trabajador Calificado de Servicio Civil 2 En proceso de asignacién a Sewicio Civil ACUERDO STAP N 11907
67 503060 Secretaria de Serwvicio Civil 2 Secretaria de Servicio Civil 2
68 503100  Oficinista de Servicio Civil 1 Oficinista de Sen
63 503065
70 503075  Oficinista de Servicio Civil 1
Tl 503062 Conductor de Servicio Civil 1 Conductor de Servicio Civil 1
iz 503063 Conductor de Servicio Conductor de Servicio Civil 1
T3 503093  Oficial de Seguridad del Servicio Civil 2 Dficial de Seguridad del Servicio Civil 2
T4 509745  Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 Dficial de Seguridad del Servicio Civil 1 En proceso de asignacion a Sewvicio Civil ACUERDO STAP N 11307
T 509744  Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 Dficial de Seguridad del Servicio Civil 1 En proceso de asignacidn a Sewicio Civil ACUERDO STAP N 11307
76 509746  Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 En proceso de asignacidn a Servicio | ACUERDO STAP N 11907
7 509743  Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 En proceso de asignacidn a Sewvicio Civil ACUERDO STAP N 11907
78 509742  Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 Oficial de Seguridad del Servicio Civil 1 En proceso de asignacién a Semvicio Civil ACUERDO STAP N 11907
ki 503083 Miscelineo de Servicio Civil 2 Miscelaneo de Servicio Civil 2
80 503102  Miscelineo de Servicio Civil 1 Miscelineo de Ser
a1 509747  Miscelineo de Servicio Civil 1 Miscelineo de Ser En proceso de asignacién a Sewicio Civil ACUERDO STAP N 11907
82 503093 Miscelineo de Servicio Civil 1 Misceldneo de Servicio Civil 1
a3 503082 Miscelineo de Servicio Civil 1 Misceldneo de Servicio Civil 1
G4 503065 Miscelianeo de Servicio Civil 1 Miscelaneo de Servi
85 503064  Miscelianeo de Servicio Civil 1 Miscelaneo de Ser
86 509734 Miscelaneo de Servicio Civil 1 Miscelaneo de Ser En proceso de asignacion a Servicio Civil ACUERDO STAP N 11907
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DETALLE DE LOS PLUSES DEL PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

Cuadro #27
TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
DETALLE DE LOS PLUSES SALARIALES EN PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

Pluses Salariales Monto en colones Porcentaje Base Legal

Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas
Retribucion Afios Servidos #150.962.376,00|Monto nominal segiin Resoluciones de la DGSC |Reforma al Empleo Publico y sus decretos
Resticcién ejercicio liberal de la profesién #166.197.090,00(65% - 55% -30% - 25% sobre salario base Ley N°6835 (Escala de sueldos y salario de la Admin Publica
Otros Incentivos Salariales #32.158.404,00|Puntos de carrera profesional, monto ¢2.273,00 |Decreto STAP 4118

Ley N°8422 Ley contra la corrupcion y el enriquecimiento ilicito
Total ¢349.317.870,00

DETALLE DE LOS SALARIOS NIVEL GERENCIAL Y FISCALIZACION SUPERIOR PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

Cuadro #28
TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
DETALLE DE SALARIO DE NIVEL GERENCIAL Y FISCALIZACION SUPERIOR
Clasificacién del . Retrib. Afos Servidos Restriccion ejerc. Otros incentivos Carrera Profesional .
Salario Base " iy Salario Total

puesto y cargo Monto Ne Liberal profesion Monto | No
Directora General #1.482.800,00 #28.402,00 1 #148.280,00 0,00 0 #1.659.482,00
Auditor Interno #1.146.100,00 #568.620,00 26 #744.965,00 #125.015,00 55 #2.584.700,00
Total ¢2.628.900,00 ¢597.022,00 27 ¢893.245,00 #125.015,00 55 74.244.182,00
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

RELACION DE PUESTOS POR CARGOS FIJOS

SEGUN NIVEL ORGANIZACIONAL Y CLASIFICACION

Cuadro #29

TN-DG-250-2019
Pagina 73 de 115

TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA

RELACION DE FUESTOS POR CARGOS FIJOS SEGUON NIYEL ORGANIZACIONAL ¥ CLASIFICACION PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

Retribucién afos

Restriccién por

N: Puesto  |Mivel Organizacional ! Clasificacién Salario Base i ejercicio liberal Otros Incentivos TOTAL
profesién
Mirzl Estratéqgico
Excluido Director General £1.482.500,00 g28.402,00 £148.280,00 £0.00 £1.659.482,00
Ezcluido Auditor £1.146.100,00 £568.620,00 §744.965,00 £125.015,00 £2.564.700,00
503036 Profesional de Servicio Ciril 3 (7] £767.500,00 E145.250,00 ¢498.675,00 £107.367,50 £1.515.532,50
509354 Profesional de Servicio Giril 2 £707.050,00 £156.325_00 ¢388.677,50 £33.133,00 £1.576_048.50
503060 Secretaria de Ser £363.150,00 £116.603,00 ¢o0,00 ¢o0,00 £475.753,00
Hivel S iro Pr ién Cultural
503038 Profesional Jefe de Servicio Civil 2 £895_450,00 £204_084,00 £432 437,50 £95.456,00 £1.687.497.50
Sod12 Profesional de Servicio Ciril 2 £707.050,00 £133.520,00 £388.877,50 £60.234,50 £1.289.682,00
50975 Profesional de Ser $707.050,00 $40.056,00 $388.877,50 $36.641,00 $1174.624,50
503101 Artista Creative de Servicio Ciril. Posicionado £644.250,00 €291.216,00 ¢0.00 £0.00 £335.466,00
503053 Artista Creatiro de Serricio Ciril. Acrecentante £565.500,00 £32.865.00 ¢o,00 ¢o0,00 £616.365_00
503103 Técnica de Serrvicio Civil 3 £442.550,00 £30.431,00 ¢o0,00 ¢o0,00 £532.981,00
509730 Técnica de Serricio Civil 3 £442 500,00 £73.989.00 £o0,00 £o0,00 £516.489,00
Mivel Sustantire Conservacion
503081 Profesional Jefe de Servicio Civil 2 £895.450,00 Ea25.175.00 $432.497,50 £134.107,00 £1.947.229,50
503054 p'“‘"f"“" de 3'"_ f" cf"’f' 2 £707.050,00 £ 267 040,00 £388.877,50 £140.326,00 £1.503.593,50
505738 P'"‘“f"“' de Se"fcf" cf':' 2 £707.050.00 £53.408.00 £386.877.50 £36.641.00 £1.167.976.50
509736 Profesional de Serricio Ciril 2 £707.050,00 £53.408,00 £388.877.50 £35.641,00 £1.187.976,50
509735 Profesional de Ser £707.050,00 £53.408,00 £388.877,50 £38.641,00 €1.187.376,50
509737 Profesional de Servicio Civil 2 £707.050,00 £55.408.00 ¢388.877.50 £38.641,00 £1.167.976.50
S04134 Trabajador Calficade de Servicie Civil 2 £343.000,00 £150.898.00 f0.00 0,00 £ 493.893.00
SO4135 Trabajador Calficade de Serr £343.000,00 £116.603,00 £o0.00 £0.00 £459.603.00
504137 Trabajador Calificade de Serr £343 000,00 £116.503,00 go0.00 £0.00 £459.603,00
504136 Trabajador Calficade de Servicio Ci £343 000,00 £89.167,00 go0.00 £0.00 £432.167.00
504138 Trabajador Calficads de Serricio Ciril 2 £345.000,00 £62.306,00 ¢0.00 £0.00 £425.506,00
505733 Trabajador Gal¥ficado de Serricio Giril 2 £345.000,00 £83.167,00 ¢o,00 ¢o0,00 £432.167.00
505732 Trabajador Galificado de Serricio 2 £345.000,00 £130.321,00 ¢o,00 ¢o0,00 £473.321,00
HMirzl Sustantire Escenario
FO3055 Productor Artistico de SC - Emérite £814.500.00 £571.169,00 fo.00 Eo.00 £1.985_663.00
503752 Productor Artistico Serricio Civil, Consolidado §742.300,00 ¢z8.072,00 go.00 ¢o.00 g770.372.00
503087 Asistente de Produccidn Artistica de SC 2, Emdrite £424.600,00 ¢291.301,00 fo.00 go.00 ¢715.901,00
503032 Asistente de Produccién Astistica de SC 2, Emérito £424.600,00 €236.190,00 ¢0.00 ¢0.00 £660.790,00
504144  sistente de Produccion Artistica de SC 2, Posiciona £336.550,00 £165.544,00 £0.00 £0.00 £565.094,00
503088 Asistente de Produccidn Artistica de SC 1, Emérito £544.400,00 £255.783,00 g0.00 £0.00 £556.153,00
SOF083 Asiztente de Produccidn Artistica de SC 1, Emérito £344.400.00 £13.718.00 ¢0.00 ¢0.00 $358.118.00
S0F030 sistente de Produccién Artistica de SC 1, Conzolidad £333.850,00 E157.757.00 ¢o0.00 ¢0.00 £491.607.00
SO030IS sistente de Produccién Artistica de C 1, Consolidad £333.650.00 £116.603.00 £0.00 £0.00 £450.453.00
503034 :ictente de Produccibn Artistica de SC 1, Consolidad £333.850,00 £116.603,00 fo.00 go.00 £450.453,00
503037 :ictente de Produccibn Artistica de SC 1, Posicionad ¢323.100.00 E109.744.00 fo.00 go.00 £432.544,00
503031 istente de Produccién Artistica de SC 1, Posicionad €323.100,00 ¢20.577.00 ¢0.00 ¢0.00 £343.677.00
503096 istente de Produccién Artistica de SC 1. Acrecentar €313 500,00 £20.577.00 go.00 £0.00 £534.077,00
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Hirel Sustantive Operaciones y Ser

so3072 Prafesional tefe de Serricie £895.450,00 E357.147.00 g492 497,50 g175.021.00 ¢1.920.115.50
503080 Profesional de Ser £767.500,00 £319.550,00 ga22.125,00 £95.456,00 £1.604.641,00
504140 Profesional de Serricio Ciril 2 £707.050,00 14687200 £365.677.50 £70.463,00 £1.513.262,50
04133 Profesional de Servicie Civil 18 #625.200,00 £341156.00 £343.860.00 £63.644.00 £1.573 660,00
509740 Técnica de Zer 442 500,00 ¢£16.442,00 ¢o.00 ¢o,00 ¢a58.942,00
509741 Técnica de Se £442.500.00 £16.442,00 £o.00 £o.00 $458.942,00
509739 Técnica de Ser $442.500,00 ¢115.094,00 £o.00 fo.00 $557.594,00
503100 Dficinista de Servicio Civil 1 £311.550,00 ¢27 436,00 ¢o0,00 ¢o0,00 £339.286,00
SOI06S Oficinizta de Serricie Ciril 1 ¢311.850.00 f144.039.00 ¢o.00 ¢0.00 ¢455 889,00
503062 Conductar de Ser 1 £306.300,00 22043100 f£o0.00 £0.00 526 791,00
SOI063 Conductar de Se £306.300,00 £164.616.00 ¢o.00 ¢0.00 g470.916.00
503033 Oficial de Seguridad del Ser £327.700,00 g198.911,00 f£o0.00 £0.00 £526.611,00
505745 Oficial de Seguridad del Servicio Ci £306.300,00 ¢75.443,00 ¢o0,00 ¢o0,00 £361.743,00
509744 Oficial de Seguridad del Servicie Civil 1 £306.500,00 £103.360_ 00 £0.00 £o0.00 £415.660_00
503746 al de Seguridad del Ser $306.300,00 $6.835.00 ¢o,00 ¢o.00 ¢313.135.00
509743 £306.300 00 {322 828.00 £o.00 ¢o.00 £629.123 00
S08742 Oficial de Seguridad del Ser £306.300,00 $6.853.00 ¢o,00 ¢o.00 £315.159,00
503053 "“5""':"“ de Serricio Ciril 2 £300.550,00 ¢254.937,00 ¢o0,00 ¢o0,00 £595.457,00
Fod02 Miscelansa de Servicis © £285. 600,00 ¢13.670.00 ¢o.00 ¢0.00 ¢293.470.00
509747 Miscelaneo de Serricio C $285.500,00 $75.1865,00 £o.00 fo.00 ¢360.985,00
503033 Miscelaneo de Serricio G £285.500.00 143 535.00 ¢o.00 ¢o.00 £423.335.00
503082 Miccelaneo de Serricio C £285.600,00 £164.040,00 f£o0.00 £0.00 £ 449.840,00
503065 Mizcclince de Serricie Ciril 1 £265.600,00 £116.135,00 ¢o0,00 ¢o0,00 £401.335_00
SOI064 Mizcelines de Serricio Civil 1 £285. 600,00 f184.545.00 ¢o.00 ¢0.00 g470.345.00
503734 Miscelaneo de Serricio Civil 1 £285.500,00 ¢6.853,00 ¢o,00 ¢o,00 ¢292.653,00
Hivel Apoyo Administracion

503066 Profesional Jefe de Serricio Ciril 2 £535.450,00 186707700 ¢562.042,50 ¢102.385,00 £1.766.554.50
asas Prafezional Jefe de Servicie Civil 1 £843 000,00 £575.604.00 £547.950.00 ¢132 970,50 ¢2 093524 50
503074 Profesional de Servicio C £767.500,00 £101.675,00 ga22.125,00 £ 38.641,00 £1.329.941,00
503077 Profesional de Ser £767.500,00 £174.300,00 £435.675,00 £97.739,00 £1.558.414,00
Fros0s Profesional de Se $767.500,00 §174.300,00 ¢a22.125,00 ¢104.558.00 $1.465.483,00
509729 Profesional de Servicie Cixil 3 £767.500,00 £87.150,00 £498 875,00 £61.371,00 £1.414.896,00
SOI06T Profesional de Servicie Ciril 2 &707.050.00 £333.800.00 £388.677.50 #150.018.00 §1.579.745.50
503063 p"""f""" de 3"'fcf° C_ N 2 £707.050,00 £146.872.00 £388.677,50 £114.786,50 £1.357.586,00
509751 Profesional de Servicie Cixil 2 £707.050,00 £40.056,00 £388.877.50 £36.641,00 117462450
0071 Profesional de Servicie G §707.050,00 §160.224,00 §386.877.50 ¢65.917.00 §1.322.068,50
504185 Profesional de Serricio Ciril 2 £707.050,00 £106.816,00 £365.677.50 £36.368,00 £1.233.111,50

HEEE Profesisnal de Servicie © &707.050.00 ¢53.408.00 $176.762.50 ¢36.641.00 £975 66150
FT1637 Profesional de Servicio C £707.050,00 £160.224,00 £388.677,50 Ea47.733,00 £1.303.884,50
504143 Profesional de Se £625.200,00 £46.053,00 £345.860,00 £45.460,00 £1.060.573,00
SO3073 Profesional de Se #625.200,00 ¢46.059.00 £343.860.00 £36.368.00 £1.051487.00
503065 Prof. Informticn 1 G-B £531.450,00 E144.417,00 £364.442,50 ¢72.736,00 £1.133.045,50
509748 Profesional de Servicio Ciril 1-A £553.600,00 £103.857.00 ¢160.080,00 ¢13.638.00 ¢817.175.00

2610 Profesional de Servicio Ciril 1-A £533.600,00 £159.792.00 f£o0.00 §127_288,00 £820.680,00
503070 Técnice de Serricie © £442.550,00 £164_420_00 ¢o0,00 ¢o0,00 £606.970,00
SOI0TF Técnica de Serricic C f442 550,00 g213. 746,00 ¢o.00 ¢0.00 £656.296.00
505743 Técnice de Serricie Ciril 3 £442.550,00 £16.442,00 ¢o0,00 ¢o0,00 £455.932,00
509750 Técnica de Serricie Ciril 3 £442 550,00 £16.442.00 £0.00 £o0.00 ¢458.992.00
503075 Oficinista de Servicio 1 £311.850,00 £75.443,00 £o0,00 £0,00 £387.293,00
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En linea con lo autorizado mediante Decreto Ejecutivo N©37915-C: Reorganizacion
Administrativa Integral del Teatro Nacional de Costa Rica (La Gaceta N°184, 25-9-2013); el
detalle de los puestos que participan como apoyo a los departamentos identificados como
sustantivos, incluye dos grupos claramente definidos:

Nivel gerencial y de fiscalizacion superior, cuya estructura ocupacional se detalla a
continuacion:

Cuadro #30
NIYEL GERENCIAL Y FISCALIZACION SUPERIOR
DIRECCION GEMERAL - AUDITORIA INTERNA
N* N® Puesto Clasificacion Cantidad Proceso
1 Excluido Director General 1 Direccion General
2 Excluido Auditor [*7) 1 Auditoria Interna
3 503086 Profesional de Servicio Civil 3 7] 1 Azesoria Legal
4 509354 Profesional de Servicio Civil 2 [7] 1 Planificacion
5 5032060 Secretaria de Servicio Civil 2 1 Direccion General
Total 5

[7] Linea de azesoria de la Direccidn General

[ Uniperzonal. Linea de azesoria Conzejo Directivo: nombrado por C0 oy ratificado por Contraloria General de la Repdblica

Nivel apoyo organizacional, cuya estructura ocupacional se detalla a continuacion:
Cuadro #31

NIVEL GERENCIAL Y FISCALIZACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL - AUDITORIA INTERNA
N* N® Puesto Clasificacion Cantidad Proceso
1 h03066 Profesional Jefe de Servicio Civil 2 1 Coordinador Departamento
2 95251 Profesional Jefe de Servicio Civil 1 1 Proveedora Institucional
3 503074 Profesional de Servicio Civil 3 1 Yacante
4 h03077 Profesional de Servicio Civil 3 1 Fiscalia Espectaculos Piblicos
5 370808 Profesional de Servicio Civil 3 1 Recursos Humanos
B h09729 Profesional de Servicio Civil 3 1 En proceso de asignacion
7 503067 Profesional de Servicio Civil 2 1 Archivo Institucional
8 503063 Profezional de Servicio Civil 2 1 Proveeduria Institucional
9 h09751 Profesional de Servicio Civil 2 1 En proceso de asignacion
10 503071 Profesional de Servicio Civil 2 1 Contabilidad
1 504185 Profesional de Servicio Civil 2 1 Yacante
12 8868 Profesional de Servicio Civil 2 1 Yacante
13 371697 Profesional de Servicio Civil 2 1 Recursos Humanos
14 504143 Profesional de Servicio Civil 1-B 1 Tesoreria
15 503079 Profesional de Servicio Civil 1-B 1 Yacante
16 h03068 Prof. Informética 1 G-B 1 Tecnologias Informatica
17 h09748 Profesional de Servicio Civil 1-A 1 En proceso de asignacion
18 2610 Profesional de Servicio Civil 1-A 1 Archivo Institucional
19 503070 Técnico de Servicio Civil 3 1 Recursos Humanos
20 503073 Técnico de Servicio Civil 3 1 Auxiliar de Contabilidad
1 h09749 Técnico de Servicio Civil 3 1 En proceso de azignacion
22 h09750 Técnico de Servicio Civil 3 1 En proceso de asignacion
23 h03075 Oficinista de Servicio Civil 1 1 Bodega suministros
Total 23
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En general, la distribucion del recurso humano por
continuacion:

estrato es el
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que se muestra a

Cuadro #32
TEATRO NACIONAL DE COSTA RICA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
INFORME SOBRE NIVEL DE EMPLEO
CANTIDAD DE PUESTOS
FSTRATO OCUPADOS VACANTES PRESUNL oA o

Superior
Ejecutivo
Profesional 19 10 29
Técnico 21 27
Administrativo 4
Servicios 8 11 19
Totales 59 27 86
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CERTIFICACION TRANSFERENCIA MCJ - PARTIDA 0

Porvac Chpuwserts gor D Eres
PORTUGLES CANCANTE panas
Facter 01908 (03 V4 00 67 CRT
Liaman Come Mecs

J ‘ comamen i \Cm.ﬁ{{;»‘c-i i

03 de setiembre de 2019
DVMA-892-2019

Sedor

Karina Salguero, Directora
Teatro Nacional

8. O.

Estimado sefor.

Me permito comunicarie, que en el Proyecto de Presupuesto para el afio 2020, remitido
por el Ministerio de Hacienda a la Asamblea Legislativa, a la institucion que usted
representa se le incluyé una transferencia via gobierno Central, de ¢1.215.770.859 (mil
doscientos quince millones setecientos setenta mil ochocentos cincuenta y nueve
colones)

Como es de su conocimiento, el Proyecto de Presupuesto se encuentra en estudio en la
Asamblea Legislativa, por o que todo rubro incluido esta sujeto a cambios por parte de
esa instancia

Atentamente,

Dennis Portuguez Cascante
Viceministro Administrativo

49 Sra SyWie Durdn. Ministra

<] Sra Alejandra Hemandez, Viceministra de Cultura

11 Sra Ana Isabel Padilla. Subjefa Secretaria de Planificacdn Institucional y Secional
| Sra Guadalupe Guliérrez. Jefa Departamento Financiero Contable

=1 Archivo

Ministerio de Cultura y Juventud - web: www.mcj.go.cr
Vice Ministenio Administrativo Ted 22.56-06-20 Fax 22-55-45-73
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CERTIFICACION MEP - ERASE UNA VEZ

Ministerio de
Educackin Pablica

r‘ | me

Viceministerio Academico
Diraccion de Vida Estudiantil

San José, 17 de Setiembre del 2019
DVE-1278-2019

Karina Salguero Moya
Directora Teatro Nacional
Ministerio de Cultura y Juventud

Estimada sefiora:

Reciba un cordial saludo. Mediante el presente y en respuesta a su solicitud le adjunto certificacion
emitida por el jefe del Departamento de Formulacion Presupuestaria del MEP, donde se detallan los
fondos para el convenio MEP-Teatro Nacional y Erase una Vez Territorio por un monto de 180 millenes

de colones los restantes 70 millones se debieron incluir como parte de la subpartida 60103, esto debido
a que el convenio no contemplaba el aumento solicitado, por lo que la Direccion de Vida estudiantil se
compromete a solicitar en el primer traslado de partidas del afio 2020 que los fondos se trasladen a la
subpartida 60102 siendo el aporte del MEP para el convenio MEP-Teatro Macional y Erase una Vez
Territoric un moente de €250 000 000 { doscientos cincuenta millones de Colones exactos.)

Sin otro particular, se subscribe cordialmente;

GABRIELA rlrmGa:;n‘lgL?m
VALVERDE  faivesce misiio
MURILLO S

Fecha: A%20H7

(FIRMA) 1313210 D60

Gabriela Valverde Murillo
Directora de Vida Estudiantil

™ conssnstive

Direccitn: Edificio Raventds, San José, avenida 0 y 2, calle §, o é
Tel: 22567011, ext. 2313 y Fax: 2257-8021
web: ww vidgestudiantil cr email: vidsestydiantil@meo oo cr vida estudiantil
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mep

Ministerio de Educacion Publica

Diireccicn de Planjficacion Institucional

Departamento de Formulacion Prezupusstaria

Caile 18, dvenida Central, Ediffcia ROFAS,
Apdo. J0057-1000 San Jose, Costa Rica.

DPI-DFP-1197-2019

El suscrito Jefe del Departamento de Formulacion Presupuestaria;

HACE CONSTAR QUE:

Segin el Ante Proyecto de Presupuesto para el ejercicio economico del afio 2020, se ha
incluido las Transferencias comentes a nombre de a2 Direccion de Vida Estudiantil, por los

siguientes montos:

ZasTo

Fmg:mam

Concepto

Monto

553 60102 | 001

1310

3480

202

TEATRO MACIONAL [JUNTA ADMINISTRATIVA DEL
TEATRO MACKINAL)

COLETILLA: {INCLUYE RECURSOS PARA CUBRIR EL COSTO
DE LAS ENTRADAS PARA L4 POBLACIOMN ESTUDIANTIL DE
CENTROS EDUCATIVOS PUBLICDS SELECCIONADOS POR
LA DIRECCION DE VIDA ESTUDHANTIL, PARS PARTICIPAR
DEL PROGRAMA "ERASE UMNA VEZ", SEGUN CONVENID
MEP-TEATRO MNACIOMAL DE FECHA 16/D82016 ¥
ADENDA DE AMPLACION ¥ MODIFICACION AL
CONVENID Mo. D06-2016 DE CODPERACION PARA EL
PROGRAMA "ERASE UNA VEZ" TERRITORIO COM FECHA
5/12/3018, REFRENDADA POR LA UNIDAD DE
REFRENDOS INTERMOS ¥ ACREDITACIOMES DEL MEP
CON FECHA 28/01/2015).

Céd. Jur_: 3-007-110978

¢180.000.000,00

553 60103 | 001

1310

3480

209

JUNTAS DE EDUCACIGN ¥ ADMINISTRATIVAS
COLETILLA: |4 DISTRIBUIR POR EL MEP, PARA CUBRIR EL
COSTO DE ALMENTACION, CATHERINE SERVICE,
ARBITRAJES, PREMIACION, EVENTOS. TRANSPORTE,
COMPRA DE IMPLEMENTOS, DECORACION ¥ MEIORAS
EM LAS INSTALACIOMES DEPORTIVAS O DE VILLAS DE
LOS CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS Y DEMAS
ACTVIDADES PERTENECIENTES AL PROGRAMA "JUEGODS
DEPORTIVOS ESTUDIANTILES", SEGUN DECRETO 3E170-
MEP DEL 2044 ¥ 38116-5-MEP DEL 2013).

Ced. Jur_: 2-100-042002

£518.108.838,00

CF Archive

JOSE PABLD
JIMENEZ

Se extiende la presente a solicitud del
interesado, a las diez horas, cinco minutos
del diecisiete de setiembre del dos mil

diecinueve.

Firmaco digitaimants por
JOSE PABLD JIIWENEZ
MR (FIRRAR)

R I0TR0RIT
MARCTO (FIRMA) [ s oo
Lic. José Pablo Jiménez Maroto

Jefe

“Educar parg ung nueva ciudadania™
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Y Mep

MINISTERK) DE EDUCACION PUBLICA
Despacho del Ministro

San Jose, O de junio de 2045
Dk-D6E3-06-2019

Safiors

Syivie Duran Sahatiera

Miniztra

Ministerio de Culturs y Jusesntud

Estimada sefara:

Reciba un cordinl salsdo. En respuests & su oficio DM-544-2015, de fechs 02 de junic de| mra =n
curso, y &n cumplimiento con ko establecido =n los Lineamientos tecnicos y metodologicos pars ia
alanificacion, progmmadon presupuestaria, seguimizsnts y la eveluacion sstrebszicn en =1 Sector
Publico en Costa Rica 2020, s= ha procedido sl anslisis de la Matriz Anusl 82 Frogramacion y
Presupuesto (MAPF] de su institucicn.

Qe Se BoUSrSo con ofico DM-TEL-19 del 03 de jurio 2049, signado por &1 Sefior Ministro a. del
MIDEFLAN, Luis Damiel 5ot Castro; las MAPP 2020 de las Sguientes institucionss pertenecientes al
Minigterio de Culturs y Jusentud se ercusnkran vincuades al PRDIP 2009-2022:

*  Minisberio e Cultura y Juventud MO
* Consejo Macional de la Folitica Fublica de |a Persona Jowen CF)
*  Teatro Kaconal

Ademas de Ias menconadas anterisrmente y por modificadiones al PNDIP, las MAPF 2020 de las
siguieptes instituciones tambisn se encuentran vinculades sl PRDIP:

s  Centro Costarricense de Produccion Cinematografics CCPC
*  Centro Macional de la Mdsics CHM

*  Museo de Arbe Costammicense MAC

*  PMuseo Historico Culbura Juan Santamaria MHCES

®  Sistema Macional de Educacion Musical SINEM

* Teatro Popular Melico Salazar TPMS

Las siguientes institudionss e epcusntran vinculadas & ko objetivos de la Folitica Macional de
Dierechos Cuftursles:

= Museo de &rbe y Diseno Contemporanes BADC

Ban José, W piso, Edificio Rofas, frenie al Hospilal San Juan de Dios
WANRALITHESD DCLCT.
EEfsOar pars una mueva oudadania”
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
Despacho dal Ministro

#  Centro Cultural e Histarico lose Figuenes Ferner COEHIFF
*  Casa de la Culturs e Pumtarenas CCF

»  Direccion General del Archivo Hacional DGAN

*  Museo Dr. Rafeel Angel Caideron Guardia MOS

Por ko anberior, s= gictaming que |a programacion en las MAPFs 2020 supra citedas, sskan aoorde
con lo s=halada &n el Artioso 24 de los insamizntos menconados.

Cordislmente,
EDGAR rFrrada SgRarear oy
EDUARDD MORA, tomh s Mo

ALTAMRAND  ramassnc

LFIM TR S
Edgar Mora Altamirano
Miniskro Rector Sector Educacian

Elabnrads por S, Karol Banbes Goasila, Profmicnal Dpto. da @ ¥n y Evaluacidn DM
]
T
i {o por: Sr. Raynakio fuk @ e dm Marificecan rstiluconal e  —
Ty o
ke pase= S & _— o i i Pl e} it iy ol B M

W H. & Pablo Fifiga Romers, Asewer Dassacho Misktm

Ban Josd W plso, Edficio Rofas, frenie al Hospital San Juan de Dlos
WANRNL TV QLT
EEGIS0AT DALY N muswa Hudadarka”
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CERTIFICACION PROYECTO INVERSION PUBLICA

mide

San José, 16 de setiembee de 2016
Al0G3-16

Sefior

Fred Herrera Bermades
Dhirector General

Teatro Nacional de Costa Rica

Estimado sefior:

En respuesta al oficio TN-DG-492-2016 de fecha 14 de setiembre de 2016, adjunto la
certificacitn del proyecto de inversidn piblica que se encuentra inscrito en estado activo en
el Banco de Proyectos de Inversiom Piblica, ¥ cumplen con los requerimientos tecnicos
vigentes a la fecha de inscripritn establecidos por este Ministerio,

Sin mds por el momento me degprdo,
Atentamente,

Franciseo Tula Martinez, Dhrector

Area de Inversiones
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CERTIFICACION AI-003-16

Francisco Tula Martinez, Director del Area de Inversiones del Ministerio de Planificacion
Naclonal y Politica Econdmica, de acuerdo con la solicitud planteada en el oficio TN-DG-492-
2016 de fecha 14 de setfembre de 2016, CERTIFICA: Que o Teatro Nacional de Costa Rica tene 1
proyecto de inversion publca inscrito en estado activo en el Banco de Proyectos de Inversion
pabica (BPIP) y cumple con los requerimientos técnicos vigentes a la fecha de Inscripcion

establecidos por este Ministerio.

A continuacion se detalla el proyectoinscrto en el BPIP con dl montoprogramadoal 2017

| principal del Teatro Nacional

Se extiende |3 presente certificacién a solicitud del Teatro Nacional de Costa Rica, en la dudad de

San José a las ocho horas, del dieciséis de setiembre de dos mil decisés,

{
Francisco Tula Martinez

Director del Area de Inversiones o\ e
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MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL

LEY DEL TEATRO NACIONAL

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA: LEY DEL TEATRO NACIONAL!

Articulo 1°—EI Teatro Nacional es un drgano del Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, con desconcentracion minima, que tendra
personalidad juridica instrumental para administrar los fondos del Teatro Nacional, suscribir contratos o convenios y recibir donaciones de
los entes publicos y privados, nacionales y extranjeros, necesarios para el ejercicio de sus funciones con estricto apego a su finalidad
material y de conformidad con la presente Ley.
Articulo 2°—EI Teatro Nacional tendra como finalidad promover la produccién de las artes escénicas en todas sus manifestaciones, en el
mas alto nivel artistico.
Articulo 3°—EI Teatro Nacional contara con un Consejo integrado por el Ministro o Viceministro de Cultura, Juventud y Deportes o su
representante, a quien le correspondera presidirlo, y cuatro miembros de libore nombramiento del Ministro de Cultura, Juventud y
Deportes, de reconocida trayectoria en el campo de las artes, quienes seran nombrados por un periodo de cuatro afios, desempefiaran
sus cargos ad honérem y podran ser reelegidos.
Articulo 4°—Seran funciones del Consejo:

a) Establecer las politicas y directrices generales del Teatro Nacional.

b) Conocer y aprobar los programas de trabajo que le presente el director general.

c) Proponer, al Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, los presupuestos ordinarios y extraordinarios del Teatro Nacional.

d) Someter, al Ministro de Cultura, Juventud y Deportes para la aprobacion correspondiente y cuando asi lo requiera, la
promulgacion de los reglamentos necesarios para el buen funcionamiento de la Institucion.

e) Calificar y autorizar los espectaculos que se presentaran en el Teatro Nacional.

f) Fijar los derechos correspondientes al uso del Teatro Nacional y el monto de los depésitos de garantia o de otra indole que
deban rendir los usuarios del Teatro.

0) Autorizar el arrendamiento o el préstamo de muebles u objetos de utileria del Teatro Nacional.

h) Fortalecer el programa de mantenimiento y conservacién del edificio patrimonial que alberga el Teatro Nacional.

i) Autorizar el uso de las instalaciones del Teatro Nacional como sede o sitio de celebracién de actividades artisticas nacionales,

internacionales y protocolarias, sin ningln tipo de discriminacion, como mecanismo para promover todas las manifestaciones del arte y
de la cultura nacional.

j) Aprobar la realizacién de coproducciones con instituciones publicas y grupos independientes, en especial con otros 6rganos del
Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes.

k) Aprobar los convenios y contratos que sea necesario suscribir.

1) Promover y presentar espectaculos en la sala principal del Teatro Nacional.

m) Aprobar el copatrocinio o la subvencién de actividades artisticas nacionales que realicen instituciones publicas y grupos
independientes en el Teatro Nacional.

n) Administrar el Fondo del Teatro Nacional.

1) Rendir anualmente, al Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, un informe detallado de su labor para dar a conocer los

niveles de ejecucion programatica y presupuestaria, tal como lo ordena la ley.

Articulo 5°—EI Teatro Nacional contara con un director general, quien sera la maxima autoridad administrativa del érgano, ejecutara los
acuerdos del Consejo y lo representard, judicial y extrajudicialmente. Sera un funcionario de confianza, de libre nombramiento y remocion
del Ministro de Cultura, Juventud y Deportes.

Articulo 6°—La organizacién y el funcionamiento general del Teatro Nacional, asi como lo atinente a la utilizaciéon de sus instalaciones,
sera regulado mediante decreto ejecutivo.

Articulo 7°>—Créase el Fondo del Teatro Nacional, el cual sera destinado, exclusivamente, al financiamiento de las actividades de dicha
entidad. Estara constituido por los siguientes recursos:

a) Los recursos que genere el producto de la realizacion de actividades propias de su gestion o los que se deriven de estas.

b) El producto del arrendamiento de los muebles u objetos del Teatro Nacional.

c) Las subvenciones que se le asignen en el presupuesto de la Republica.

d) Los intereses y réditos que genere el propio Fondo.

e) Las donaciones y los legados tanto de instituciones publicas como de personas fisicas o juridicas, nacionales o internacionales.

Articulo 8°—Correspondera a la Contraloria General de la Republica la fiscalizacion del Fondo del Teatro Nacional. Los miembros del
Consejo seran solidariamente responsables por el uso de los recursos del Fondo.
Articulo 9°—Autorizase las instituciones del Estado, municipalidades, instituciones auténomas y semiautbnomas para que den
contribuciones y donaciones que coadyuven a la realizacion de las actividades del Teatro Nacional y al mantenimiento de este.
Articulo 10.—EI Poder Ejecutivo reglamentara la presente Ley en el plazo maximo mayor de noventa dias posteriores a su entrada en
vigencia.
Rige a partir de su publicacion. Comision Legislativa Plena Primera.—Aprobado el anterior proyecto el dia veintiséis de junio del afio dos
mil dos.—Edgar Mohs Villalta, Presidente.—Emilia Rodriguez Arias, Secretaria.

Comunicase al Poder Ejecutivo
Asamblea Legislativa.—San José, a los nueve dias del mes de julio del afio dos mil dos.—Rolando Laclé Castro, Presidente.—Ronaldo
Alfaro Garcia, Primer Secretario.—Lilliana Salas Salazar, Segunda Secretaria. Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a los
veintitrés del mes de julio del dos mil dos.
Ejecutese y publiquese. ABEL PACHECO DE LA ESPRIELLA.—EI Ministro de Cultura, Juventud y Deportes, Lic. Guido Séenz
Carvajal.—1 vez.—(Solicitud N° 5686).—C-29720.—(L8290-60631).

! Publicada en La Gaceta Nim. 159 del 21 de agosto del 2002.
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REGLAMENTO LEY DEL TEATRO NACIONAL

La Gaceta N°130, 8-7-2003
N° 31235-C
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES
Con fundamento en los articulos 140 inciso 20) y 146 de la Constitucion Politica, 25.1 de la Ley General de la Administracion
Publica y la Ley N° 8290 del 23 de julio del 2002, publicada en La Gaceta N° 159 del 21 de agosto del mismo afio, y
Considerando:

1°—Que por Ley N° 8290 se dot6 al Teatro Nacional, 6rgano del Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, de desconcentracion
minima y personalidad juridica instrumental.

°—Que el articulo 10 de la citada ley, estableci6 la obligacién para el Poder Ejecutivo, de reglamentarla en un plazo de noventa dias
posteriores a su entrada en vigencia.

°—Que a efecto de cumplir con la voluntad legislativa, la normativa de marras debe ser reglamentada de manera que tanto el
funcionamiento interno del Teatro como el servicio que brinda al ciudadano, sean regulados en forma clara y precisa.

Por tanto,

DECRETAN: el siguiente,
REGLAMENTO A LA LEY N° 8290, LEY DEL TEATRO NACIONAL
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1°—Objeto. El presente reglamento tiene por objeto reglamentar las disposiciones de la Ley N° 8290, que creé el
Teatro Nacional como un 6rgano del Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, con desconcentracion minima y personalidad juridica
instrumental.

Articulo 2°—Definiciones. Para los efectos del presente reglamento entiéndase por:

Teatro: Teatro Nacional

Ministerio: Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes

Consejo: Consejo Directivo del Teatro Nacional

Ley: Ley del Teatro Nacional

Fondo: Fondo del Teatro Nacional para el financiamiento de sus actividades

Articulo 3°—Finalidad. Correspondera al Teatro Nacional promover en el mas alto nivel artistico, la produccién de las artes
escénicas en todas sus manifestaciones.

Articulo 4°—Patrimonio. El patrimonio del Teatro Nacional estard conformado por sus instalaciones, el fondo creado por el
articulo 7 de su Ley de creacion, el monto que le corresponda de lo recaudado por el impuesto sobre espectaculos publicos, segln la Ley
N° 3 de 1918 y sus reformas, y todos aquellos bienes muebles e inmuebles que llegaren a pertenecerle en el futuro.

Articulo 5°—Instalaciones. Las instalaciones del Teatro Nacional estaran constituidas por: el edificio denominado Teatro
Nacional, sobre avenidas segunda y central, calles 3 y 5, las Galerias Garcia Monge y Enrique Echandi, Teatro Vargas Calvo, Sala
Margarita Esquivel y las respectivas oficinas, todas éstas ubicadas en calle 5, entre avenidas segunda y central; bajo las siguientes citas
de inscripcion: partido de San José, tomo 2923, folio 291, asiento 1, nimero 288061 y tomo 552, folio 265, asiento 13, nimero 32834, asi
como el espacio con que cuenta en la Plaza de la Cultura.

Articulo 6°—Fondo. El fondo del Teatro Nacional sera destinado exclusivamente para el financiamiento de sus actividades, y
estara constituido por:

a) Los recursos que genere el producto de la realizacion de actividades propias de su gestion o derivadas de éstas.

b) El producto del arrendamiento de los muebles u objetos del Teatro.

c) Las subvenciones que se le asignen en el presupuesto de la Republica.

d) Los intereses y réditos que genere el propio fondo.

e) Las donaciones y los legados tanto de instituciones publicas como de personas fisicas o juridicas nacionales o internacionales.

agpwNhE

Articulo 7°—Arrendamiento. El Teatro podra dar en arrendamiento sus instalaciones, para que personas fisicas o juridicas
presenten en él, espectaculos artisticos acordes con su finalidad; procurando brindar la mayor difusién y participacion de potenciales
exponentes artisticos.

CAPITULO I

Del consejo directivo

Articulo 8°—Integracion. El Teatro Nacional estara regido por un Consejo integrado por el Ministro o Viceministro de Cultura,
Juventud y Deportes o su representante quien lo presidira, y cuatro miembros de libre nombramiento del Ministro, los que deberan contar
con amplia trayectoria en el campo de las artes y ser de reconocida solvencia moral.

Articulo 9°—Periodo. Los miembros escogidos por el Ministro para integrar el Consejo Directivo del Teatro, desempefiaran sus
cargos ad-honorem y seran nombrados por periodos de cuatro afios, con posibilidad de reeleccion. Los nombramientos que se realicen
para cubrir vacantes por muerte, renuncia o incapacidad, se haran por el resto del periodo del miembro saliente.

Articulo 10.—Funciones. Seran funciones del Consejo Directivo, las siguientes:

a) Establecer las politicas y directrices generales del Teatro Nacional.

b) Conocer y aprobar los programas de trabajo que le presente el Director General.

c) Proponer al Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, los presupuestos ordinarios y extraordinarios del Teatro Nacional.

d) Someter, al Ministro de Cultura, Juventud y Deportes para la aprobacion correspondiente y cuando asi lo requiera, la
promulgacion de los Reglamentos necesarios para el buen funcionamiento del Teatro y de sus demas instalaciones.

e) Calificar y autorizar los espectaculos que se presentaran en el Teatro Nacional y sus demas instalaciones.

f) Fijar los derechos correspondientes al uso del Teatro Nacional, Salas, Galerias y demas instalaciones, y el monto de los
depésitos de garantia o de otra indole que deban rendir los usuarios.

9) Autorizar el arrendamiento o el préstamo de muebles u objetos de utileria del Teatro Nacional y de sus demas instalaciones.
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h) Fortalecer el programa de mantenimiento y conservacion del edificio patrimonial que alberga el Teatro Nacional.

i) Autorizar el uso de todas las instalaciones pertenecientes al Teatro Nacional, como sede o sitio de celebracion de actividades
artisticas nacionales, internacionales y ceremoniales, sin ningun tipo de discriminacién, como mecanismo para promover todas
las manifestaciones del arte y de la cultura nacionales, en él mas alto nivel artistico.

j) Aprobar la realizacion de coproducciones con instituciones publicas y grupos independientes, en especial con otros érganos
del Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes.

k) Aprobar la realizacion de convenios y las contrataciones que sean necesarias para el funcionamiento del Teatro.

1) Promover y presentar espectaculos en la sala principal del Teatro y en las demas salas y galerias de su pertenencia.

m) Aprobar el copatrocinio o la subvenciéon de actividades artisticas nacionales, que realicen instituciones publicas y grupos
independientes en el Teatro Nacional, y demas instalaciones de su pertenencia.

n) Administrar el fondo del Teatro Nacional y autorizar los egresos.

0) Rendir anualmente al Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, un informe detallado de su labor para dar a conocer los
niveles de ejecucion programatica y presupuestaria, tal como lo ordena la Ley.

p) Las demas que las leyes o reglamentos futuros le sefialen.

Articulo 11.—Vicepresidente y Secretario. Durante la primera quincena de enero de cada afio, el Consejo nombrara de su
seno un Vicepresidente y un Secretario.

Articulo 12.—Presidente. Funciones. Seran funciones del Presidente las siguientes:

a) Presidir, con las facultades necesarias para ello, las sesiones del Consejo, las que podra suspender en cualquier momento por
causa justificada.

b) Velar porque el Consejo cumpla las leyes y reglamentos relativos a su funcién, asi como las demas del ordenamiento juridico.

c) Establecer directrices e instrucciones para el adecuado desempefio del Consejo.

d) Convocar a sesiones extraordinarias.

e) Firmar conjuntamente con el secretario, las actas de las sesiones del Consejo.

f) Firmar los cheques correspondientes a egresos y gastos del Teatro, previo acuerdo favorable del Consejo aprobando el objeto
del gasto.

9) Resolver cualquier asunto en caso de empate, en cuyo caso tendra voto de calidad.

h) Las demas que le asignen las leyes y reglamentos.

Articulo 13.—Vicepresidente. Funciones. Seran funciones del Vicepresidente, las siguientes:

a) Sustituir al Presidente en sus ausencias temporales o definitivas.

b) Firmar conjuntamente con el secretario, las actas de las sesiones en las que funja sustituyendo al Presidente.

c) Firmar en ausencia del Presidente, los cheques correspondientes a gastos del Teatro, previo acuerdo del Consejo aprobando

el objeto de la erogacion.

d) Las demas que le asigne el Presidente del Consejo.

Articulo 14.—Secretario. Funciones. Seran funciones del Secretario del Consejo:

a) Levantar las actas de las sesiones del Consejo.

b) Comunicar los acuerdos del Consejo, excepto que esa labor la ejerza el Presidente o el Director General por encargo de aquel.

c) Firmar las actas del Consejo.

d) Las demas que le asigne el Presidente del Consejo, la ley y reglamentos.

Articulo 15.—Sesiones. El Consejo celebrara dos sesiones ordinarias por mes y extraordinariamente las que convoque su
Presidente.

Para sesionar ordinariamente no sera necesaria convocatoria especial, para reunirse de manera extraordinaria debera existir
una convocatoria por escrito con al menos veinticuatro horas de antelacion, salvo casos de urgencia. A la convocatoria debe
acompafiarse el orden del dia, excepto que la urgencia del caso amerite prescindir de su incorporacion.

No obstante, el Consejo podra sesionar validamente prescindiendo de los requisitos anteriores, si a la respectiva sesion asisten
todos sus miembros y asi lo acuerdan por unanimidad.

Perdera su condicion, el miembro que dejare de asistir sin causa justificada, a cuatro sesiones ordinarias consecutivas 0 mas
de cuatro alternas, en un mismo semestre.

Articulo 16.—Qudrum. El Consejo sesionara validamente con la mayoria absoluta de sus miembros. Si no hubiere quérum, el
6rgano podra sesionar validamente en segunda convocatoria, veinticuatro horas después de la sefialada para la primera, salvo casos de
urgencia en que podra sesionar después de media hora, siendo suficiente la asistencia de tres de sus miembros.

Articulo 17.—De los acuerdos. Los acuerdos del Consejo seran adoptados por mayoria absoluta de sus miembros. No podra
ser objeto de acuerdo ningun asunto que no figure en el orden del dia, excepto que por igual mayoria, se declare su urgencia y se
proceda a conocerlo.

En caso que alguno de los miembros del Consejo, se manifieste contrario a algin acuerdo por adoptar, podra salvar su voto en
el acta respectiva sefialando los motivos que lo justifiquen, lo cual lo exonerara de las responsabilidades que se derivaren de éste, una
vez adoptado.

Contra los acuerdos del Consejo proceden los recursos de revision y revocatoria. El primero debera interponerse en la misma
sesion o durante la discusion del acta, debiendo resolverse en ese momento o en una sesion extraordinaria expresamente fijada por el
Presidente con esa finalidad, en el caso de considerarse urgente.

El recurso de revocatoria podra interponerse en cualquier momento, siempre y cuando el acuerdo cuyo contenido se impugna,
no haya sido ejecutado.

Articulo 18.—De las actas. Las actas de las sesiones seran firmadas por el Presidente o quien lo represente en sus ausencias,
y por el Secretario del Consejo. En ésta se consignaran todos los aspectos debatidos en la respectiva sesion, la forma y resultado de la
votacién, asi como el contenido de los acuerdos.

Las actas seran aprobadas en la sesién ordinaria siguiente, antes de esa aprobacién los acuerdos adoptados careceran de
firmeza, excepto que por mayoria absoluta de sus miembros se acuerde otorgarle esa calidad, en la misma sesién.

Articulo 19.—Normativa supletoria. En lo no previsto en el presente reglamento sobre sesiones y actas, regiran las
disposiciones establecidas en la Ley General de la Administracién Publica.

CAPITULO Il
Del Director General
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Articulo 20. —Del Director General. El Teatro Nacional contard con un Director General, que serd la méxima autoridad

administrativa de la institucién. Sera un funcionario de confianza, de libre nombramiento y remocion del Ministro.

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7
8)

9)

10)
11)

12)

13)
14)
15)

16)
17)

18)

19)

20)
21)

22)
23)

24)
25)

26)
27)

28)

Articulo 21. —Funciones. Seran funciones del Director General, las siguientes:
Conforme el articulo 5 de la Ley, representar judicial y extrajudicialmente al Teatro.
Estar presente en los actos, funciones o ensayos generales que se efectlien en el Teatro, sus salas y galerias, asi como en las
sesiones del Consejo con voz pero sin voto.
Firmar los cheques correspondientes a gastos ordinarios y aquellos autorizados por el Consejo.
Acatar y hacer cumplir todas las disposiciones que dicte el Consejo Directivo para la conservacion y vigilancia de los bienes y
pertenencias del Teatro Nacional. Cumplir con las leyes, reglamentos, la ética y las disposiciones que regulan la funcién del
Teatro Nacional como 6rgano del Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes.
Supervisar y dirigir las labores administrativas para las operaciones del Teatro Nacional.
Vigilar la eficiencia del trabajo realizado y el estricto cumplimiento de las obligaciones por los funcionarios, técnicos o
profesionales contratados.
Presentar al Consejo los presupuestos ordinarios y extraordinarios, y sus modificaciones para su aprobacion.
Presentar al Consejo trimestralmente las liquidaciones parciales de ejecucion del presupuesto y la liquidacion final para su
aprobacion.
Presentar al Consejo los objetivos y planes anuales, y los informes trimestrales sobre el avance y el informe final de lo
realizado.
Tomar las medidas necesarias para la seguridad del Teatro, y desarrollar acciones en materia de administracion de riesgo.
Llevar un inventario detallado de todos los bienes del Teatro Nacional; mobiliario y equipo de operacion, obras de arte, utileria
y cualquier otro.
Tramitar el préstamo de muebles u objetos del Teatro Nacional para programas y actividades del Ministerio de Cultura,
Juventud y Deportes, o de sus dependencias tales como la Orquesta Sinfénica Nacional, Compafiia Lirica y la Compafiia
Nacional de Teatro, u otras instituciones estatales siempre que la solicitud se realice con la antelacién del caso y cumpla los
lineamientos y requisitos de seguridad que se establezcan. El préstamo o arrendamiento de bienes a otras personas, debera
ser autorizado previa y expresamente por el Consejo Directivo, mediante acuerdo firme tomado en sesion.
Tomar las medidas necesarias para el buen funcionamiento del Teatro Nacional, sus Galerias y Salas, velando porque en ellas
imperen condiciones 6ptimas de uso y limpieza, y promover en éstas espectaculos o exhibiciones de primera categoria.
Vigilar porque los empresarios y contratistas cumplan sus obligaciones y acaten las instrucciones del Consejo Directivo, al cual
debera comunicar de inmediato cualquier deficiencia o irregularidad que ocurra.
Llevar un archivo general de contrataciones y documentacion, y velar por el pago oportuno de los derechos de uso de la sala y
de los depdsitos de garantia.
Velar porque el publico acate las disposiciones indicadas sobre su comportamiento y presentacion durante las funciones.
Regular las exhibiciones de carteles o anuncios de propaganda de las funciones, y velar porque la distribucién de programas
se haga sélo en los lugares correspondientes fuera de la sala de espectaculos.
Suplir al expendedor de boletos el total de éstos para cada funcién, después de reservar los que indica el articulo 46 de este
reglamento, y velar para que en ningun caso se expendan mas localidades de las enumeradas que sefiala el plano del Teatro
Nacional, respetando la numeracion de los asientos, aun en las funciones gratuitas. En casos muy calificados, emitiendo su
boletaje, podra autorizarse la colocacién de un maximo de cuarenta sillas adicionales en el area destinada a Orquesta.
Presentar al Consejo Directivo para su aprobacion, la programacion de espectaculos o actividades patrocinadas o
copatrocinadas por el Teatro Nacional, con su presupuesto detallado. Una vez finalizado el evento, debera presentar la
liquidacion respectiva.
Prestar la debida atencién y asistencia a los empresarios y compaifias que se presentan en el Teatro Nacional, ya sean
nacionales o extranjeros.
Velar para que no se especule con las localidades para las funciones del Teatro Nacional, y requerir el auxilio de las
autoridades cuando sea necesario mantener el orden en sus instalaciones.
Vigilar porque dentro de las instalaciones del Teatro, no se consuman drogas o bebidas alcohdlicas.
Efectuar la promocién y publicidad necesarias para que los espectaculos producidos por el Teatro, tengan la maxima difusion
posible.
Analizar la correspondencia que provenga de gobiernos, agencias o cualquier otra entidad interesada en presentar
espectaculos, debiendo informar al respecto al Consejo Directivo.
Realizar gestiones para lograr temporadas con la presentacion de la mayor variedad de espectaculos extranjeros, que
contribuyan a incrementar el desarrollo artistico del pais y la popularizacion de la cultura.
Promover la presentacion de artistas y grupos costarricenses de primera categoria.
Ordenar la suspension de un espectaculo cuando a su juicio no esta listo para su presentacion, informando inmediatamente al
Consejo de esta decision.
Coordinar todas las actividades relacionadas con la restauracion y mantenimiento del Teatro Nacional, informando de ello al
Consejo y sometiéndose a las disposiciones que éste acuerde.
El Director General contara a su vez, con un Subdirector, que lo auxiliard en sus labores, lo representara y sustituira en sus
ausencias y ejecutara aquellas funciones que le encomiende éste o el Consejo Directivo.
CAPITULO IV

Del auditor interno

Articulo 22. —Del Auditor. El Teatro Nacional contara con un auditor interno de nombramiento del Consejo Directivo, que se

regira por lo dispuesto en la legislacion respectiva. Dicho funcionario estara supeditado sélo administrativamente al Consejo, gozando de
completa autonomia para el ejercicio de sus funciones y labor de fiscalizacién.

No obstante, el resultado de sus informes sera presentado directamente al Consejo de oficio, o instancia de éste érgano.
Articulo 23. —Remisién Normativa. El auditor del Teatro Nacional, en su labor de fiscalizacién, estara supeditado en lo

aplicable, a las disposiciones de la Ley N° 8292 del 4 de setiembre del 2002, Ley de Control Interno y normativa conexa.

CAPITULO V
Del fondo del teatro
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Articulo 24. —Administracion. El fondo del Teatro Nacional creado en el articulo 7° de la Ley, ser4 administrado por el
Consejo Directivo, el cual observara para dicha labor, todas las regulaciones vigentes en la materia, asi como las directrices y circulares
emitidas por la Contraloria General de la Republica y demés autoridades competentes, que le sean aplicables.

Articulo 25. —Cuentas corrientes. Con la finalidad de llevar a cabo la adecuada administracién de los rubros que comprende
el fondo, el Consejo dispondra la apertura de cuentas corrientes bancarias, las cuales se regirdn por el procedimiento de firmas
mancomunadas.

Todas las cuentas bancarias tendran registradas las firmas del Ministro de Cultura, Juventud y Deportes o su representante ante el
Consejo, el Vicepresidente y el Director General. Ademas, el Consejo podréa autorizar el registro de las firmas de otros funcionarios
del Teatro, previa justificacion de tal necesidad.

En uno y otro caso, deberan rendir las garantias exigidas por ley como respaldo de su responsabilidad, y demas obligaciones
que para su gestion, exija el ordenamiento juridico.

Articulo 26. —Programacién. Para un mayor control de las sumas que comprende el fondo, el Consejo Directivo con el
Director General, elaborara anualmente un programa en el cual se incorporara un detalle de las actividades a realizar durante ese
periodo, con indicacién de las fechas probables, tipo de actividad y costo aproximado.

Articulo 27. —Prohibicién. Sera absolutamente prohibido la utilizacién de los recursos del fondo, para actividades ajenas a la
finalidad y objetivos del Teatro, bajo pena de responsabilidad civil, penal, o cualquier otra que pudiera derivarse.

CAPITULO VI
De la utilizacién de las instalaciones del teatro

Articulo 28. —Facultad. Las instalaciones del Teatro Nacional, podran ser objeto de uso por parte de personas fisicas o
juridicas, interesadas en arrendarlo para la realizacién de algin espectaculo artistico, acorde con lo establecido en los articulos 2 de la
Ley y 3 de este reglamento, y que se encuentren ademas, comprendidas dentro de los supuestos del inciso a) del articulo 30.

Articulo 29. —Aprobacion. El uso de las instalaciones del Teatro serd aprobado por el Consejo, previo estudio en cada caso,
de las caracteristicas del espectaculo a presentar.

Articulo 30. —Tipo de actividades. Sélo podra autorizarse el uso de las instalaciones del Teatro, para los siguientes actos:

a) Espectaculos de alta calidad artistica y cultural, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo siguiente, que aplicara
de la misma forma, cuando se trate de solicitudes de programacion, copatrocinios o ejecucion de espectaculos por su cuenta.

b) Sesiones inaugurales de congresos o conferencias internacionales de caracter gubernamental o privado, siempre que dichas

sesiones no interfieran con la presentacion de espectaculos artisticos o con trabajos de mantenimiento o restauracion en el Teatro.

Articulo 31. —Solicitud. Toda persona fisica o juridica interesada en utilizar, a cambio del canon que se fije, las instalaciones
del Teatro Nacional, para la realizaciéon de alguna actividad, debera presentar una solicitud escrita ante el Consejo Directivo del Teatro
con al menos dos meses de anticipacion, que debe contener como informacién minima, lo siguiente:

a) Nombre de la persona, grupo o empresa solicitante, asi como sus datos generales.

b) Clase y descripcién del espectaculo que se presentara.

c) Fecha y hora en que el espectaculo se pretende presentar.

d) Atestados, criticas, repertorio de obras, elenco, y cualquier informacién adicional de interés.
e) Plazo durante el cual se solicita el uso del Teatro.

Articulo 32. —Tramite. Recibida la solicitud, el Consejo procedera acto seguido a verificar el cumplimiento de los requisitos
sefialados en el articulo anterior. En caso de omitirse alguno de ellos, podra emplazar al solicitante para que en un plazo no mayor de
tres dias habiles, proceda a cumplirlo, bajo pena de archivar su gestion.

En caso de aprobarse la gestion del solicitante, en el mismo acto el Consejo fijara la tarifa que se cobrara por la utilizacion del
inmueble, tomando en consideracion el plazo solicitado, el nimero de horas por dia, el personal a destacar, y cualquier otro rubro que
deba ser estimado por el Teatro.

Establecido lo anterior, se comunicara por escrito lo pertinente al interesado y se le fijara un plazo para la firma del documento
contractual en el que se estableceran las condiciones del uso. En el mismo acto de la firma, el solicitante debera entregar los montos
correspondientes a la tarifa por el uso y la garantia por los dafios y perjuicios.

Articulo 33. —Plazo del uso. La utilizacién del Teatro Nacional, serd concedida por un plazo maximo de ocho dias, no
obstante el Consejo podra prorrogarlo cuando la calidad del espectaculo y el interés publico asi lo ameriten.

Articulo 34. —Contrato. Aprobada la solicitud de uso presentada, el interesado debera suscribir un contrato en el que se
estableceran al menos las siguientes condiciones:

a) Plazo aprobado.

b) Monto de la tarifa.

c) Monto de la garantia por eventuales dafos y perjuicios ocasionados al Teatro. El importe de ésta le sera devuelto al interesado,
una vez finalizada la actividad y comprobada la inexistencia de éstos. Dicha garantia sera por un monto no superior al 10% de la
tarifa fijada para el uso de las instalaciones.

d)  Obligacion de la persona fisica o juridica, de responder por los dafios y perjuicios no cubiertos por la garantia, que le sean
imputables.

e) Compromiso de respetar y atender las directrices del personal administrativo y técnico del Teatro.

Articulo 35. —Actividades prohibidas. Se prohibe celebrar en las instalaciones del Teatro Nacional, actividades de caracter
politico o religioso, banquetes, recepciones, ferias y similares, funciones cinematogréficas y bailes, oficiales o particulares.

Queda vedada ademas la utilizacion del Teatro, para actos de comediantes, imitadores, prestidigitadores, cantantes y
conjuntos populares y graduaciones escolares o colegiales.

Se exceptian de la anterior prohibicién, las actividades que se celebren en el Café del Teatro, sin que exceda el area
destinada para ese servicio.

Unicamente la Presidencia de la Republica podra disponer de las instalaciones del Teatro, para la atencion de actos
protocolarios y recepciones oficiales a Presidentes o Jefes de Estado de otras naciones.

Articulo 36. —Grabacién del espectaculo. En caso que el interesado requiera filmar o grabar el espectaculo para radio o
television o bien, llevar a cabo transmisiones en directo, debera indicarlo asi en la solicitud que dirija al Consejo. No se permitiran este
tipo de actividades, sino estan debidamente aprobadas por dicho érgano.

Articulo 37. —Publicidad. No seréa permitida la colocacién de carteles, fotos o cualquier tipo de publicidad o propaganda en las
paredes del Teatro. En caso de requerirse alguna exposicion, el gestionante debera indicarlo asi al Consejo para su aprobacion,
corriendo bajo su responsabilidad cualquier dafio causado a un tercero o a las instalaciones del Teatro.
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Articulo 38. —Suspensidn de los espectéaculos. Las autoridades competentes del Teatro, podran suspender por razones de
seguridad, fuerza mayor o caso fortuito, la realizacién de un espectaculo sin responsabilidad de su parte, devolviendo al interesado o
permisionario, el monto proporcional a la suma cancelada por concepto de uso de las instalaciones.

Articulo 39. —Revocacién de la aprobacién. La aprobacién otorgada por el Consejo, para la utilizacién de las instalaciones
del Teatro, podra ser revocada en cualquier momento cuando se acredite que las caracteristicas del espectaculo, no corresponde en
calidad, al aprobado.

Articulo 40. —Ensayos. Atendiendo las caracteristicas y complejidad del espectaculo, el Consejo podra aprobar al interesado,
el derecho de realizar un maximo de tres ensayos previos a la actividad. Las fechas y hora de estos ensayos, seran establecidas de
comun acuerdo con el personal técnico del Teatro.

Articulo 41. —Obligaciones. Ademas de las establecidas en el presente capitulo, serdn también obligaciones de los
permisionarios o interesados, las siguientes:

a) Cumplir con las disposiciones establecidas en la legislacién sobre derechos de autor, espectaculos publicos y de impuestos

nacionales.
b) Velar por el efectivo cumplimiento del contrato suscrito, el presente reglamento, asi como cualquier disposicion del Consejo.
c) Impedir la especulacién con la venta de localidades en la boleteria, debiendo remitirse al plano que para tal efecto debe

encontrarse a la vista del publico.
d)  Cumplir a cabalidad con el programa establecido y los términos de aprobacién de su solicitud, absteniéndose de introducir
modificaciones que no hayan sido previamente aprobadas por las autoridades competentes del Teatro.
e) Iniciar las funciones a la hora sefialada en la publicidad, permitiéndose en casos calificados, un atraso de diez minutos.
Articulo 42. —Recursos. Contra lo resuelto por el Consejo sobre utilizacion de las instalaciones del Teatro, procedera el
recurso de revocatoria.
CAPITULO VI
Del publico asistente
Articulo 43. —Deber de los espectadores. Los asistentes a cualquier actividad o espectaculo artistico que se realice en las
instalaciones del Teatro Nacional, deberan observar en todo momento un comportamiento acorde con la moral, el orden publico y las
buenas costumbres.
Articulo 44. —Prohibiciones para el publico. Seréa prohibido al publico asistente:
a) Tener los teléfonos celulares, radiolocalizadores o artefactos similares activados durante la funcion.
b) Entrar a la sala con paraguas, paquetes o bultos de cualquier especie, los cuales deberan quedar depositados en el
guardarropas del Teatro.

c) Consumir cualquier clase de alimento o bebida en las salas.
d) Ingresar a las salas comidas o bebidas.

e) Presentarse en estado de embriaguez.

f) Fumar, consumir drogas o sustancias similares.

0) Entrar en la sala después de haber comenzado el espectaculo.
h) Tomar fotografias o videos durante las funciones.

i) Entrar a las salas con nifios de brazos. En recitales no se permitira la entrada de menores de tres afios.

j) Ingresar a los lugares reservados para los artistas, personal del Teatro, y demas espacios exclusivos para la administracion.

k) Permanecer después de finalizada la funcién dentro de las instalaciones del Teatro, excepto cuando exista permiso del Director
General.

Articulo 45. —Abandono de las instalaciones. El personal técnico o administrativo del Teatro, podra solicitar a cualquier
persona que incumpla las disposiciones de los articulos anteriores, su retiro de las instalaciones.
CAPITULO VIII
De las localidades reservadas
Articulo 46. —Localidades reservadas. Para todas las funciones y espectaculos que se efectien en el inmueble del Teatro
Nacional, seran reservadas las siguientes localidades:
a) Palco Presidencial, para el Presidente de la Republica.
b) Palco numero once, izquierda principal, para el Ministro de Cultura, Juventud y Deportes.
c) Palco Platea, nimero cinco, para el Teatro Nacional.
d) Dos lugares para cada uno de los miembros del Consejo Directivo, el Director General y el Auditor Interno.
En todos aquellos espectaculos artistico-culturales, realizados por el Teatro Nacional, el Consejo Directivo podra acordar el
otorgamiento de facilidades a los funcionarios del Teatro, para la adquisicion de boletos.

CAPITULO IX
Disposiciones finales
Articulo 47. —Personal del Teatro. Desde el momento de entrada en vigencia de la Ley, todo el personal del Teatro conserva
inalterables los derechos laborales adquiridos a esa fecha.
Para una mejor organizacién de las labores del Teatro, el Director General elaborard y sometera a conocimiento y aprobacion tanto
del Consejo como de las instancias respectivas, un organigrama con el detalle de la estructura técnico-administrativa del Teatro.
Articulo 48. —Préstamo de bienes muebles. El mobiliario u objetos de utileria del Teatro o sus instalaciones, podran ser
cedidos en préstamo a otras instituciones publicas, para llevar a cabo Gnicamente actividades culturales, para lo cual sélo se requerira el
intercambio de documentacién entre el Director del Teatro y el jerarca de la institucion solicitante, previo acuerdo del Consejo en el que
se establezcan las condiciones y plazo del préstamo.
En casos calificados, podran cederse en préstamo dichos bienes a particulares, para lo cual serd imprescindible la presentacién por
parte del interesado, de una poéliza que cubra el valor aproximado de los bienes, y se comprometa a suscribir un documento en el que
se estableceran las condiciones de ese préstamo, asi como el pago de algin canon. Para este caso se requerira también, la
aprobacién del Consejo Directivo del Teatro.
Articulo 49. —Procedimientos de Contratacion. Toda adquisicion de bienes y servicios, que para el desarrollo de sus fines y
objetivos requiera el Teatro, sera realizada en estricta observancia de las disposiciones de la Ley de Contratacion Administrativa, su
Reglamento y legislacién conexa que le resulte aplicable.
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Articulo 50. —Coproducciones. Toda coproduccién que el Teatro lleve a cabo con otros 6rganos del Ministerio, o entidades
publicas o privadas, debera efectuarla conforme lo dispuesto por el Decreto Ejecutivo N° 30451-C del 9 de abril del 2002, publicado en La
Gaceta N° 88 del 9 de mayo del mismo afio, Reglamento de Coproducciones del Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, sus
Programas y sus Organos Desconcentrados.

Articulo 51. —Impuesto sobre los espectaculos publicos. El impuesto creado a favor del Teatro Nacional, por la Ley N° 3
del 14 de diciembre de 1918 y sus reformas, sera recaudado conforme lo indicado por el Decreto Ejecutivo N° 27762-H-C del 16 de enero
de 1999, publicado en La Gaceta N° 70 del 13 de abril del mismo afio, Reglamento para la Aplicacién del Impuesto sobre Espectaculos
Publicos.

Articulo 52. —Derogatorias. Deréguense los Decretos Ejecutivos N° 9 del 19 de noviembre de 1946, y N° 7889-C y sus
reformas del 6 de enero de 1978, Reglamento del Teatro Nacional.

Articulo 53. —Rige. El presente reglamento rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica. —San José, a los diecinueve dias del mes de marzo del dos mil tres.
ABEL PACHECO DE LA ESPRIELLA. —EI Ministro de Cultura, Juventud y Deportes, Guido Saenz Gonzéalez. —1 vez. — (Solicitud
N° 29608). —C-165570. — (D31235-46074).
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RESUMEN EJECUTIVO

El Teatro Nacional de Costa Rica (TNCR), en el marco del alineamiento a los objetivos del
sector cultura, contribuye a impulsar un desarrollo desconcentrado y articulado de las
artes escénicas, musicales y literarias, que incentivan la participacion de todos los sectores
de la poblacién. Y a su vez desarrolla acciones en salvaguardar el patrimonio cultural
inmaterial para fortalecer nuestra identidad como nacién.

Cumple con la finalidad por la cual fue creado; “promover la producciéon de las artes
escénicas en todas sus manifestaciones, en el mas alto nivel artistico”, lo que se visualiza
en el planteamiento de los objetivos estratégicos de la Institucidon y por ende en el Plan
Operativo Institucional.

El Plan Operativo Institucional del Teatro Nacional de Costa Rica (TNCR), para el ejercicio
presupuestario 2020, se realiza con base en los conceptos y motivaciones que se enuncian
en articulo 4° de Ley N°8131: Ley de la Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos y Decretos Ejecutivos N°32988-H- PLAN y N°36978-H-PLAN.

Es un documento de gestion de corto plazo que permite organizar los esfuerzos y recursos
de la Institucién, para el logro de los objetivos y metas programadas, detalladas en la
Matriz Plan Presupuesto. Asi mismo, se expresan la situacién actual y los cambios a
considerar, pertinentes a realizar en el afio 2020, asi como la proyeccion de la institucién a
un corto plazo, considerando uno de los proyectos mas importantes que impacta el
guehacer institucional, el cual es: El Programa Integral de Seguridad y Conservacion del
Monumento Historico TNCR.

Para el cumplimiento de los objetivos planteados, asi como sus indicadores, el TNCR,
cuenta para el ano 2020 con un Presupuesto Ordinario de gasto maximo de
¢3.906.883.893,53 (tres mil novecientos seis millones, ochocientos ochenta y tres mil
ochocientos noventa y tres colones con 53/100) y un presupuesto de gasto corriente de
¢3.553.183.893,53 (tres mil quinientos cincuenta y tres millones, ciento ochenta y tres mil
ochocientos noventa y tres colones con 53/100) que cumple con la regla fiscal comunicada
por el Ministerio de Hacienda mediante oficio DM-0466-2019 y STAP-CIRCULAR-1472-
2019. Ademas, incorpora superavit especifico 2018 por un monto de ¢353.700.000,00
(trescientos cincuenta y tres millones setecientos mil colones con 00/100) como gasto de
capital asociados al Programa Integral de Seguridad y Conservacion del Monumento
Historico Teatro Nacional inscrito el 17/07/2017 en MIDEPLAN con el cédigo BPIP 002300.

El presupuesto del Teatro esta estructurado por diferentes fuentes de ingresos: En primera
instancia los ingresos tributarios, generados por el Impuesto a los espectaculos publicos
con un presupuesto de ¢1.600.000.000,00 (mil seiscientos millones 00/100), representan
un 40,95% del total de ingresos.

Ingresos no tributarios, producidos por esfuerzos de la Institucion, la cual ejecuta
actividades en cumplimiento de sus objetivos, estos son: Por concepto de boleteria se
presupuestan ¢353.574.336,53 (trescientos cincuenta y tres millones quinientos setenta y
cuatro mil trescientos treinta y seis colones 53/100), segun el siguiente detalle:
¢250.000.000.0 por concepto de venta de funciones al Ministerio de Educacion Publica,
segun oficio (adjunto) DVE-1278-2019 y certificacion (adjunta) DPI-DFP-1197-2019 para
espectéculos Erase una vez y Erase una vez... Territorio

¢100.574.336.53 por estimacién venta boletos en eventos en Sala Principal.

¢3.000.000.0 por venta boletos puestas en escena en Teatro Vargas Calvo, un promedio
total de 9.95%, generado por el ingreso de la poblacion asistente a los diversos
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espectaculos del TNCR, y por el ingreso al Monumento Histoérico (visitas guiadas e
independientes) un monto de ¢119.000.000.00 un promedio total de 3.05%.

Asi mismo, se captan ingresos por concepto del alquiler de la sala principal, foyer y
vestibulo un monto de ¢145.158.698.00 para un promedio total de 3.72%. Captacién de
ingresos por transferencias corrientes del sector publico, que corresponde a un monto de
¢1.215.770.859.00 un promedio total de 31.12%.

Otros ingresos por conceptos propios de la administracién; ingresos por concepto de
multas y sanciones 0.03%, por el servicio de recaudaciéon del Impuesto de Espectaculos
Pablicos un monto de ¢105.680.000.00 un promedio total de 2.70%. diferencia por tipo
de cambio un monto de ¢12.000.000.00 un promedio total de 0.31%, Intereses de
cuentas corrientes y otros depdsitos en Bancos Estatales por 0.03%.

También se incorpora superavit especifico 2018 como gasto capitalizable, para la ejecucién
de etapas del Programa Integral de Seguridad y Conservacion del Monumento Historico
Teatro Nacional un monto de ¢353.700.000.00 un promedio total de 9.05%.

Para el cumplimiento de los objetivos y ejecucion del presupuesto del afo 2020, el Teatro
Nacional cuenta con una estructura organica vigente aprobada en el mes de agosto del
afio 2013. Compuesta por un nivel politico - estratégico conformado por el Consejo
Directivo y la Direccidon General, instancias asesoras; Planificacion Institucional y la
Asesoria Juridica, y el nivel sustantivo constituido por los siguientes departamentos:
Promocion Cultural, Conservacion, Escenario y Operaciones y Servicios, los cuales ejecutan
actividades de la razén de ser de la institucion y son los que cumplen los objetivos
estratégicos. Ademads, la estructura organica tiene un nivel de apoyo a los macro-
procesos, el departamento de Administracion que brinda procesos de soporte a la labor
sustantiva, ya que tiene la responsabilidad de suministrar recursos administrativos y
financieros a las labores ejecutadas por los departamentos sustantivos en cumplimiento de
los objetivos estratégicos.

Nota Técnica: Con respecto al Decreto Ejecutivo N°36086-MP-PLAN-MTSS se comunica
que la estructura organica institucional no presenta cambios

HISTORIA Y MARCO JURIDICO INSTITUCIONAL

El Teatro Nacional de Costa Rica nace como ente juridico estatal el 28 de mayo de 1890
cuando el Congreso Constitucional de la Republica emite el Decreto XXXIII en cuyo articulo
primero se enuncia “Declarese Obra Nacional el Teatro de la Capital de la Republica”. En
dicho cuerpo normativo se mencionan los mecanismos para el financiamiento de la obra:
subvencién del Estado, impuesto a la exportacion de café y empréstitos internos y
externos.

Mediante Decreto Ejecutivo N°3632 firmado por el presidente de la Republica Francisco J.
Orlich en el afio 1965, el Teatro Nacional fue declarado Monumento Histérico Nacional; con
esto, el Estado costarricense reconoce la importancia arquitecténica, patrimonial, cultural e
histérica del referido edificio.

Posteriormente, la Ley N°4788 Ley de Creacion del Ministerio de Cultura, Juventud y
Deportes, establece en su articulo III que “La Direccidon General de Bibliotecas y el Teatro
Nacional estaran adscritos al Ministerio que por ley se crea”.

En el afio 1978 se publica el Decreto Ejecutivo N°7889-C, mediante el cual se emite el
“"Reglamento Interno del Teatro Nacional”.
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En la Gaceta N°159 del 21 de agosto del 2002 se publica la Ley N°8290, Ley del Teatro
Nacional mediante la cual se provee de base legal a esta entidad; se indica en el articulo
que se crea el Teatro Nacional como “... un dérgano del Ministerio de Cultura, Juventud y
Deportes, con desconcentracion minima, que tendra personalidad juridica instrumental
para administrar los fondos del Teatro Nacional, suscribir contratos o convenios y recibir
donaciones de los entes publicos y privados, nacionales y extranjeros, necesarios para el
ejercicio de sus funciones con estricto apego a su finalidad material y de conformidad con
la presente Ley.” Mediante Decreto Ejecutivo N°31235-C (Reglamento a la Ley N°8290 de
Creacién del Teatro Nacional, La Gaceta N°130, 8-7-2003), se reglamenta en forma clara y
precisa las disposiciones de la citada ley.

Los citados cuerpos normativos establecen con claridad la participacion de las maximas
autoridades con el fin de promover la produccidon de las artes escénicas de gran nivel
artistico y fortalecer la conservacion y mantenimiento del edificio patrimonial bajo la
custodia de la entidad.

A mayor nivel de detalle, tenemos que el articulo 2° de la Ley N°8290, Ley de Creacion del
Teatro Nacional que establece que “... El Teatro Nacional tendra como finalidad promover
la produccion de las artes escénicas en todas sus manifestaciones, en él mas alto nivel
artistico.”. En linea con lo anterior, la entidad ha desarrollado un amplio esfuerzo
institucional con el fin de garantizar al publico en general, una amplia programacién de
actividades artistico - culturales en el ambito de las artes escénicas en la Sala Principal.

En lo que respecta a la conservacién y mantenimiento del inmueble, la entidad ha actuado
en estricto acatamiento de normativa legal establecida en nuestra Carta Magna, la Ley de
Patrimonio Histérico Arquitecténico y la Ley de Control Interno. Al respecto, el articulo 89
de la Constitucion Politica de Costa Rica, sefiala el papel que le compete al Estado
Costarricense con respecto a la proteccion de obras patrimoniales:

... Entre los fines culturales de la Republica estan: proteger las bellezas
naturales, conservar y desarrollar el patrimonio histérico y artistico de
la Nacién, y apoyar la iniciativa privada para el progreso cientifico y
artistico.”(el subrayado no es del original).

Por su parte, la Ley N°7555, Ley de Patrimonio Historico Arquitecténico de Costa Rica, en
su articulo 2° sefiala que se declara de interés publico la investigacion, la conservacion, la
restauracion, la rehabilitacién y el mantenimiento del patrimonio histérico-arquitecténico.
En su articulo 3° sefiala claramente que el Estado costarricense tiene el deber de
conservar el patrimonio histérico arquitectéonico del pais. Finalmente, el articulo 89, inciso
a) de la Ley N98292, Ley de Control Interno establece la obligatoriedad de la entidad en la
proteccién y conservacion del patrimonio publico. En ese sentido, se debe tener presente
que el Edificio Principal fue declarado Monumento Histérico Nacional; con lo que el Estado
costarricense reconoce la importancia arquitectdnica, patrimonial, cultural e histérica del
citado inmueble.

MARCO FILOSOFICO INSTITUCIONAL
a. Vision
Fortalecer y diversificar la oferta de las Artes Escénicas, con practicas de mejora continua

en todas sus areas para capturar un publico mas amplio que valore el patrimonio histérico
que constituye el Teatro Nacional.
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b. Mision

Ser una institucion que promueve la produccién de las artes escénicas de alto nivel
artistico y conserva para el uso del publico el Teatro Nacional de Costa Rica como
Monumento Historico.

c. Politicas Institucionales

Promover el mejoramiento continuo (cualitativa y cuantitativamente) en las actividades de
fomento, promocidn, organizacidon y presentacion de espectaculos publicos.

Fortalecer la conservacion del Edificio Principal del Teatro Nacional, el cual constituye
Patrimonio Histérico Nacional y una de las obras arquitectonicas mas importantes del pais.

d. Valores
Los valores que guian el accionar institucional son los que se enumeran a continuacion:

i Integridad
Actuar en forma correcta e intachable de manera que pueda ser consecuente entre lo
que se hace y lo que se dice. Son caracteristicas indispensables de este valor la
responsabilidad, la lealtad y la honradez.

ii. Creatividad
Buscar constantemente formas nuevas de hacer el trabajo, resolver problemas y
satisfacer al cliente. La mejora en productos y servicios esta dada usualmente por la
creatividad que pongamos en buscar soluciones novedosas a las necesidades de los
usuarios de nuestros servicios.

ili. Mejora continua
Brindar productos y servicios de la mayor calidad posible para el receptor externo e
interno, que mejore dia a dia la calidad, los tiempos de respuesta y la actitud ante los
clientes. Renovacién constante de los procesos, de cara al cliente y de la tecnologia a
Su servicio, seran objetivos de este gran valor.

iv. Espiritu de servicio
Es la actitud de prestar un servicio que se piensa totalmente en la satisfaccidn, pronta
y compleja, de las necesidades del cliente, sean internos o externos. Cordialidad,
cortesia y buen trato son aspectos implicitos de este valor.

V. Proactividad

Anticipacién, vision al futuro de oportunidades.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y OCUPACIONAL

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°8290, Ley de Creacidn del Teatro Nacional y
en el Decreto N°31235-H (Reglamento a la Ley N©8290), las principales funciones de la
entidad son:

Promover la produccion de las artes escénicas en todas sus manifestaciones, en el mas
alto nivel artistico.”
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Fortalecer el mantenimiento y conservacion del edificio patrimonial que alberga el Teatro
Nacional.”

La estructura organizativa institucional vigente consta en oficio DM-539-12 -se adjunta
imagen del oficio - y responde a la identificacién de necesidades institucionales con el fin de
cumplir de la mejor manera con los objetivos institucionales.

La meta anual de empleo vigente incluye 86 plazas por cargos fijos (tiempo completo)
debidamente autorizadas.
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San José, 11 de setiembre de 2012
DM-539-12

Senor

Manuel Obreg6n

Ministro

Ministerio de Cultura y Juventud

Estimado senor:

Me refiero a su oficio DM-1128-2012 de fecha 21 de agosto de 2012, mediante el cual remite estudio
técnico que justifica la reorganizacion integral del Teatro Nacional de Costa Rica y otorga su aval
como Ministro Rector del Sector Cultura.

Asimismo se adjunta el pronunciamiento de Planificacién Institucional en oficio Resolucién N°
SEPLA-01-2012 firmado por la Sra. Ana Isabel Padilla Duarte, Acuerdo N" 140-CD-2012 de la
Sesion Ordinaria N°014-2012 celebrada el 26 de julio de 2012 en el que se da la aprobacion
institucional y adicionalmente, se aporta certificacion de la Asesoria Juridica del Ministerio de
Cultura en la que sefiala que la reestructuracion propuesta para el Teatro Nacional de Costa Rica,
no contraviene lo dispuesto por la Ley de Creacién N°8290 del 23 de julio de 2002, y el Reglamento
a la Ley, Decreto Ejecutivo N°31235-C del 19 de marzo de 2003.

La propuesta de reorganizacion administrativa consiste en reformular toda la organizacion vigente
del Teatro Nacional y plantear la estructura organizacional fundamentada en el flujo, secuencia y
ejecucién cotidiana de las actividades, procedimientos, procesos y macro-procesos, ajustindose a la
disponibilidad de los recursos existentes y otros factibles de obtener, a fin de dar una mejorar
prestacion del servicio y fundamentalmente cumplir con la misi6n institucional en la produccién de
las artes escénicas de alto nivel artistico y conservacion de edificio, monumento histérico del pais.

Esta reorganizacion constituy6 el resultado del liderazgo de la Directora General en la formulacion
de la propuesta asi como del trabajo de consulta, socializacion, analisis, de todos los miembros de
la organizacion, con lo que se espera que se genere el compromiso, apropiacion y
corresponsabilidad necesaria en la etapa de implementacion.
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A partir de este trabajo se determina la estructura organizativa, constituida por el nivel politico y
el nivel operativo, éste @ltimo conformado por la Direccién General y seis departamentos, con lo
que se elimina el nivel de “unidades™ establecido en la estructura organizacional actual,

Particularmente, se crea la Asesoria Juridica y dos departamentos uno de los cuales {Festival de las
Artes) ya funcionaba con nivel de unidad y el cual serd trasladado al Ministerio de Cultura ¥
Juventud (MC]) en una propuesta de reorganizacién proxima, a su vez se elimina de la estructura
organizacional la Contraloria de Servicios y 15 unidades organizacionales operativas,

De acuerdo con el anilisis 1écnico realizado por funcionarios del Area de Modemizacion del Estado
de este Minislerio, se concluye que los cambios propuestos son coherentes con las funciones ¥
objetivos del TNCR, cumpliendo por lo tanto con lo establecido para las reorganizaciones
administrativas y la normativa vigente,

En virtud de lo anterior, se aprueba la organizacion y se brinda un periodo de seis meses para
realizar los tramites correspondientes para trasladar el Festival de las Artes al Ministerio de
Cultura y Juventud, correspondiendo a la decision comunicada en oficio DM-913-2012 de fecha 9
de julio del 2012. La estructura es la que se indica a continuacion y se visualiza en el organigrama
adjunito.

Consejo Directivo
Auditoria Interna (slaff)
Direccion General
Asesoria Legal (staff)
Planificacion (staff)
Departamento Promocion Cultural
Departamento Conservacion
Departamento Festival de las Artes (fransitoricdad por 6 meses)
Departamento Escenario
Departamento Operaciones y Servicios
Departamento Administracion

Es importante aclarar que esta aprobacion, de acuerdo con la documentacion presentada, no
representa un impacto en el presupuesto nacional toda vez que se esta utilizando el mismo recurso
humano para su implementacion. Unicamente se espera la normalizacion de situaciones atipicas en
materia laboral y de gestion del recurso humane, que impactan la organizacion (trabajo
extraordinario, jornales ocasionales, jornales fijos, servicios especiales), y se facilite la incorporacion
al régimen de Servicio Civil,
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Asimismo, se indica que de acuerdo con los Lineamientos Generales para  Reorganizaciones
Administrativas, en el componente de Normativa, inciso 7.a), la institucion dispondra de un plazo
de hasta un afio para implementarla que regird a partir de la fecha de recibido del presente oficio.

El Teatro nacional tiene la potestad de apelar esta resolucion siguiendo los procedimientos y plazos
. establecidos en la Ley General de Administracion Phblica.

Este Ministerio emite su criterio fundamentado en las disposiciones de las Leyes N°5525, N"7668,
Decreto Ejecutivo No 26893-MTS5-PLAN y sus reformas, asi como en la Directriz 021 PLAN.

c Sra. Maria Acosta Ziniga, Contraloria Genoral de la Repablica
Sr. Josd Jomaquin Arguedas H Dhiveociin General de Servicio Civil
Srm. Mayra Calvo Secretaria Bpoutivi 3 ls Autoridesd Prsupuestaria
Sra, Carmen Maria Masis Aguilar, Direcciim de Leyes y Devrelos de la Presidencia de la Repablica
Sra. Adriana Collado Chaves, Directora Geneval del Teatro Nacional
5. Maribel Sequeira Uulidrrez, Directors Area de Modermizacion del Estado

Archivo
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ARMINISTRATIVA
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Modemizacion del Estado
Apratado por o Consejo Drectivo mediante
Acuerdo N.293 de @ Sesda Ordinaria N 19-CD.
2008,
Aprobage por MIDEPLAN en ofioo DM-533-12 el
11 de setemibioe g6 2012
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CONCEPTUALIZACION DE LOS DEPARTAMENTOS INSTITUCIONALES

Estructura organizacional. La estructura organizacional que se describe a continuacién
permite al Teatro Nacional de Costa Rica, ejecutar con calidad, eficacia y eficientemente,
los procesos, los procedimientos y las actividades descritas en los tres macro-procesos
para llevar sus productos a sus clientes internos y externos, asi como a los socios
estratégicos.

Organizacion por Macro-Procesos. El Teatro Nacional de Costa Rica, estd organizado
en un nivel estratégico (Consejo Directivo, Auditoria Interna, Direccion General y las
unidades Staff), cuatro departamentos de nivel sustantivo y un departamento de nivel de
apoyo, los cuales ejecutan diariamente actividades y la suma de actividades, ordenada
cronologicamente conforman procedimientos y la suma de procedimientos secuenciados
conforma procesos. De tal forma que es apropiado puntualizar que los cinco
departamentos individualmente desarrollan sus propios procesos cotidianos y la secuencia
entrelazada cronoldgicamente de estos, conforman los Macro-Procesos institucionales.

Las operaciones a través de Macro-Procesos garantizan que los productos y servicios
lleguen a los clientes con la prontitud y calidad demandados, hay un compromiso con los
resultados. Otra de las muchas ventajas de organizar las operaciones de la institucién
mediante Macro-Procesos, es que la secuencia de las actividades, los procedimientos y los
procesos involucra a la organizacién de forma coordinada y eficiente en funcion de los
productos y servicios que suple a sus clientes.

Los tres Macro-Procesos del Teatro Nacional de Costa Rica son:

a) Proyectos de Conservaciéon y Desarrollo de Instalaciones;
b) Produccion y Consumo de Eventos;
c) Produccién y Consumo de Bienes y Servicios Asociados al Patrimonio.

Consejo Directivo. Cuerpo colegiado encargado de establecer las politicas y directrices
generales del Teatro Nacional de Costa Rica, integrado por el Ministro o Viceministro de
Cultura y Juventud o su representante quien lo presidird y cuatro miembros de libre
nombramiento del Ministro de Cultura y Juventud, los que deberan contar con amplia
trayectoria en el campo de las artes y ser de reconocida solvencia moral. Seran
nombrados por un periodo de cuatro anos, desempefiardan sus cargos ad honérem vy
podran ser reelegidos. Los nombramientos que se realicen para cubrir vacantes por
muerte, renuncia o incapacidad, se haran por el resto del periodo del miembro saliente.
Este érgano colegiado debe cumplir con las funciones establecidas en el articulo 4° de la
Ley del Teatro Nacional y el articulo 10 de su Reglamento.

Auditoria Interna. La entidad cuenta con un Auditor Interno de nombramiento del
Consejo Directivo, que se regira por lo dispuesto en la legislacion respectiva. Dicho
funcionario estara supeditado sdélo administrativamente al Consejo Directivo, gozando de
completa autonomia para el ejercicio de sus funciones y labor de fiscalizacion. En su labor
de fiscalizacién, estara supeditado en lo aplicable, a las disposiciones de la Ley del Teatro
Nacional, la Ley de Control Interno (N°8292 de 31 de julio de 2002) y normativa conexa.
La Auditoria Interna cuenta con su propio reglamento, denominado Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Auditoria Interna del Teatro Nacional (Reglamento
N°14 de 25 de agosto de 2011).

Direccion General. Es la maxima autoridad administrativa que ostenta la representacion
judicial y extrajudicial del Teatro Nacional de Costa Rica, le corresponde ejecutar los
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acuerdos del Consejo Directivo. Quien ostenta ese cargo, lo realiza como un funcionario de
confianza, de libre nombramiento y remocion del Ministro de Cultura y Juventud.

La Direccién General cuenta con dos unidades con linea de asesoria segun el siguiente
detalle:

Asesoria Legal: Unidad Staff, que le corresponde la coordinacién y ejecucion de todas

las tareas relacionadas con el proceso de asesoria y gestion juridica institucional,

atendiendo los requerimientos y consultas en diversas materias (derecho administrativo,

laboral, contratacion administrativa, y otros), segun las necesidades institucionales.

Planificacidon: Unidad Staff, que le corresponde la coordinaciéon y ejecucidon de todas
las tareas relacionadas con el proceso de planificacién institucional, en atencién a lo
dispuesto en la Ley de Planificaciéon Nacional (N°5525 de 2 de mayo de 1974), la Ley de
la Administracién Financiera y Presupuestos Publicos (N°8131 de 18 de setiembre de
2001) y su Reglamento (D.E. N°32988-H-MP-PLAN de 31 de enero de 2006), la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica (N°7428 de 7 de setiembre de 1994)
y demas normativa aplicable.

Departamento de Promocion Cultural. Nivel Sustantivo Organizacional. En los tres
Macro-Procesos del Teatro Nacional de Costa Rica, el departamento de Promociéon Cultural
se conceptualiza como el ejecutor de los procesos de disefio creativo y produccién, en fase
inicial, antes que la materia prima ingrese a la “fabrica” para su transformacion, y en fase
final, resultado del proceso de transformaciéon de la materia prima a productos y su
comercializacion, mediante el ajuste de precios, retroalimentacion y valoracion de las
estrategias, para satisfacer las necesidades de los usuarios. Tiene relacidén directa con el
“prototipo” de productos, precios, plaza y postventa.

Mision: Desarrollar estrategias de disefio, produccion, comunicacién y mercadeo de los
productos, ajustadas a los requerimientos y demandas de los clientes internos y externos
de la institucién.

Vision: Fomentar la eficacia, eficiencia y calidad en las estrategias de disefio, produccion,
comunicacion y mercadeo de los productos.

Objetivo General: Impulsar procesos de desarrollo de la creacion artistica, cultural y
patrimonial en los productos del Teatro Nacional de Costa Rica, a través de actividades de
analisis, valoracién, inspeccion y supervision de las estrategias de disefio, produccion,
comunicacion y mercadeo.

El departamento de Promocién Cultural ejecuta los siguientes procesos y procedimientos:

e Proceso Administrativo del Departamento.
e Procedimiento de adquisiciones.
e Procedimientos de convocatorias.
e Proceso de Produccion.
e Procedimiento de Disefio de Programacion.
e Procedimientos de Produccidn Artistica de eventos propios.
e Procedimientos de Disefio Grafico.
e Procedimiento de Mercadeo.
e Procedimiento de Comunicacion.

Funciones sustantivas:
a) Diseio creativo: se refiere a la conceptualizacion de propuestas de programacion
artistica, espacios de educacién no formal, acciones de promociéon del turismo,
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iniciativas de produccion de lineas de souvenirs, acciones promocionales de
espectaculos o visitas al teatro, estrategias para buscar recursos para proyectos de
conservacion, mecanismos de publicidad y mercadeo innovadores, nuevos
productos para el Teatro Nacional de Costa Rica, y todas aquellas ideas que deban
transformarse en servicios o productos que den vida a la misién institucional.

b) Produccion: Fases secuenciales de trabajo mediante las cuales se pretende
transformar un objetivo, una propuesta ideal de creacién o promocion cultural, en
una realidad concreta o proyecto, ello mediante la interrelacion de actividades y
procedimientos coordinados y ejecutadas por un equipo multidisciplinario con
especialidad en produccion artistica, mercadeo, comunicacién y disefio grafico. Sus
fases son la pre-produccion, producciéon y post-produccion.

c) Mercadeo: Es el Area que desarrolla un conjunto de principios, metodologias y
técnicas destinadas a lograr con beneficio, la satisfaccion del cliente mediante un
producto o servicio. Involucra el disefio de estrategias de mercado (con sus
respectivos estudios), estrategias de ventas y posicionamiento de los productos del
Teatro Nacional de Costa Rica.

d) Comunicacion: Se encarga de la difusion de los productos y la programacion de
los eventos, a través de estrategias comunicativas en distintos formatos, que
potencien y posicionen al Teatro Nacional de Costa Rica en los medios de
comunicacion del pais, redes sociales, con el fin de alcanzar distintas audiencias.

e) Disefio grafico: Area creativa responsable de disefiar y generar material gréfico-
artistico, de apoyo para comunicar y publicitar los productos y las distintas
actividades que se efectuan en el Teatro Nacional de Costa Rica.

Este departamento cuenta con tres indicadores reflejados en la MAPP:
a. Numero de presentaciones realizadas en los diversos espacios del TN
b. Cantidad de personas asistentes a los espectaculos realizados en los diversos
espacios del TN
c. Cantidad de personas beneficiadas con los proyectos ejecutados

Departamento de Conservacion. Nivel Sustantivo Organizacional. El Departamento de
Conservacién permite asociar todas las actividades, procedimientos y procesos que se
aplican para garantizar la correcta restauraciéon y mantenimiento del Edificio Monumento
Historico. Es decir, se toma en cuenta la seguridad, el control de las condiciones
ambientales, las intervenciones anteriores, la naturaleza y los componentes de los
diferentes materiales que conforman el objeto y su proceso de fabricacidon, para obtener
trabajos de calidad segun normativa de las cartas internacionales de Conservacion.

El departamento opera y ejecuta proyectos en el campo de la Conservacion y del
desarrollo de Instalaciones (procedimientos de mantenimiento, restauracion y adecuacion
de la infraestructura). De tal forma, que el departamento es la “fabrica” del edificio y
satisface sus necesidades estructurales y estéticas mediante la transformacién de los
insumos, (requerimientos técnicos) para obtener productos, (proyectos finalizados) que
preservan y benefician directamente al Monumento Nacional y Patrimonio Histérico-
Arquitectonico y sus instalaciones anexas. Genera el producto: Proyectos de Conservacion
y Desarrollo de Instalaciones.

Mision: Conservar integralmente la infraestructura del Teatro Nacional y asegurar las
mejores condiciones de mantenimiento y desarrollo de instalaciones para el maximo
deleite de los visitantes nacionales y extranjeros.
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Vision: Operar las actividades con la eficiencia, eficacia y calidad documentadas en las
cartas internacionales de Conservacion, para los edificios declarados Monumento Nacional
y Patrimonio Historico-Arquitectonico y desarrollar infraestructura y obras que permitan al
Teatro Nacional de Costa Rica, responder a las demandas de cada época.

Objetivo General: Prolongar la vida de los bienes culturales del Teatro Nacional de Costa
Rica, para lograr que las propiedades tanto fisicas, estéticas, como culturales de los
objetos sobrevivan al tiempo y ejecutar proyectos de conservacion y desarrollo de
infraestructura, que permitan que el Teatro Nacional de Costa Rica, continGe activo como
teatro y como destino cultural y turistico.

El departamento de Conservacion ejecutara los siguientes procesos y procedimientos:

e Proceso Administrativo del Departamento.
e Procedimiento de adquisiciones.
e Procedimientos de resguardo de bienes y archivo.
e Proceso de Conservacion del Teatro Nacional.
e Procedimiento de Restauracion y Mantenimiento.
e Procedimiento de desarrollo de instalaciones y Mantenimiento.

Funciones sustantivas:

a) Restauracién y Mantenimiento: Es el Area Técnica dentro del proceso de
conservacion que se ocupa de prevenir el deterioro e intervenir directamente los
objetos cuando el deterioro, el desgaste o los medios preventivos no han sido
suficientes para mantenerios en buen estado;

b) Desarrollo de Instalaciones y Mantenimiento: Es el Area Técnica dentro del
proceso de conservacion responsable de las operaciones de mantenimiento
preventivo, correctivo y adecuacién de infraestructura, cuenta con un equipo de
servidores capacitados en obras de construccién y desarrollo de instalaciones segun
requerimientos institucionales.

Este departamento no cuenta con indicadores reflejados en la MAPP
No obstante, cuenta con un proyecto de inversién inscrito en el Banco de Proyectos de
MIDEPLAN, se adjunta la ficha técnica

Departamento de Escenario. Nivel Sustantivo Organizacional. El Departamento de
Escenario, en el Macro-Proceso de Produccion y Consumo de Eventos, realiza un proceso
que define la “fabricacion escénica” del evento, en torno al cual son seleccionados,
manejados y desarrollados todos los elementos técnicos de la puesta en escena, tales
como: iluminacion, vestuario, musicalizacion, ambientaciéon, y escenografia. Por lo cual se
ejecuta el proceso de puesta en escena con diversas actividades de planeacién, direccion,
organizacion, coordinacién y ejecucion, vinculadas directamente con los eventos.

Mision: Operar las puestas en escena del Teatro Nacional de Costa Rica con excelencia
técnica, antes y durante la realizacion de cada evento, a través del uso 6ptimo de los
recursos humanos y técnicos de iluminacidn, sonido y escenografia, asi como la 6ptima
coordinacion y atencidén de requerimientos y necesidades de artistas y productores.

Vision: Mantener la maxima calidad en la operacion de tecnologia, en la organizacion del
trabajo, en la innovacién y creatividad, para que la puesta en escena de los eventos que
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tienen lugar en los espacios del Teatro Nacional de Costa Rica, brinden la mayor
satisfaccion a arrendatarios, artistas, productores y publico.

Objetivo General: Administrar los recursos en iluminaciéon, sonido y escenografia,
disefiando, construyendo, montando y operando los requerimientos técnicos de la puesta
en escena de los productos produccion y consumo de eventos y produccién y consumo de
festivales.

El departamento de Escenario ejecuta los siguientes procesos y procedimientos:

e Proceso Administrativo del Departamento.
e Procedimiento de adquisiciones.
e Procedimientos de Direccion Técnica.
e Proceso de Puesta en Escena.
e Procedimientos de Produccion Escénica.
e Procedimientos de Iluminacion.
e Procedimiento de Sonido.
e Procedimiento de Tramoya.

Funciones sustantivas:

a) Producciéon escénica: Es la coordinacion con las contrapartes externas para
determinar las necesidades técnicas para la ejecucidén de la puesta en escena de un
evento en especifico, con su respectiva programacién de montajes, ensayos y
desmontajes, realiza el calculo de personal requerido por funcidn y las necesidades
de equipo. Esto demanda también coordinacién con el Area de Boleteria, Servicio al
Cliente y Personal de Apoyo, (acomodadores) para trabajar articuladamente en la
entrega del producto a los clientes;

b) Iluminacién: Coordina y opera los equipos eléctricos de tecnologia, con el
propodsito de crear los ambientes de iluminacién mas favorables, por medio de
efectos especiales en la tonalidad de la luz artificial, para el desarrollo de una obra
escénica u otro tipo de evento dentro de los espacios del Teatro Nacional de Costa
Rica, segun la solicitud del cliente o el disefio de la Produccion, implica actividades
de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos;

c) Sonido: Actividades técnicas de obtencién, coordinacion y supervision del sonido
en las escenografias de las obras y eventos presentados en los espacios del Teatro
Nacional de Costa Rica, implica actividades de mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos;

d) Tramoya: Responsables del acondicionamiento de los escenarios del Teatro
Nacional de Costa Rica, mediante el uso de elementos escenograficos para crear el
espacio indicado segun especificaciones técnicas del evento.

Este departamento no cuenta con indicadores reflejados en la MAPP

Departamento de Operaciones y Servicios. Nivel Sustantivo Organizacional. Se
conceptualiza como el ejecutor de los procesos de servicios, con un enfoque primordial en
la comercializacion de los productos del Teatro Nacional de Costa Rica y en la atencién al
cliente. El departamento de Operaciones y Servicios tiene una participacion primordial en



TN-DG-250-2019
~ Pé&gina 107

+

T o

y ., Fkl
.cultura; & <

juventud TEATRO NAGCOR

NAL

la fase final de los productos, con procesos de servicio, procedimientos de venta y
actividades de la cadena de distribucién.

El departamento de Operaciones y Servicios realiza un proceso de “servicios” que implica
los procedimientos de logistica pre-evento de servicios conexos (venta de souvenirs
asociados al espectaculo, servicios especiales de alimentacion, servicios de transporte y
seguridad, varios de atencion al cliente), la comercializacion (venta directa en boleteria,
venta por teléfono, venta web) y atencion de eventos y las siguientes actividades
asociadas: inventarios, atencion al cliente, informacién, ventas y distribucion.

Complementariamente, en el Departamento de Operaciones y Servicios se ejecutan
procedimientos de limpieza, seguridad y transporte. Todos son del giro cotidiano y general
de los procesos administrativos, técnicos, operativos y de servicios de la institucion, de
igual forma, estos tienen relacién con los Macro-Procesos y productos que consumen los
clientes.

Mision: Brindar una atencidon personalizada basada en calidad, mediante procesos 6ptimos
de servicio al cliente interno y externo y comercializacion, distribuciéon y apoyo de los
productos del Teatro Nacional.

Vision: Fomentar la eficacia, la eficiencia y la calidad en los procesos de atencidon al
cliente y comercializaciéon de los productos, mediante el uso de tecnologias y las destrezas
del equipo humano en relacién con las particularidades del Teatro Nacional de Costa Rica.

Objetivo General: Canalizar eficazmente los productos y servicios del Teatro Nacional de
Costa Rica, mediante herramientas logisticas de la cadena de distribuciéon y atencién
esmerada y personalizada del cliente.

El departamento de Operaciones y Servicios ejecutara los siguientes procesos y
procedimientos:

e Proceso Administrativo del Departamento.
e Procedimiento de adquisiciones.
e Procedimientos de convocatorias.
e Procedimientos de informacién.

e Proceso de Servicios.
e Procedimiento de Boleteria.
e Procedimiento de Ventas.
e Procedimiento de Atencién de Eventos.
e Procedimiento de Limpieza.
e Procedimiento de Seguridad.
e Procedimiento de Transporte

Funciones sustantivas:

a) Boleteria: Brindar opciones de acomodo y logistica de la venta y cobro de los
boletos para los eventos del Teatro Nacional de Costa Rica, a través de venta en
ventanilla, teléfono e internet, asi como comercializar los tiquetes del producto
turismo y atender al cliente de modo pertinente, segin sus necesidades;

b) Atencion de Eventos: Atender la logistica de entrada, intermedio y salida de las
presentaciones de eventos en los espacios del Teatro Nacional de Costa Rica,
iniciando con las convocatorias de extrafuncién y personal de apoyo, continuando
con la ejecucién de operaciones durante el evento, a través de la atencién de
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clientes con Encargados de Puerta y Acomodadores contratados, asi como
Servidores en Boleteria, Transporte, Limpieza y Seguridad y finalizando con el pago
de la prestacion del servicio, segun Reglamento o contrato adjudicado;

c) Ventas: Comercializar y distribuir los productos del Teatro Nacional de Costa Rica a
través de estrategias y herramientas establecidas por el area de mercadeo;

d) Seguridad: Vigilar y resguardar a los clientes externos, internos, servidores,
artistas, el edificio patrimonial y las instalaciones del Teatro Nacional de Costa Rica;

e) Limpieza: Eliminar la suciedad y mantener el orden de los elementos y espacios
del Teatro Nacional de Costa Rica, mediante practicas, implementos y productos
regulados de limpieza;

f) Transporte: Trasladar servidores, mensajeria y otros elementos desde, o, hacia el
Teatro Nacional.

Este departamento cuenta con un indicador reflejados en la MAPP:
a. Porcentaje de crecimiento de personas que participan en las visitas guiadas
realizadas en el Edificio Patrimonial del Teatro Nacional de Costa Rica

Departamento de Administracion. Nivel de Apoyo Organizacional. El Departamento de
Administracion apoya eficientemente con procesos administrativos, financieros, de
adquisiciones, cobro de espectaculos publicos, de archivo e informatica, que sirven de
soporte y brindan recursos a los Departamentos Sustantivos, contribuye al cumplimiento
de los objetivos institucionales, cuyos productos estan orientados a satisfacer las
necesidades de los clientes internos y externos.

Los Procesos de Apoyo o Soporte son aquellos que permiten la operacion de la institucion
y que, sin embargo, no son considerados clave. Este tipo de procesos tienen como mision
apoyar a uno o mas procesos claves o sustantivos. Se encuadra, en este tipo, los procesos
necesarios para el control y la mejora del sistema de gestién que no puedan considerarse
estratégicos ni claves. Normalmente estos procesos estan muy relacionados con requisitos
de las normas que establecen los modelos de gestidn. Estos procesos no intervienen en la
visidn ni en la mision de la institucidn.

Mision: Apoyar con procesos administrativos, financieros, de adquisiciones, cobranza de
impuesto a los espectaculos publicos, archivo e informatica, a los Macro-Procesos y sus
productos, ejecutados por el nivel sustantivo del Teatro Nacional de Costa Rica.

Vision: Desarrollar los procesos de apoyo con eficacia, eficiencia y calidad cumpliendo
con, los modelos de gestion y la normativa legal y técnica vigente.

Objetivo General: Suministrar los recursos administrativos, financieros, de compras,
cobro de impuesto, de soporte archivistico e informatico, en el marco de la legalidad, que
permitan la optima operacién del “enfoque basado en procesos” de los departamentos
sustantivos o claves.

El departamento de Administracion ejecuta los siguientes procesos:
e Proceso Financiero Contable.

e Proceso de Proveeduria Institucional.

e Proceso de Recursos Humanos.

e Proceso de Fiscalia de Espectaculos Publicos.
e Proceso de Archivo Institucional.

e Proceso de Tecnologias de la Informacién.



TN-DG-250-2019
S Pagina 109

+

T o

y ., Fkl
.cultura; & <

juventud

NOIONAL

Funciones sustantivas:

a) Financiero Contable: Area encargada de labores de programacién, direccion,
coordinacién, supervisiéon y operacién de los procedimientos necesarios para el
efectivo control y ejecucion de las politicas administrativas y financieras de la
institucion;

b) Proveeduria Institucional: Area que asesora, organiza, ejecuta y supervisa en
todas las etapas del proceso de contratacion administrativa de la institucién, en
completo acatamiento con los reglamentos vigentes en materia de contratacion
administrativa y administracidon financiera, asegurando de esta manera integral
transparencia en el proceso;

c) Recursos Humanos: Area que se encarga de seleccionar, contratar, formar,
capacitar, y evaluar al personal del Teatro Nacional de Costa Rica, persiguiendo el
objetivo basico de alinear y enlazar las tareas de los servidores con la estrategia y
politicas de la organizacion;

d) Fiscalia de Espectaculos Publicos: Fiscalizar eventos organizados por terceros -
publicos y privados-, para recaudar y cobrar el impuesto sobre espectaculos
publicos segun lo dispuesto en el Reglamento para la Aplicacién del Impuesto sobre
Espectaculos Publicos, creados por leyes No 3 del 14 de diciembre de 1918 y No 37
de 23 de diciembre de 1943, y sus reformas.

e) Archivo Institucional: Area de informacién que coordina el Sistema Archivistico
Institucional, cumple con las funciones de organizacién y preservacion de la
documentacién institucional y coordina lo relacionado con el Centro de
Documentacién e Investigacién Historico.

f) Tecnologias de Informacion: Area responsable de la realizacién y control de las
actividades informaticas de la institucion, encargada de brindar soporte técnico vy
asesoria estratégica para el maximo aprovechamiento de la tecnologia disponible
en el mercado en temas de telecomunicaciones y tecnologias de la informatica, asi
como gestionar y dar mantenimiento al sitio electrénico institucional y al sistema de
boleteria en linea.

Este departamento no cuenta con indicadores reflejados en la MAPP.

La informacion que se genera debe remitirse por imperativo legal a la Contraloria General
de la Republica, Ministerio de Hacienda, Ministerio de Planificaciéon Nacional y Politica
Econdmica y Ministerio de Cultura y Juventud, segun corresponda y ello implica el manejo
de aspectos técnicos y juridicos propios de esta materia.

Para la consecucién de las metas y objetivos institucionales, cada uno de los
departamentos contribuye con en el dmbito de sus competencias y para ello, la entidad
complementa, con recursos propios, los recursos que recibe via transferencia de Ministerio
de Cultura y Juventud, con el fin de mejorar la prestacion de servicios a sus clientes,
usuarios y la ciudadania en general, a fin de cumplir con lo dispuesto en su ley de creacién
y su reglamento.

Finalmente, resulta oportuno precisar que en el Presupuesto Ordinario 2020 no se
incorporan recursos para atender compromisos incluidos en la Agenda Nacional de
Evaluacién.
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Teatro Hacional de Costa Rica
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Karina Salguero Moya
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Sylivie Durén
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Ficha Técnica #1

Ficha Tecnica del Indicador

Elemente Diescripeién

Hombre del indicador . ] ) .
Mimers de presentacionss reslizadas on los diversas sspacios dal TN

Definicion conceptual S refiers 2l nimere de presentaciones e ceproducciones y producciones del TNCR en ol marce de los programas Erase una Vez, Teatre de Medio Din, Festival de Coregrafos Graciels Morene (FOGM), Jornada Coral Navidefm, sspectacules realizades on ol Teatra Vargas Calve yf
Yentana al Munds, entre otras.
Por espacios s entiende las Salas del THCR., en los cuales se realizan laz producciones p copreducciones(Fala principal, Sals Yargas Calva y Foyer).

Férmula de calcule Total de presertacionss de coproducciones y preduccionss

Componentes involucradaes «n

- - Presentaciones realizadas
In Formula del calculs

Nimera

En el afio X se renlizaren X cantidad de presentaciones

Desagregacitn | Geografi Hh

A
Linea base 252
Metn 217
Periodicidad

Semestral

Fuente de inf i
uente de Informacion Departaments de Oparaciones y Servicios

Clasificacién () Impacte
() Efecte
(] Products

Tipa d i «stadisti
1P O8 pErAciin SRR | Registro administrative

Comentaries gencrales En preduccién propia #¢ inclupen loz pragramas Erass una Yo on sus dos compenentes Teatre p Tarmiterie, Teatre de Madie Dig, Fastival de Geredarafes Gracichs Merenae (FOGM), Traves 3, Neche Elanca, Jernada Geral Navidefa, ¢l cspe cticule navidefe, la pussta an secena dal
Cancurse Macional de Dramaturgia, mes de la diversisdad y Ventana al Munda, entre atros.

S realizan diversas actividades on coproduceisn gracias 3 las alianzas con grupes arki stices independientes, 25l come con instituciones pablicas y privadas, para realizar p presentar sventas de las d mand

- Entiéndase par Erase una Yez.. come ¢l pragrama ¢n colabaracién con ol MEP que praduce, coproduce y contrata grandes especticulos de alta calidad artistica para ¢l difrute de la comunidad estudiantil y ol piblico general para lograr varies objstivos fundamentales para las artes
escénicas de Costa Rica. Entre ellos: cumplic con ol mandata de lu institucidn, fartalecer ol pasicionamients del Teatra coma principal réferente cultural del pai's asi come Simbolo Macional, generar nueva piblice para ¢l arte y las artes escénicas en particular, dinamizar ol sectar cultura,

Farbzlecar la identidad y colabarar con la parmanencia de oz estudiantes an bz estructurss od LElp e lida an 2017 = brawéz de b publicacién del Decrate Ejecutive Mo 40716, que constitupe su marce legal.

- Entiéndase por Erase una Yoz Territeric come unafase de sxtensién del prapecte del Teatre Nacional p ol Ministerie de Educacisn Piblica Eruse una rez. S plantsa una nusvafase de sjecucién on o cual les sepecticules praducides para ¢ pragrama pusdan girarfusra de o gran
srea metropalitana (GAM), y ofrecer 3 una mayer cantidad de estudiantes, una derta cultural de alta nivel, Con esta extensidn, se protende abarcar las siete provincins del territarie, estableciends un “circuits arti stica® en las dierentes regiones del paiz deforma que, cada afio, dos
aspectioules aristices giren en tras de las regiones de interés, ligadas a los objetives de poblucisn meta dal Plan Nacional de Desarrello y  ln vez cumplic con los ajes de laz politicas culturales del MG, contribupends en ol desarralle cultural e paiz, creands un modale altemative de
crecimienko al fusionar ol sector sducative y ol sector cultura,

-Enti¢ndase paraTeatro al Medio Dia come un pregrama con un repertaria rariade de misica, danza, canto y teatre. En ol momenta de su lansamienta, fue pensada para generar una cferta en unafranja horaria y para un segmente de pablice alternativos. Durante S0 minutos
aproximadamente y los dins martes, ol auditarie difruta de diversas manfestaciones artistica, an un intermeazo al medio din.

luci. 4

-ElFastival de Coredgrafos Gracieln Moreno es uno de los eventor de danea contempordnea de més tradicidn de todo el i Y sigue para el difloge con la realidad cambiznte del medic artistico nacional & intermacional.

-Entiéndase por Travesia que durante un dia se abre ol monumenta histérice a | visitacién de tode ciudadans que quisiera realizarla y s erganizaron actividades arti sticas que acempafian el evento con entreteniends 3 ln poblacién en las Fueras del Teatro y on u interiar.

lturales, La participacian pusde fundamentarse por dicrentes razones: desds o concepaion sscénica, + bema que o=

- En el Maz de I diversidad, se presentan en of Teatro Yargas Calvs dferentes propusstas escénicas de caricter diversos, ya son por temas eatiti i sticos o
wbordade, por quidnes presentan ¢ interpretan la obra, per by cultura @ ctnia de procedencia, per representar o una mineria ¢ subcultura @ un grupe social que presenta @ pesee una desventajafisica o secial con relucién ol reste de lu poblacién, « un segments tradicienalmente exchide
del ncceso o los recursos artsticos y la visibilieacién.

-El pragrama Ventana ol Munds, gracias o ln colabarncidn ds Iz dfsrente: embajadas neraditadas an ol pais, e2te programs ofrece = los costarricanzes una vardaders vantana ol munds, @ través de |2 cual nes pademes neerear o dfsrantes manfestacionss artisticns y cultorales
pertenecientes o muchas culturas.
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Ficha Técnica del Indicador

Elemento

Descripcian

Nombre del indicador

Cantidad de personas asistentes a los espectaculos realizados en los diversos espacios del TH

Definicion conceptual

Los espectaculos son todos aguellos eventos realizados en los diferentes espacios del THNCR,
dentro del marco de produccidn y coproduccion.

Poblacidn asistente: personas menores de edad, personas con discapacidad, personas adultas
mayores, y publico en general gque asiste a los espectaculos en los diversos espacios del TNCR.

Formula de calculo

Sumatoria de la poblacion asistente a los espectaculos realizados.

Componentes involucrados en la
formula del calculo

Poblacidn asistente a los espectaculos realizados.

Unidad de medida del indicador

Mimero

Interpretacion

En el afio T se logrd una asistencia del X cantidad de personas a los a los espectaculos realizados
en los diversos espacios del TMNCR.

Desagregacion Geografica Mo disponible
Temati
ematica Mo disponible
Linea base 108.913
Meta 91.526
Periodicidad Semestral

Fuente de informacion

Departamento de Operaciones y senicios

Clasificacion

() Impacto
() Efecto
() Producto

Tipo de operacion estadistica

Registro administrativo

Comentarios generales

Existen varios factores que pueden afectar el cumplimiento de la meta como lo son el
incumplimiento de compromisos segun lo acordado en los convenios con las partes. Otro factor es
contexto social y ambiental. Ademas, la contraccidon del contexto econdmico nacional se refleja
directamente en la asistencia a los espectaculos. Las huelgas en el sector educativo han tenido
un fuerte impacto especialmente en el programa Erase una vez...

Es importante mencionar que debido a la reduccidn presupuestaria para el afio 2020, |a cantidad de
espectaculos a realizar y la divulgacion de los mismos y por ende |a cantidad de asistentes a los
espectaculos.
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Ficha Técnica #3

Ficha Técnica del Indicad.

Elemento

Cescripcion

HNombre del indicador

N de personas beneficiadas con los provectos eiecutados

Defini

3n conceptual

Personas benefitiadas: corresponde a aquellas personas de los cantones y sus distrites con 105 medio-bajo que fueron defimdas coms beneliciaros directos dentro de la programacion delos propectos.
Provectos ejecutados: Erase una vez.. en sus dos componentes: Teatro v Territorio.

Farmula de calculo

Sumatonia de persenas benehciadas con 163 propecios seediades

Componentes involucrados
en la férmula del caloulo

Personas beneficiadas con las proyectos siecutados con el programa Erase una vez

Unidad de medida del
indicador

Cantidad

Interpreta

Enel afia M, se beneficiaran N personas de los cantones con DS medio y baj con los
provectos ejecutados y los considerados coma prioritarios por el Miristeria de Cultura u Juventud
DS medie: ol valor del indics se ubica sntre 76,57 y 62,02

DS baje: el valor del indice se ubica entre 52,01y 47.45

Desagregacion |Geografica

Fegien, provincia, canan, distita

Tematica

Sexo. grupos de sdad

Linea base

NA
Meta 46000
Periodicidad Sermestral

Fuente de informacién

Teatro Macional - Departamentas da Promocien Cultural p Uperacionss p Servicios
MEP

1] Impacto
{] Efecta
() Procicta

Tipo de aperacién
estadistica

Registra administrative

Comentarios generales

Los provectes cullurales ariculados comespanden a aquellas astividades infegradas § destinadas a lagrar abjelives especificas, can un presupUEsts dada § Um fempe determinade. Las prapectos ¢ arientan ala producaien 0z bienss o servicios ralacionados
conlos distinos sectores dela cultura

Se consideraran como propectas aiculados aquellos que cuenten con farmulacidn conceptual y dosumental, y para su ejecucién requeriré del aval previa de la Ministra de Cultura y Juventud. Ademés, podrd sjecutarss entre dos o més instituciones del
Ministerio de Cultura u Juventue, o con airas insituciones plblicas o privadas, v priorizadas en los cantones con DS medio o 1DS bajo.

El propesto responde a Io sstipulado en la Pol tica Macional de Derechos Cuiturales y favorece la participacién sfectiva de las personas, comunidades v pusblos de estos cantones en la vida cultural,

Los beneficios para la pblacicn sbietive de |os proyectos dependern de cada provecto, para *Erase una vez Territerio” las personas tendrén acoeso en sus mismas comunidades a las producriones de obras de arte escénico, [o que centribuird a incentivar el
irterés cultural u educativo de esas persanas que asisten alas abras, asf comoa a |s creacién de nuevas piblicas para las artes escénicas en diferentes partes del pais, y también, tiene U Fusrte impacta en |2 dinamizacisn de |s sconemia cultural

NT:

- Enliéndase por Erase una Vez... coma el programa en colaboracién con el MEP que produce, eopraduce y conrata grandes espectéculos de alta calidad artistics para el disfrute de la comunidad estudiantil ol piblica gerersl para lograr varios objetivos
fundamentales para las artes escénicas de Cests Rica, Enire ellos: cumpli con el mandato de [ institucién, fortalecer ¢l posicionamiento del Tealra coma prineipal referente culiural del pais asi com Simbola Nacienal, generar nuevo plblica para el are y las
arles escéricas en parlicular, dinamizar el sector cultura, fortalecer | identidad v calabarar con = permanencia de los estudiantes en ls estructuras sduucativas. E| programa se consdlida en 2017 a través de | publicacisn del Decreto Ejecutiva Mo 40716, que
constituye su marco legal

- Enliéndase por Erase una Vez Teritorio como una fase de extension del provect del Teairo Nacional u e Ministerio de Educacion Péblica Erase una vez.. Se planitea una nueva fase de ejecucicn enla cual los espectéculos producides para f programa
pusdan girar Fuera de = gran &res metropalitana (GAM), y ofrecer a una mayar cantidad de estudiantes, Lna oferta cullural de alta mivel, Con esta extension, s= pretende abarcar |as siste provincias del territaria, establecienda un “circuita artistice™ en las
diferentas regiones del pals ds forma que, cada afio, dos espectculos artisticos giren en tres de las regiones de interés, ligadas & los objstives de poblacién meta del Plan Nacional de Desarmollo y a I wez cumplir con los ejes de las polticas culturales del tiCJ,
contribuyendo en el desarrollo cultural de pais, ereande un madels alternative de eresimiento al fusionar e sector educalivo v &l sestor cultura
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Ficha Técnica del Indicador

Elemento

Descripcion

Nombre del indicador

Porcentaje de crecimiento de personas que participan en las visitas guiadas realizadas en el Edificio
Patrimonial del Teatro Nacional de Costa Rica

Definicion conceptual

Entiéndase por visitas guiadas las personas que participan de visitas grupales o individuales, a cargo del
Teatro Nacional basadas en su historia.

Formula de cdlculo

Cantidad de personas que participan en las visitas guiadas del afio T / Cantidad de personas que
participan en las visitas guiadas del afio anterior *100

Componentes involucrados en la formula
del célculo

Numero de visitas guiadas en el afio actual/Ndamero de visitas guiadas en el afio anterior

Unidad de medida del indicador

Porcentaje
Interpretacion Enelafio T las visitas guiadas en el Edificio Patrimonial del Teatro Macional crecieron X%, comparacion

con el afio anterior.
Desagregacion Geografica Mo disponible

Temdtica

No disponible
Linea base

34.660
Meta

2%
Periodicidad

Semestral

Fuente de informacion

Departamento de Operaciones y Servicios

Clasificacion

('} Impacto
() Efecto
(x} Producto

Tipo de operacion estadistica

Registro administrativo

Comentarios generales

Mo se consideran las visitas guiadas realizadas por las agencias turisticas ni las personas gue ingresan de
manera independiente.
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Ficha Técnica #5
FICHA TECNICA PROGRAMA INSTITUCIONAL PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Teatro Nacional de Costa Rica
NOMBRE DEL JERARCA DE LA INSTITUCION: Karina Salguero Moya
SECTOR: Educacién y Cultura
MINISTRO(A) RECTOR[A): Edgar Mora Altamirano
PROGRAMA DE INVERSION PUBLICA
MONTOS POR EJECUTAR MONTOS EJECUTADOS
AVANCE ETAPA cODIGO Y NOMBRE DEL | MONTO EJECUTADO AL (MILLONES DE COLONES) (MILLONES DE COLONES)
CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO ETAPA ACTUAL ACTUAL PROGRAMA 2019 (MILLONES DE RESPONSABLES
PRESUPUESTARIO ‘COLONES)
I TRIM NTRIM 1 TRIM IV TRIM 1TRIM NTRIM mTRIM IV TRIM
Programa Integral de seguridad y
conservacion del monumento historico Teatro | Directora General "Karinz
N - Financiamiento 32,5% 56.282.149,80 116.785.762,20 9.166.978,00 26.848.193,80 20.266.978,00
Nacional de Costa Rica. Inscrito en el BPIP

002300

salguero Moya"

La elaboracion se realizd considerando como

insumo primordial el Plan Operativo
Institucional del afio 2019, lo establecido en Decreto D.E. N°37915-C de 30 de agosto de
2013 e insumos suministrados por el Departamento Promocién Cultural y Operaciones y
Servicios. Conforme a los lineamientos técnicos y metodoldgicos para la planificacion,
programacién presupuestaria, seguimiento y la evaluacion estratégica en el Sector Publico
en Costa Rica 2020.

Se cuenta con el aval de vinculacion de parte del ente rector, emitido mediante oficio
adjunto DM-0683-06-2019
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